
1 
 

Percepciones de los maestros de inglés frente a la implementación y evaluación del currículo 

sugerido de Mineducación en básica primaria  

 

Presentado por: 

Laura Isabel Cardona Sierra 

 

Línea de Investigación 

Procesos de enseñanza de las lenguas extranjeras 

 

Director  

Diana Katherine González Ocampo 

 

 

Unidad Central del Valle del Cauca 

Facultad de Ciencias de la Educación 

Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Lenguas Extranjeras 

Tuluá – Valle del Cauca 

2019 



2 
 

Dedicatoria 

 

El presente trabajo de investigación se lo dedico principalmente a Dios, por ser el 

inspirador y darme fuerzas para continuar con este proceso de obtener uno de los anhelos más 

deseados, por permitirme cumplir mis metas y guiarme en este proceso.  

A mis padres, por su amor, trabajo y sacrificio en todos estos años, gracias a ustedes he 

logrado cumplir mis metas y convertirme en lo que soy. Es gracias a ustedes que he logrado 

llevar este proceso adelante. Ha sido un orgullo y un privilegio ser su hija.  

  



3 
 

Agradecimientos 

Agradezco a Dios por bendecirme en la vida, por guiarme a lo largo de mi existencia, 

por ser el apoyo y fortaleza para aquellos momentos de dificultad y debilidad. Gracias a mis 

padres Hernán Cardona y Elizabeth Sierra, por ser los principales promotores de mis sueños y 

por creer en mí, por los consejos, valores y principios que me han inculcado.  

Agradezco de manera especial a mi directora Katherine González, quien con su 

conocimiento, enseñanza y colaboración permitió el desarrollo de este trabajo, cuya labor fue 

de vital importancia durante todo este proceso. Agradezco también a mi codirector Julián 

Betancur por haber compartido sus conocimientos y enseñanzas a lo largo de la elaboración de 

esta investigación. Gracias a cada uno de ustedes por su paciencia y dedicación, gracias por 

hacer que este proyecto fuera posible.    



4 
 

Contenido 

 

Resumen ..................................................................................................................................................... 8 

Abstract..................................................................................................................................................... 10 

Introducción .............................................................................................................................................. 12 

1. Capítulo I .......................................................................................................................................... 13 

2. Capítulo II ......................................................................................................................................... 21 

2.1. Antecedentes ...................................................................................................................................... 21 

2.2. Antecedentes internacionales ......................................................................................................... 21 

2.3. Antecedentes nacionales ................................................................................................................ 26 

2.4 Marco Teórico .................................................................................................................................... 30 

2.4.1. Currículo ..................................................................................................................................... 30 

2.4.1.1. Currículo en lenguas extranjeras .......................................................................................... 33 

2.4.1.2. Tipos de currículo ................................................................................................................ 36 

2.4.1.3. Elementos del currículo ........................................................................................................ 38 

2.4.1.4. Apreciación de la evaluación dentro del currículo................................................................ 39 

2.4.1.5. Elementos del currículo para las lenguas extranjeras ........................................................... 41 

2.4.1.6. Rol del maestro dentro del currículo .................................................................................... 43 

2.4.1.7. Rol del docente frente al currículo de lenguas extranjeras.................................................... 44 

2.4.1.8. Evaluación del currículo ....................................................................................................... 46 

2.4.2. La importancia de las percepciones frente a la enseñanza ........................................................... 48 

2.4.2.1. La percepción de los docentes frente al inglés...................................................................... 51 

2.4.3. Inglés como lengua extranjera / EFL ........................................................................................... 53 

2.5. Marco Legal ....................................................................................................................................... 55 

3. Capitulo III........................................................................................................................................ 63 

3.1. Muestra o Población .................................................................................................................. 63 

3.1.1. Sujetos de investigación .......................................................................................................... 64 

3.2. Enfoque paradigma cualitativo ....................................................................................................... 65 

3.3. Diseño de la investigación......................................................................................................... 66 

3.4. Alcance de la investigación ....................................................................................................... 69 

3.5. Instrumentos de investigación  ............................................................................................... 70 

3.5.1. Entrevista ................................................................................................................................ 70 



5 
 

4. Capítulo IV ....................................................................................................................................... 81 

4.1. Resultados ...................................................................................................................................... 81 

4.1.1. Categorías de la inmersión final .............................................................................................. 81 

4.1.2. Codificación temática.............................................................................................................. 83 

4.2. Discusión de los resultados .......................................................................................................... 101 

Conclusiones ........................................................................................................................................... 109 

Referencias ............................................................................................................................................. 112 

Anexos .................................................................................................................................................... 120 

Anexo 1. Formato de preguntas de entrevistas .................................................................................... 120 

Anexo 2: Entrevista N°1 al docente N°1 de la Institución Educativa Técnica de Occidente ............... 121 

Anexo 3: Entrevista N°1 al docente N°2 de la Institución Educativa María Antonia  Ruíz ................ 126 

Anexo 4: Entrevista N°2 al docente N°3 de la Institución Educativa Corazón del Valle .................... 128 

Anexo 5: entrevista N°2 al docente N°1 de la Institución Educativa Técnica de Occidente ............... 145 

Anexo 6: Entrevista N°2 al docente N°4 de la Institución Educativa Técnica de Occidente ............... 153 

Anexo 7: Entrevista N°2 al docente N°5 de la Institución Educativa Corazón del Valle .................... 160 

Anexo 8: Cuadro de análisis categoría 1 ............................................................................................. 166 

Anexo 9: Cuadro de análisis categoría 2 ............................................................................................. 168 

Anexo 10: Cuadro de análisis categoría 3 ........................................................................................... 169 

Anexo 11: Cuadro de análisis categoría 4 ........................................................................................... 171 

Anexo 12: Cuadro de análisis categoría 5 ........................................................................................... 173 

Anexo 13: Cuadro de análisis categoría 6 ........................................................................................... 175 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 
 

Lista de Figuras  

 

Figura 1. Diseño Curricular. Mineducación (2016) .................................................................................. 58 

Figura.2. Categorías Emergentes. Elaboración Propia.............................................................................. 73 

Figura 3. Etapa Estructural. Martínez (2012). .......................................................................................... 77 

Figura 4. Categorías Inmersión Final. Elaboración Propia. ...................................................................... 82 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

file:///C:/Users/Usuario/Desktop/Proyecto%20de%20grado/Proyecto%20de%20Grado%20-%20Laura%20Isable%20Cardona%20Sierra%20-%202019.docx%23_Toc26139289
file:///C:/Users/Usuario/Desktop/Proyecto%20de%20grado/Proyecto%20de%20Grado%20-%20Laura%20Isable%20Cardona%20Sierra%20-%202019.docx%23_Toc26139290
file:///C:/Users/Usuario/Desktop/Proyecto%20de%20grado/Proyecto%20de%20Grado%20-%20Laura%20Isable%20Cardona%20Sierra%20-%202019.docx%23_Toc26139291


7 
 

Lista de tablas 

 

Tabla 1. Cuadro Comparativo de Preguntas de Entrevista Final con Categorías. ................................... 74 

Tabla 2. Delimitación Temática (Categorías). .......................................................................................... 78 

Tabla 3. La Labor Docente en la Escuela. ................................................................................................ 84 

Tabla 4. Problemáticas del Contexto Educativo. ...................................................................................... 87 

Tabla 5. Formas de Enseñar Inglés. ......................................................................................................... 90 

Tabla 6. Experiencias Negativas de Enseñanza. ....................................................................................... 93 

Tabla 7. Experiencias Positivas de Enseñanza. ........................................................................................ 95 

Tabla 8. Falencias Educativas en la Enseñanza-Aprendizaje del Inglés. .................................................. 97 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 
 

 

Resumen 

 

El presente trabajo de investigación reporta los resultados de un estudio cualitativo con 

método fenomenológico que tuvo como objetivo develar y comprender las percepciones de 

cuatro docentes de básica primaria frente a la implementación y evaluación del currículo 

sugerido 2016 por el Ministerio de Educación Nacional en el área de inglés. Para llevar a cabo 

la investigación se estudiaron a 4 docentes de dos instituciones públicas de la ciudad de Tuluá. 

Así mismo, se implementó un diseño metodológico de fenomenología propuesto por Martínez 

(2012), compuesto por tres etapas fundamentales para el desarrollo del estudio, en donde se 

recolectaron los datos a través de entrevistas semi-estructuradas y se procesaron mediante una 

codificación temática. El procesamiento de la información se realizó por medio de la etapa 

estructural donde primero se hizo una lectura general de las entrevistas, después una 

delimitación de las unidades, luego dando lugar a unas categorías emergentes, y así se llevó a 

cabo la definición de las categorías desde lo teórico, la explicación transversal de los temas y 

por último el informe final. Por medio del procesamiento de la información surgieron seis 

categorías entre las cuales se destacan la labor docente en la escuela, las falencias educativas 

en la enseñanza y las experiencias positivas y negativas de la enseñanza del inglés. Los 

resultados, entendido como las percepciones de los docentes sujetos de estudio, revelaron la 

incoherencia de la malla curricular con el contexto educativo de las instituciones, mostrando 

además que los docentes a pesar de tener conocimiento sobre el currículo sugerido, no se sienten 

empoderados para realizar un plan de área coherente a las exigencias de la malla curricular, por 

lo tanto los maestros aplican metodologías y enseñanzas aisladas de lo que pide el Ministerio 
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de Educación; de igual forma las percepciones de los docentes participantes del estudio 

manifestaron su bajo nivel de formación en la lengua extranjera inglés, volviéndose este un 

obstáculo para la labor docente en el aula de clase de primaria.  

Palabras Clave: Fenomenología, percepciones, lenguas extranjeras, Currículo 

Sugerido, políticas bilingües Colombianas.  
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Abstract 

 

The following research work reports the results of a qualitative study with a 

phenomenological design, which had as its general objective to interpret the teachers' 

perceptions regarding the English Suggested Curriculum 2016 implementation and evaluation 

proposed by the Colombian Ministry of Education in primary schools. To carry out the 

investigation, 4 teachers from two public institutions in the city of Tuluá were studied. 

Likewise, a methodological design of phenomenology proposed by Martínez (2012) composed 

of three fundamental stages for the development of the study was implemented, where the data 

was collected through semi-structured interviews and processed through a thematic coding. The 

processing of information was carried out through the structural stage where first a general 

reading of the interviews was made, then a delimitation of natural thematic units, afterward then 

giving rise to emerging categories, and thus the definition of the categories was carried out from 

the theoretical, the transversal explanation of the topics and finally the final report. Through the 

processing of information, six categories emerged among which stand out the teaching work in 

the school, the educational shortcomings in the teaching and the positive and negative 

experiences of teaching English. The results, understood as the perceptions of the teachers of 

the study, revealed the inconsistency of the curriculum with the educational context of the 

institutions, also showing that teachers have no knowledge about the suggested curriculum; 

they do not feel empowered to carry out a lesson plan consistent with the demands of the 

curriculum, therefore teachers apply methodologies and teachings isolated from what the 

Ministry of Education requests; In the same way, the perceptions of the teachers participating 

in the study reported their low level of training in the English foreign language, becoming an 

obstacle to the teaching work in the primary classroom. 
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Introducción 

 

La investigación realizada dio lugar con los maestros de básica primaria debido a la 

problemática encontrada donde los docentes tienen que enseñar el área de inglés propuesto por 

el Ministerio de Educación pero su formación está orientada a otras áreas del conocimiento, 

presentando así, una dificultad para el maestro al orientar y planear la clase de inglés, dificultad 

manifestada por los participantes del estudio en los instrumentos iniciales. Este proyecto buscó 

develar y describir las percepciones y las realidades de los docentes de básica primaria, acerca 

de la implementación y evaluación del currículo sugerido de inglés, con el fin de dar voz y 

significación a esas experiencias vividas en su rol como maestros de inglés. Igualmente, para 

comprender la razón de la dificultad que se presenta muchas veces con los docentes frente a la 

planeación en inglés, dando a conocer sus pensamientos y opiniones frente al  quehacer del 

maestro dentro del aula. 

Este proyecto se realizó teniendo como referentes a otros estudios similares que 

aportaron información para el desarrollo esta investigación de enfoque cualitativo, con un 

diseño fenomenológico propuesto por Fernando Trejos Martínez (2012), en donde se buscó 

como objetivo general, el develar las percepciones de los docentes de básica primaria frente a 

la implementación y evaluación del currículo sugerido; en el cual se utilizó la entrevista semi-

estructurada como instrumento de recolección de datos y la codificación temática como técnica 

para el procesamiento de la información, siguiendo el proceso de la etapa descriptiva, 

estructural y de discusión del método fenomenológico para la descripción de los resultados 

encontrados. Por último, se realizó un análisis a partir de los relatos y categorías expuesto por 

los participantes en contraste con otros estudios similares.   
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1. Capítulo I 

 

En el presente capítulo se expone la problemática que dio apertura a esta investigación, 

además, se describe el panorama general en cuanto a la situación encontrada que se refiere al 

reconocimiento de las experiencias de los docentes frente al inglés en el aula de clase de básica 

primaria con relación al currículo sugerido. Asimismo, se revelan la formulación de la pregunta 

problema y los cuatro objetivos, entre ellos uno general y tres específicos; que favorecieron la 

resolución de la pregunta de investigación a la consolidación del trabajo.  

El inglés como lengua extranjera es una asignatura importante para el currículo en 

Colombia que tiene como objetivo que los ciudadanos, entre ellos los estudiantes y docentes 

obtengan el nivel de competencia necesaria con el fin de hacer parte de la economía mundial 

(Fandiño, Bermúdez y Lugo, 2012). Sin embargo como lo reporta el raking del estudio EF 

English Proficiency Index realizado por EF Education First, Colombia quedo como uno de los 

países con un nivel muy bajo con una calificación de 48.75 puntos sobre 100, y siendo uno de 

los puntajes más bajos para Latinoamérica (Portafolio, 2019). 

El Ministerio de Educación Nacional con el fin de mejorar el nivel de inglés desde su 

enseñanza en la básica primaria, ha implementado el Plan Nacional de Bilingüismo desde el 

año 2004, con el fin de lograr que los estudiantes, al finalizar sus estudios adquieran un nivel 

B1 y que los docentes posean un nivel intermedio B2 para el 2019, para esto el Ministerio ha 

hecho talleres de inmersión, reuniones y capacitaciones a docentes con el fin de lograr estos 

objetivos. De igual forma, Mineducación para alcanzar las metas propuestas, creo el currículo 

sugerido en el 2016 como un soporte para la enseñanza del inglés, donde se ha dado como 
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prioridad, la capacitación a los docentes de la básica primaria sobre el contenido del documento 

y sobre cómo abordarlo en el aula de clase de inglés.  

Por esta razón, el problema de investigación se situó en el escenario escolar de la básica 

primaria, partiendo desde la comprensión de las experiencias de los docentes frente al currículo 

sugerido de inglés. Además de sus experiencias dentro de su labor docente debido a que son los 

encargados de orientar diversas asignaturas, las cuales deben estar ajustadas a los 

requerimientos y lineamientos curriculares de Mineducación. De manera que se dio una 

comprensión a esas percepciones docentes frente al currículo y a la formación disciplinar del 

área de inglés, evidenciando las limitaciones de los maestros hacia la lengua extranjera.  

Se encuentra que uno de los principales problemas en cuanto a la enseñanza del inglés 

es que, con frecuencia, muchos de los docentes de la básica primaria no están formados 

disciplinarmente en la lengua extranjera. Así mismo, muchos de los docentes la desconocen o 

no están suficientemente capacitados para enseñarla porque no es de su prioridad (Granja 

Matías, 2016).  

 

Esto se pudo ver en los encuentros iniciales con algunos de los participantes de estudio, 

donde manifestaron temor y traumas hacia el inglés y su enseñanza, como lo argumenta uno de 

los docentes: “Yo, yo tengo una situación particular con el inglés, y es que… Mmmm, ha sido 

más, de parte mía como un, como se le llama a eso, un trauma, será? Si, puede ser, no? la 

verdad. Es más traumático porque en el momento en de que he querido avanzar en el estudio, 

por ejemplo, del inglés, siempre recuerdo como el inglés de mi colegio” E#3. D#3.  
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Esto se convierte en un problema para la enseñanza del idioma extranjero, desde la 

planeación, debido a que los maestros tienen poco conocimiento de la lengua, al igual que los 

objetivos planteados por el Ministerio de Educación para crear una planeación adecuada que 

supla las necesidades de los estudiantes. Desde la formación, debido a que los docentes de 

básica primaria tienen conocimiento en distintas áreas diferente a inglés. Desde la enseñanza y 

conocimiento del idioma extranjero, debido a que buscan las temáticas y actividades en el 

internet o libros sin saber la secuencia ni la manera adecuada en que se debe enseñar y orientar 

en cada grado de escolaridad. Por esta razón, presentan temor frente al inglés, además al no 

saber el vocabulario adecuado ni la pronunciación de lo que se enseña.  

Debido a esas dificultades presentadas, Mineducación ha realizado talleres e 

intervenciones con el objetivo de suplir esas falencias de los maestros en la enseñanza de la 

lengua extranjera (Colombia aprende, s.f.). Dentro de las intervenciones como plan de 

fortalecimiento del bilingüismo en el valle del cauca, entre 2016 y 2017 fueron capacitados 

1.648 docentes de inglés, de otras materias, para la enseñanza del inglés como segunda lengua 

extranjera (Agencia de noticias Univalle, 2017). Pero a pesar de las intervenciones del 

Ministerio los docentes  aun presentan dificultades frente al inglés y su planeación.  

Ahora, otro elemento que profundiza el problema del docente en el escenario de básica 

primaria, se ubica en las Políticas Bilingües Nacionales. Las Políticas de Bilingüismo y el 

Ministerio de Educación Nacional han brindado diferentes materiales y herramientas de apoyo 

a los maestros para optimizar la enseñanza del inglés, entre ellos están el Currículo Sugerido, 

los Derechos Básicos de Aprendizaje y los Estándares Básicos de Competencia 2016; donde 

Mineducación busca que los docentes conozcan y se familiaricen con los lineamientos 

brindados. De igual forma, estos lineamientos indican cómo se debe orientar el proceso de 
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enseñanza del inglés, además, de ser herramientas que permiten mejorar la práctica  pedagógica 

del idioma y la planeación en el aula de clase (Mineducación, 2018).  

Hay que mencionar además, que dentro del contexto de la ciudad de Tuluá, el Ministerio 

de Educación realizó una propuesta de apoyo para los maestros denominada mesa de 

bilingüismo en los años 2016, 2017 y 2018, donde docentes de la UCEVA, docentes del SENA 

y representantes del Ministerio de Educación Nacional del programa de Colombia bilingüe 

direccionaron esta propuesta a los profesores de básica primaria. Por esta razón, dentro de las 

mesas de bilingüismo se realizaron talleres de sensibilización e implementación del currículo 

sugerido de inglés, para capacitar a los docentes frente al uso de esta herramienta para el 

desarrollo de la planeación en el área de inglés y frente a la implementación de actividades, 

estrategias y metodologías para la enseñanza del idioma dentro del aula, dando énfasis en 

fortalecer la básica primaria y no a los docentes de bachillerato (Unidad Central del Valle, 

2017).  

De acuerdo a lo realizado en las mesas de bilingüismo, se plantearon estrategias para el 

2019, de manera que se determinó realizar procesos de formación a los docentes de Instituciones 

públicas, suministrar material pedagógico a estudiantes y docentes de las instituciones 

educativas, y desarrollar actividades que permitan un acercamiento con la lengua extranjera 

inglés, como el día del bilingüismo en los colegios (Secretaria de Educación, 2018).   

De igual manera, dentro de la inmersión y acercamiento que se realizó a los docentes de 

básica primaria de la ciudad de Tuluá por medio de entrevistas, se pudo evidenciar que los 

docentes al conocer varios aspectos de los lineamientos presentan dificultad para realizar una 

adaptación de lo que pide el Ministerio a su planeación debido a las exigencias y a la 
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complejidad que presenta para los maestros, al igual que lo alejado que está del contexto real 

de los estudiantes, como argumenta uno de los participantes del estudio: “A nosotros los 

profesores de primaria ehh de la institución nos parece que los estándares y los DBA, son muy 

exigentes, para lo que podemos hacer con los estudiantes, pues, porque son niños que tienen 

muchas dificultades, no tienen apoyo familiar, entonces lo que nosotros logramos hacer es 

como, es como coger el DBA, y, y coger el estándar, y tratar de, de adecuarlo o, o de 

transformarlo, que le podamos cumplir al ministerio pero que podamos transformarlo aquí, en 

lo que realmente podemos lograr con los estudiantes aquí, porque es que aquí… es complejo, 

es compleja la, la comunidad”E#5. D#4.  Además, los docentes expresan que no están lo 

suficientemente capacitados para enseñar el inglés debido al poco conocimiento que poseen del 

idioma, lo que contradice en ocasiones los propósitos del Programa de Bilingüismo a nivel 

nacional en el sistema educativo.  

Por esta razón, se convierte en necesidad, dar a conocer y comprender las percepciones 

y experiencias que tienen los docentes de primaria sobre la aplicación o adaptación y evaluación 

del currículo sugerido en la enseñanza del inglés, debido a que los participantes del estudio han 

expresado la complejidad a la hora de realizar la planeación según los lineamientos curriculares 

y su inseguridad, temor y falta de conocimiento a cómo orientar el inglés por no ser su área de 

formación, siendo esto una limitante para la planeación y el desempeño del docente. 

Por consiguiente, la investigación denominada “Percepciones de los maestros de inglés 

frente a la implementación y evaluación del currículo sugerido de Mineducación en básica 

primaria”, surgió con diferentes finalidades como: el propósito de comprender la realidad y las 

vivencias de los docentes de básica primaria dentro del aula de clase, frente a su acercamiento 
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directo o indirecto con lo que el currículo sugerido por el Ministerio de Educación Nacional 

propone para la enseñanza y planeación del inglés.   

Asimismo, este trabajo también buscó darle voz a las experiencias de los maestros de 

básica primaria en su rol de enseñanza del inglés; una realidad donde la responsabilidad del 

docente de primaria es mayor debido a que debe enseñar una asignatura la cual no es de su 

dominio o preparación y  se ve limitado por no tener el dominio de la lengua extranjera, ni 

dominio en su planeación, por esta razón se explorara la significación de esas experiencias 

positivas y negativas vividas frente al inglés dentro del aula de clase. 

De igual manera, esta investigación procuró aportar comprensión sobre la 

implementación o adaptación del currículo sugerido, de acuerdo a los datos obtenidos de los 

relatos de las experiencias vividas de los docentes de inglés de básica primaria, y de esta forma 

brindar los resultados encontrados al escenario educativo colombiano, para ampliar las 

posibilidades de estudio en contextos nacionales. 

De acuerdo a lo anterior, los participantes de este estudio, fueron docentes de dos 

instituciones públicas de la ciudad de Tuluá, quienes han tenido un acercamiento con las mesas 

de bilingüismo del Ministerio de Educación y han tenido contacto con los estudiantes 

practicantes de la UCEVA. 

Igualmente, con los docentes participantes, se realizaron unas entrevistas que dieron 

origen a unas categorías emergentes, que permitieron destacar la necesidad de estudiar lo que 

sucede con los docentes de básica primaria, frente a sus experiencias con el inglés y frente a sus 

experiencias con la implementación y evaluación del currículo sugerido del Ministerio de 

Educación Nacional. Por esto, se llegó a la pregunta de investigación.  
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¿Cuáles son las percepciones de los maestros de inglés de básica primaria de dos 

instituciones educativas públicas de la ciudad de Tuluá, frente a la implementación y evaluación 

del currículo sugerido de Mineducación para el aula de clase? 

De acuerdo a la formulación de la pregunta de investigación es importante señalar que 

para llevar a cabo el desarrollo del estudio se propusieron cuatro objetivos, uno general y tres 

específicos. El objetivo general fue considerado de la siguiente manera: Develar las 

percepciones de los docentes frente a la implementación y evaluación del currículo sugerido en 

el área de inglés en los colegios públicos. Mientras que los tres objetivos específicos fueron los 

siguientes:  

 

 Identificar las percepciones de los docentes de primaria acerca de la 

implementación y evaluación del currículo sugerido. 

 

 Describir las percepciones de los docentes de primaria acerca de la implementación 

y evaluación del currículo sugerido desde categorías emergentes. 

 

 Comprender las relaciones entre las percepciones de los docentes de primaria frente 

al currículo sugerido y la teoría existente.   

 

 

Para lograr el cumplimiento de los objetivos propuestos, se empleó un marco 

metodológico, que dio respuesta al enfoque cualitativo, puesto que, este enfoque se basa en la 

recolección de datos no estandarizados, direccionado a explorar, analizar e interpretar una 
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realidad desde lo particular a lo general (Casilimas, 2002). Además, se emplearon técnicas de 

recolección de datos, como entrevistas semi-estructuradas, para el análisis e interpretación de 

los relatos, los cuales no producen mediciones numéricas.   

 

Este proyecto se fundamentó en un diseño y/o método fenomenológico, compuesto por 

tres etapas para el desarrollo del estudio, que tuvo como finalidad explicar las experiencias 

vividas por los maestros dentro del aula de clase, buscando, describir el significado de sus 

vivencias y pensamientos a través del análisis de sus relatos (Martinez, 2012). Además, tuvo un 

alcance descriptivo, porque se buscó describir, comprender y develar las percepciones del 

fenómeno de estudio.  
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2. Capítulo II 

 

En el siguiente apartado se presentan inicialmente los antecedentes, en los cuales se 

exponen los proyectos realizados por diferentes investigadores; los cuales han empleado en sus 

trabajos una de las temáticas investigativas necesarias para la realización de este proyecto. 

Además de brindar información y teóricos frente al enfoque de investigación y sobre el 

instrumento de recolección de datos de este estudio, igualmente aclarando que en los 

antecedentes algunos de los contextos e investigadores son de carácter internacional y otros 

realizados en contextos nacionales.   

Así mismo, se presenta el marco teórico donde se da a conocer los conceptos de estudio 

desde los diferentes autores que soportan este proyecto, al mismo tiempo indica el concepto de 

currículo, el rol del docente dentro del currículo y las definiciones teóricas de las percepciones 

de los docentes frente a la importancia del inglés como lengua extranjera. 

2.1. Antecedentes  

El siguiente texto expone algunas investigaciones anteriores que tienen relación con los 

objetos de estudio de este proyecto, además proporcionan información clave sobre lo qué fue 

de ayuda para la realización de la metodología de investigación.  

 

2.2. Antecedentes internacionales  

 

Entre las investigaciones que muestran la relación entre las percepciones de los maestros 

con respecto a los lineamientos curriculares se encuentran la realizada por Nor Haslyda A. 
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Rahman (2014), titulada “From curriculum reform to classroom practice: An evaluation of the 

English primary curriculum in Malaysia”, esta investigación buscó mejorar el rendimiento de 

los estudiantes de inglés de las escuelas de básica primaria de Malasia a través de una reforma 

curricular que introdujo el Ministerio de Educación de Malasia, llamada “Standard Curriculum 

for Primary Schools” que involucra todas la materias, incluido el inglés, reestructurando y 

mejorando el plan de estudios con el fin de lograr que los estudiantes de las escuelas obtengan 

mayores conocimientos, habilidades y valores, mejorando la competencia comunicativa en 

inglés y así lograr que los estudiantes puedan comunicarse con el resto del mundo.  

Este antecedente tuvo como objetivo determinar en qué medida los maestros entienden, 

adoptan e implementan el nuevo plan de estudios de la escuela primaria. Los resultados de esta 

investigación revelaron que las percepciones de los maestros frente a la reforma curricular son 

positivos, los maestros reconocen su importancia y utilidad para el desarrollo de la competencia 

comunicativa. Además consideraron que el enfoque de aprendizaje del inglés propuesto por la 

reforma curricular es relevante y permite que los estudiantes aprendan de manera divertida y 

que sean conscientes de las habilidades lingüísticas más destacadas.  

Esta investigación, se convirtió en el antecedente principal de este estudio, debido a que 

aportó de manera significativa diferentes autores para realizar la discusión de los resultados, en 

relación a las categorías encontradas en los relatos dentro de este estudio. Los autores que 

fueron de ayuda para la discusión fueron Cheng (1994) y Fang (2010), que hacen referencia, a 

que los docentes no suelen participar en al desarrollo y evaluación de un currículo; Kennedy 

(1991) y Wang (2008), hablan sobre que los maestros realizan adaptaciones del currículo 

dependiendo de su contexto de enseñanza. De igual forma, Chang (2011) y UNESCO (2011), 

exponen que un docente con falta de conocimiento en una asignatura puede disuadir en la 
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implementación y adaptación curricular; Carless (1997), habla sobre que la capacitación 

constante a los docentes, es necesaria para aprender nuevas metodologías y conocimientos 

nuevos. Entre otros autores que brindo este antecedente.  

Igualmente, otra investigación que tiene relación con este estudio es la realizada por 

Alex Contreras Nuñez (2012), titulada “Percepción de los profesores humanistas de enseñanza 

media respecto a los planes y programas curriculares en un contexto de ajuste curricular”, 

investigación que tiene como objetivo comprender los significados que tienen los profesores de 

enseñanza media del área humanista de las asignaturas de Lenguaje y comunicación, historia e 

inglés, de tres colegios: particular pagado, particular subvencionado y municipal de distintas 

comunas de la ciudad de Santiago, respecto a los planes y programas presentes en el currículum 

oficial establecido por el Ministerio de Educación de Chile, en un contexto de ajuste curricular. 

Investigación realizada desde la teoría brindada por Glatthorn (2006), quien define el 

currículo como planes elaborados para guiar el aprendizaje de los estudiantes (citado por 

Contreras Nuñez 2012). Además este autor hace referencia a la adaptación que realizan los 

maestros al currículo, se realizan unas modificaciones de acuerdo a lo que el maestro determina 

pertinente y lo que debe ser transmitido al interior del aula de clase (Glatthorn, 2006 citado por 

Nuñez 2012). 

El resultado de esta investigación mostró cómo un currículo puede marcar y definir un 

país. Los docentes son los que experimentan con el currículo, son los que aterrizan la enseñanza 

al contexto de los estudiantes y son quienes pueden determinar si lo que está planteado en ese 

currículo tiene relevancia o no para ellos, teniendo en cuenta los estándares de competencia y 

demás documentos que regulan y muestran que es lo que debe saber el estudiante al finalizar 
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cierto grado. Por ende, la importancia de que los docentes evalúen el documento y se tenga en 

consideración sus opiniones.  

Este antecedente, ayudó a ver la importancia del currículo en un ámbito escolar y con 

contexto social. De ahí, se le da la importancia a las experiencias de los docentes en el sustento 

teórico. Igualmente, este antecedente ayudó a direccionar el enfoque de esta investigación desde 

el paradigma cualitativo.  

También, dentro de este marco se encuentra el estudio de Jacqueline Giovanna 

Changano Marroquín y Juana Roque Mamani titulado “Percepciones de los docentes sobre la 

relevancia del Proyecto Curricular Institucional en la gestión pedagógica de una Institución 

Educativa pública de Ventanilla (S.f)”, investigación que tuvo como objetivo principal analizar 

las percepciones de los docentes sobre la relevancia del PCI en la gestión pedagógica de una 

institución pública de Ventanilla. 

El proyecto emplea como soporte teórico al autor Para Del Carmen (1992) (citado por 

Jacqueline Giovanna Changano Marroquín y Juana Roque Mamani, s.f.) quien aporta la 

definición de currículo: 

El proyecto Curricular es el instrumento que disponen los profesionales de la enseñanza en una 

institución para concretar el conjunto de decisiones, en relación a los diferentes componentes 

curriculares que se han de tomar colectivamente y que le son propias en el periodo de escolarización 

que se imparte a fin de definir los medios y características de intervención pedagógica del centro y 

dotaría de coherencia a lo largo de la enseñanza. (p.9) 

Este postulado narra lo que debe tener en cuenta el docente para la realización o reforma 

de un currículo institucional, teniendo en cuenta los estilos pedagógicos que los maestros deben 
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implementar en el desarrollo del proceso de la enseñanza-aprendizaje, a través de unidades 

didácticas, contenidos y actividades de constante evaluación inmersos en la estructura del 

currículo para su utilización en el aula de clase facilitando el rol del docente. 

Este antecedente brindó información para precisar el instrumento de recolección de 

datos de este proyecto, teniendo en cuenta que la entrevista semi-estructurada es una técnica 

para evidenciar y expresar las experiencias y práctica profesional de un individuo.  

Por último, dentro de los antecedentes internacionales se ubica la tesis doctoral 

elaborada por Peipei Kong (2017) titulada  “A study of teachers’ perceptions on how to improve 

the teaching and learning of English language in selected secondary schools in China”, este 

estudio tuvo como objetivo principal explorar la disposición y la capacidad de los profesores 

para mejorar sus enfoques de enseñanza con el fin de desarrollar aún más la enseñanza y el 

aprendizaje del idioma inglés.  

 

Está investigación buscó desarrollar una comprensión profunda del papel desempeñado 

por los maestros en el proceso de enseñanza y aprendizaje del idioma inglés. El estudio hizo 

uso de una combinación de entrevistas semi-estructuradas, observaciones de lecciones y análisis 

documental. Los datos se analizaron cualitativamente utilizando el enfoque de análisis temático. 

El estudio demostró que el aprendizaje y la enseñanza del idioma inglés se ven afectados por 

una serie de factores, entre ellos la disposición de los profesores a participar en actividades de 

desarrollo profesional en el servicio.  

 

Dentro de los resultados los maestros sintieron que un plan de lección efectivo requiere 

tiempo, diligencia y una comprensión de las características de los estudiantes. Los maestros 
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deben seleccionar actividades de acuerdo con el conocimiento de los estudiantes y las 

características de aprendizaje. Al diseñar los planes de las lecciones, los maestros intentaron 

motivar a los estudiantes para que aprendan todo lo que puedan seleccionando cuidadosamente 

los temas que sean relevantes e interesantes para los estudiantes. 

 

 Este postulado sirvió de soporte y de guía para realizar las entrevistas semi-

estructuradas dentro del proyecto actual, ayudando así, a sustentar el porqué del tipo de 

entrevista que se realizó a los participantes del estudio con soporte teórico de Denscombe (1998; 

citado por Kong, 2017), quien expresa que es posible obtener respuestas abiertas y hablar 

ampliamente sobre un tema con los entrevistados, mientras se tienen unas serie de preguntas 

previamente estructuradas. Por otro lado, este antecedente ayudó a sustentar teóricamente, la 

importancia de la recopilación de la información, mediante grabaciones de audio, empleando 

como soporte teórico a May (2001; citado por Kong, 2017) autor quien afirma que “recording 

can assist interpretation as it allows the interviewer to concentrate on the conversation and 

record the non-verbal gestures of the interviewee during the interview” (p. 92). Quien resalta la 

importancia sobre la realizar una transcripción cuidadosa debido a que es un paso básico dentro 

de una investigación cualitativa. 

2.3. Antecedentes nacionales  

En Colombia el estudio sobre percepciones de los docentes frente a la implementación 

y evaluación del currículo sugerido por el Ministerio de Educación es algo nuevo y no se 

encontraron investigaciones orientadas al fenómeno de estudio de este proyecto. Por esta razón, 

se presenta solo una tesis que tuvo similitud al contenido de esta investigación. La investigación 

de Elsa Constanza Pinto (2015) titulado “Percepciones sobre el proceso de enseñanza 
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aprendizaje del inglés de los estudiantes y docentes de la universidad piloto de Colombia, 

seccional del Alto Magdalena”, presenta una propuesta que busca identificar las percepciones 

y preferencias de los docentes y estudiantes de últimos semestres de la universidad piloto de 

Colombia en cuanto a las técnicas de enseñanza-aprendizaje del segundo idioma que sirvió 

como eje central para la realización de un ajuste curricular de la enseñanza de la segunda lengua 

en la universidad.  

Esta investigación surgió de la importancia de los bajos resultados en las pruebas de 

ingreso en el área de inglés de los estudiantes de último semestre los cuales mostraron que un 

95% de los estudiantes se encontraron entre los niveles –A1 y A1, lo que quiere mostrar que un 

gran porcentaje de los alumnos que ingresan a la universidad poseen un escaso conocimiento 

del inglés. Dentro de esta investigación, los estudiantes de último semestre, sujetos de estudio, 

luego de presentar las pruebas saber pro mantenían estos mismos resultados (cambios mínimos 

de –A1 a A1), es decir, que los estudiantes no mostraron un avance frente a la competencia 

comunicativa del inglés (Pinto, 2012). El objetivo consistió en tomar las opiniones y 

percepciones sobre quienes recae el proceso de enseñanza-aprendizaje para realizar un nuevo 

currículo en el área de inglés y así lograr desarrollar un alto nivel de suficiencia del idioma 

inglés de manera que el estudiante domine las cuatro habilidades comunicativas para que se 

pueda desenvolver en cualquier actividad de la vida diaria.  

También es valioso agregar que el proyecto emplea el postulado de Feldman (1999) 

donde establece que a través de la percepción se pone al organismo en contacto con el entorno 

más cercano logrando seleccionar los estímulos que sean más favorables mediante “la 

organización, interpretación, análisis e integración de los estímulos, implica la actividad no sólo 

de nuestros órganos sensoriales, sino también de nuestro cerebro” (Pinto, 2015). Autor que 
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define la percepción como algo más profundo que permite lograr una interpretación y un 

análisis de los estímulos que brinda el entorno y el contexto capturando una información en un 

sentido más concreto.   

Como elemento de gran importancia en el proceso de enseñanza-aprendizaje no se puede 

dejar de lado las percepciones de los docentes. Así mismo, para lograr un mejor acercamiento 

al objeto de estudio y al proceso de investigación se busca obtener una información más 

detallada de lo que opinan los participantes dentro del contexto en el que se desempeñan. 

Los resultados de esta investigación exponen las percepciones obtenidas sobre las 

experiencias, las razones y motivos de los estudiantes y docentes frente a los procesos de 

enseñanza-aprendizaje gracias a la aplicación de encuestas y entrevistas que evidenció las 

tendencias del bajo nivel de inglés. Además conocieron las actividades de clase preferidas de 

los estudiantes como las que consideraban aburridas, de igual forma, en las entrevistas los 

docentes evidenciaron el temor de los estudiantes frente a las prácticas orales y de evaluación 

de las clases de inglés.  

Esta tesis contribuyó a replantear el tipo de alcance de esta investigación, el cual brindó 

información teórica frente a la explicación del alcance descriptivo. Además, brindó autores 

como Díaz y Solar (2011; citado en Pinto, 2015)  que hacen referencia a las percepciones de 

los docentes frente a sus experiencias personales y pedagógicas. Estos autores fueron de gran 

ayuda para la realización del marco teórico de esta investigación. 

 Los antecedentes nacionales para esta investigación resultaron limitados debido al tema 

investigado, un tema el cual no se ha estudiado con anterioridad en el país; para la investigadora 
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es un tema que tuvo que ser abordado y conocido, por esta razón la información de este estudio 

se complementó con distintas tesis de carácter internacional.  
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2.4 Marco Teórico 

 

Dentro de este estudio, sobre las percepciones de los maestros frente a la 

implementación y evaluación del currículo sugerido de inglés en básica primaria, este marco 

teórico, se divide en dos secciones. En la primera sección, se recorren los conceptos de currículo 

en lenguas extranjeras, los elementos que componen el currículo y el rol del maestro frente al 

currículo. Finalmente, en la segunda sección, se enuncian postulados sobre las percepciones de 

los docentes, frente a la importancia de la enseñanza del inglés.  

2.4.1. Currículo  

 

La palabra currículo es un sustantivo de origen latino que traduce literalmente “curso o 

pista donde se corre” (Vílchez, 2004, p. 197). Esta terminología etimológica hace alusión al 

origen del termino currículo el cual es planteado como avance y progreso, donde se producen 

diferentes incógnitas, ¿Qué dirección tomar? ¿A dónde conduce el camino? ¿Cuál es la meta?, 

además de tener unos objetivos claros a cumplir; el currículo es un proceso creado para suplir 

con las dificultades encontradas dentro de la educación, sirve como base para plantear 

estrategias pedagógicas y didácticas mediante un recorrido que permita alcanzar la meta 

propuesta y así mismo fijar nuevas metas que impulsan al mejoramiento continuo de la 

educación.  

La definición de currículo ha variado con el paso del tiempo, las definiciones del 

currículo empezaron desde el siglo XVI. Sin embargo por los avances y cambios que ha surgido 

a través de los años, el concepto de currículo se ha visto en constante construcción desde los 

contextos políticos, sociales, económicos y culturales. Por esta razón, la construcción de su 
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concepto comienza dentro del ámbito escolar, donde abarca todos los problemas educativos y 

responsabilidades que rodean a las instituciones. Según Malagón (2008; citado en Santacruz, 

2017)  distintos autores sostienen la definición de currículo caracterizándolo como un plan de 

estudios que presenta las experiencias y resultados de la enseñanza. El concepto de currículo ha 

tomado diferentes cambios pero todos han estado entorno a la educación, siendo un punto de 

referencia entre la escuela y la sociedad, donde se proyectan unas metas bases que se trasforman 

en respuestas a las problemáticas presentadas por el contexto presentado en cada institución 

educativa, basado en las experiencias de la enseñanza docente y en los planes de estudios 

adecuados para cada grado de escolaridad, estando así el currículo en un constante cambio y 

construcción desde la teoría y los modelos pedagógicos que permita suplir y potencializar la 

formaciones escolar.  

Según Gagné (1967) citado por Rasco (1994) el currículo es presentado como un 

material de aprendizaje, una secuencia de contenido organizado de tal manera que el 

aprendizaje de cada uno de esos contenidos pueda ser logrado de manera fácil, logrando así, el 

desarrollo de unas capacidades especificas por el alumno. El presente autor ve al currículo como 

un conjunto de contenidos clasificados en materias y en grados para la enseñanza dentro del 

aula de clase, además son clasificados en una secuencia adecuada de manera que los estudiantes 

puedan dominar los contenidos de manera apropiada en el grado de escolaridad indicado, para 

facilitar el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

Otros autores definen el currículo como “todas las experiencias del niño bajo la 

orientación del profesor” (Castwell y Campbell, 1935, citado por Santacruz 2017, p. 469), ellos 

hacen referencia a las experiencias y vivencias de los estudiantes mediante su vida diaria dentro 

del hogar y dentro del colegio, al igual que la vida de los maestros, el desarrollo del currículo 
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se basa en torno a las actividades y acciones que desarrollan la formación del estudiante en su 

vida para luego plasmarlas dentro del currículo. Así mismo, es el maestro el que emplea los 

métodos de enseñanza y actividades teniendo en cuenta las experiencias de los estudiantes con 

el fin de alcanzar el propósito de la educación. Estas experiencias sirven como base para saber 

la manera correcta de llevar a cabo las temáticas dentro de la clase, aplicándolos dentro del 

contexto vivido. 

De igual forma, el currículo también puede definirse como un diseño general de un área 

o asignatura y el cómo se transforma el contenido se ese plan para lograr mejores resultados en 

la enseñanza y aprendizaje de lo planteado en el currículo (Richards, 2013). Así mismo, para 

llevar a cabo una planeación curricular adecuada para la enseñanza se debe tener en cuenta tres 

modelos como lo propone Finney (2002; citado en Haryanti, s.f) el primer modelo es el de 

contenido, todo lo que debe aprender el alumno durante las clases. El segundo, es el modelo 

objetivo, donde el aprendizaje se define desde los objetivos de la enseñanza y objetivos de 

comportamientos cognitivos. El tercero, el modelo del proceso, el propósito del aprendizaje 

donde el estudiante desarrolla una comprensión tanto de conocimiento como de conciencia. 

Estos autores muestran relación en sus funciones al mostrar que el currículo es una constante 

planificación por parte de la institución, donde se debe transformar el contenido de cada una de 

las asignaturas, además del porque y como se va a enseñar en el aula de clase para lograr que 

los estudiantes logren una buena enseñanza-aprendizaje de lo que propone la institución y así 

lograr las metas propuestas.  

Por otro lado, el concepto de currículo puede variar, teniendo ahora en día un sentido 

nuevo y a la vez inestable, según Díaz (2004) la naturaleza de un currículo está asociada a la 

función educativa frente al desarrollo de valores y a la instrucción de habilidades, definiéndose 
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así, como un principio social de la educación frente al conocimiento que preserva. El currículo 

desde el punto de vista de la educación superior tiene unos fines y propósitos en función al 

contexto y necesidad de cada institución. En ese mismo sentido de ideas, para Díaz (2014) el 

currículo es una adaptación y recontextualización sobre el entorno cultural y socioeconómico 

de las competencias y habilidades que debe desarrollar el estudiante, en relación a la 

transversalización de disciplinas, contenidos y competencias cognitivas y socioafectivas que 

deben ser trabajadas y fortalecidas por el alumnado para llegar al conocimiento al verdadero 

cumplimiento del currículo.  

El currículo se percibe como algo cambiante que puede trascender con el tiempo y con 

el espacio, varía de acuerdo a la época y a al contexto en relación a los conocimientos, prácticas 

y experiencias nuevas que requieren ser trabajadas dentro de una institución; de manera que el 

currículo se internaliza como un relato de tiempos y espacios abstractos y recontextualizados 

que permite la transmisión de necesidades y objetivos con el fin de lograr su cumplimiento y su 

desarrollo por parte de la comunidad educativa (Díaz, 2004).  

 

2.4.1.1. Currículo en lenguas extranjeras  

 

La definición de currículo varía desde las perspectivas de los docentes y de las 

instituciones, el currículo comprende las perspectivas didácticas, cuando muestran las ideas 

sobre cómo organizar las teorías pedagógicas para la estructuración del currículo y sobre las 

actividades de enseñanza teniendo en cuenta el contexto de cada institución y el contexto de los 

estudiantes. Además la creación de un currículo es influenciado por las experiencias y por los 

objetivos que tienen que lograr los estudiantes a lo largo de su escolaridad. En ese sentido de 
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ideas el currículo son los planes y las experiencias que los estudiantes adquieren bajo la guía 

del maestro y la escuela  (Marsh and Willis, 2007, citado por Altaieb, 2013). Se establecen unos 

parámetros y planes que los estudiantes deben realizar en su proceso de aprendizaje de la mano 

con las experiencias de cada uno, por este motivo cada currículo va enfocado a lo que exige el 

contexto para suplir las necesidades de la comunidad estudiantil. 

Esta definición abarca aspectos diferentes con la realización de un currículo 

especializado para la lengua extranjera inglés, donde aborda unos parámetros diferentes. Al 

hablar de un currículo de inglés, se debe tener en cuenta un proceso o diseño especial, unos 

objetivos que abarquen lo que se va a lograr y así desarrollar un currículo especial para la 

enseñanza de idiomas, para la realización del currículo de inglés se tiene en cuenta la teoría del 

desarrollo curricular de Richards (2001) el cual señala las siete etapas sistemáticas para el 

desarrollo del currículo, “needs analysis, planning goals and outcomes, course planning, 

teaching, materials development, and evaluation” (p. 11-12). Estos elementos son esenciales 

para el desarrollo del currículo, primero se necesita realizar un análisis de la necesidades del 

contexto que presentan los estudiantes de las instituciones, analizando las situaciones que se 

presentan dentro y fuera del aula de clase. Así mismo, para su estructuración se realiza la 

organización de las temáticas a enseñar por cada grado, los materiales y actividades para llevar 

a cabo la enseñanza de los contenidos y por último el diseño de una evaluación para conocer 

los resultados que se dieron en el proceso de implementación del currículo dentro de la 

institución. 

Como se discutió anteriormente,  el currículo de inglés posee unas características 

totalmente aisladas a las demás asignaturas escolares, en muchos países, el desarrollo de un 

currículo para la enseñanza de los idiomas, está basado en un análisis de las necesidades del 
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contexto, de las necesidades de los estudiantes, teniendo en cuenta la edad y el grado de 

escolaridad; donde al hacer el análisis, se establecen unos objetivos para cumplir mediante 

avanza la enseñanza-aprendizaje de la lengua, además, el diseño de materiales y la preparación 

de los maestros, es un factor sumamente importante para poder cumplir las metas propuestas 

por las instituciones y lo que se espera que logre el alumno. De igual forma, la implementación 

de programas en los colegios, donde fomente la práctica de la lengua extranjera y por último, 

la evaluación para determinar que tanto avanzó el alumno, si cumplió con los objetivos 

propuestos y si posee el nivel del idioma (Lim, 1988, citado por Jack C. Richards, 2001). 

Así mismo, cuando se habla del desarrollo curricular que está ampliamente adaptada a 

la enseñanza de idiomas desde los años ochenta, Richards (2010) afirma “It has been described 

as an ends- means model because it starts with a determination of the kinds of language skills 

the learner needs in order to accomplish specific roles and tasks and then sets out to teach the 

language needed to get there” (p. 40). Cuando se construyen esos modelos para determinar lo 

que se va a enseñar se toma en cuenta con los niveles y grados que se cursan los estudiantes y 

el nivel de inglés que cada uno debe obtener para realizar las tareas específicas para la enseñanza 

del idioma, la creación de un currículo de inglés es la visión que se tiene frente a un programa 

educativo exitoso, donde se formulan objetivos, se selecciona los contenidos y las metodologías 

para enseñar el Inglés de manera innovadora y llamativa para los estudiantes, además, las 

actividades de aprendizaje y la evaluación que determina el logro de los estudiantes frente a los 

niveles que cada estudiante debe poseer en la lengua extranjera. 
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2.4.1.2. Tipos de currículo  

 

Cuando se estudia el currículo, su estructura y su finalidad se deben tomar en cuenta los 

diferentes tipos de currículo y cuál es el verdadero aporte al conocimiento que brindan. En la 

obra “Análisis del Currículum” Posner (1998; citado por Vilchez, 2004), el cual señala los cinco 

tipos de currículo simultáneos, ellos son: 

Currículo Oficial: descrito en forma documental. Se desarrolla a través de materiales 

didácticos, guías curriculares basados en la experiencia de la práctica, planteando objetivos los 

cuales sean posibles alcanzar mediante la práctica. Así mismo Perrenoud (1990) señala al 

currículo oficial como un plan de trabajo concreto con lecciones, actividades y evaluaciones, 

un saber  que se transmite mediante a la formulación, codificación y elaboración 

correspondiente a la intención didáctica, conocimiento reflejado en los contenidos de cada 

asignatura. 

Currículo Operacional: materializa las prácticas y las evaluaciones de la enseñanza.  Un 

currículo enfocado en la práctica y enseñanza real, cuando se pasa de la teoría a la práctica. El 

autor Perrenoud (1990), lo define como una transposición pragmática, una negociación entre 

docentes y alumnos.  

Currículo Oculto: normas y valores institucionales que no son abiertamente reconocidos 

por los profesores o funcionarios. En él se presentan las normas a seguir de las instituciones, 

donde los valores presentados por las necesidades de la comunidad estudiantil no son 

reconocidos. Perrenoud (1990), lo considera como un “currículo moral”, aspectos que no están 

explícitos dentro del currículo que si llegan a ser revelados no tendrían ninguna relevancia 

dentro del desarrollo del currículo.    
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Currículo Nulo: Tema de estudio no enseñado o que siendo parte del currículum no 

tienen aplicabilidad ni utilidad aparente, llegando a considerarse como materias y contenidos 

superfluos.  

Extra Currículo: con base a las experiencias e intereses de los estudiantes. El extra 

currículo son las experiencias planeadas, externas al currículo oficial, es de carácter voluntario 

y está vinculado a los intereses de los estudiantes.  

De igual forma otros autores plantean otras definiciones frente a los tipos de currículo, 

frente al currículo oficial o explicitó, el autor Eisner (1994) citado en Arrieta y Meza (2000) se 

refiere a él como una estructura que presenta planes y programas de estudio, a través de una 

serie de asignaturas, objetivos y contenidos que son tratados en las aulas de clase. 

Igualmente, este autor hace referencia al currículo implícito o también conocido como 

currículo oculto, como el que sostiene el conjunto de expectativas de lo enseñado y lo que se 

plantea, además dentro del currículo oculto subyace la sumisión, la aceptación de la rutina y las 

conductas que la institución impone a los estudiantes pero que no son compartidas o vistas a 

simple vista.  

Eisner (1994) también comparte un concepto frente a lo que se conoce como currículo 

nulo, refiriéndose a él como todo lo que no se enseña, los procesos intelectuales, asignaturas y 

contenidos que la escuela deja de lado porque no cumple con la visión de la institución.  

Cada currículo deber ser utilizado para suplir una necesidad, se debe analizar el 

problema que se presenta en cada contexto para lograr el propósito propuesto dentro del entorno 

académico y social, teniendo en cuenta lo que se espera lograr y lo que se espera que logre la 

comunidad educativa a la hora de la implementación del currículo.  
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2.4.1.3. Elementos del currículo  

 

Al hablar de currículo se conoce como un acto educativo abierto y flexible capaz de 

adaptarse a cambios o las diferentes circunstancias que se presentan mediante su planificación 

y realización, así mismo para lograr que el currículo sea flexible a las necesidades de los 

estudiantes y a las necesidades que presentan, se compone de unos elementos curriculares  con 

el fin de conseguir una educación de calidad. Según Ruiz (s.f) los elementos del currículo son 

los objetivos,  

Objetivos: los objetivos son los que guían las acciones del docente, constituyen las metas 

que deben alcanzar los estudiantes, los objetivos “ayudan para desarrollar con mayor calidad y 

eficacia el proceso educativo” (Zabalza, 1991, p. 90). Para establecer los objetivos dentro del 

marco curricular se debe estudiar la formación integral del alumno, su entorno social, sus 

conductas, destrezas y habilidades para proyectar las metas que los estudiantes alcanzaran 

durante el proceso educativo.  

Contenidos: Los contenidos deben ser adecuados a los grados de escolaridad y 

necesidades de los estudiantes, que puedan cubrir todo tipo de conocimientos, sin limitarlos a 

contenidos ineficientes para su proceso. Gimeno (1995) afirma que: 

 Los contenidos comprenden todos los aprendizajes que los alumnos deben alcanzar para progresar 

en las direcciones que marcan los fines de la educación en una etapa de escolarización, en cualquier 

área o fuera de ella, para lo que es preciso estimular comportamientos, adquirir valores, actitudes 

y habilidades de pensamiento, además de conocimientos (p. 173). 

Metodología: la metodología es comprendida como las estrategias didácticas, 

procedimientos y actividades que van de la mano del maestro para lograr el proceso de 
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enseñanza-aprendizaje de los contenidos plasmados dentro del currículo, además las 

metodologías deben tener unos horizontes que ayuden a desarrollar las temáticas en diferentes 

situaciones y en las diferentes necesidades que presenten los estudiantes basados en el 

conocimiento, intereses y en la motivación de cada estudiante , como dice el autor Medina 

(2001) “el sistema metodológico es el conjunto integrado de decisiones que toma el profesorado 

para comunicar su saber y configurar las situaciones de enseñanza más adecuadas a cada 

estudiante y ambiente de clase” (p. 158). 

Evaluación: el último elemento del currículo es la evaluación, distinguida como una ley 

educativa que evalúa el progreso de los estudiantes, la evaluación como hace referencia Ruiz 

(s.f) se da siempre de manera continua con el propósito de englobar el propósito y los demás 

elementos que componen el currículo para detectar y revelar los conocimientos del alumno, 

detectar las falencias para retroalimentar y mejorar el proceso de aprendizaje. 

 

2.4.1.4. Apreciación de la evaluación dentro del currículo  

 

La manera en la que la evaluación se aborda dentro del currículo es mediante 

instrumentos de evaluación empleados por los maestros que se pueden distinguir como tres 

momentos evaluativos, inicial, continua y final que son llevados a cabo dentro del proceso 

educativo de los estudiantes. Además es un proceso que permite a los estudiantes tener control 

sobre lo que están aprendiendo los estudiantes y a su vez valorar lo que han aprendido.  

La autora Ruiz (s.f) define los tres momentos evaluativos que se desarrollan mediante 

la aplicación del currículo:  
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Evaluación inicial: se lleva a cabo cuando al iniciar el año escolar se desarrolla una 

unidad didáctica y con la evaluación lo que se hace es detectar los conocimientos previos del 

alumnado, conocer sus intereses y necesidades para encontrar la forma de avivar la motivación 

del estudiante al momento de desarrollar los contenidos o temáticas en clase.  

Evaluación continua: se lleva a cabo durante todo el proceso de enseñanza-aprendizaje, 

este tipo de evaluación sirve para revisar el cumplimiento de los elementos del currículo, los 

objetivo, contenido, metodología y actividades que se establecen para el desarrollo de las clases, 

esta evaluación se da mediante la constante observación, producción y participación del 

alumnado en todas las actividades de las temáticas realizadas por el docente.  

Evaluación final: la evaluación final tiene como objetivo el control de los resultados del 

aprendizaje de los estudiantes, para detectar lo que aprendieron y las falencias y necesidades 

que presentan.  

Así mismo, los autores Rodríguez (1980) y Bernardo (2004) resaltan algunos 

instrumentos útiles para la evaluación, entre ellos están las listas de control, para registrar si los 

objetivos han sido alcanzados; escalas de estimación, los cuales indican en qué grado los 

estudiantes han alcanzado los objetivos; registro anecdótico, que ayudan a registrar las 

conductas que están por fuera de lo habitual y los exámenes orales o escritos como pruebas tipo 

test o de desarrollo, al igual que preguntas que los estudiantes van respondiendo de manera oral 

(citado por Ruiz, s.f).  
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2.4.1.5. Elementos del currículo para las lenguas extranjeras  

 

Elementos del currículo o también llamados factores para las lenguas extranjeras tienen 

un impacto en el éxito de un proyecto curricular, así mismo para enfatizar la importancia de la 

influencia de estos factores en la implementación de un cambio curricular, se consideran los 

factores sociales, factores de proyecto, los factores institucionales, los factores docentes y los 

factores de aprendizaje. A continuación según Nunan (s.f, citado en Richards, 2001) se 

explicarán los cinco factores para la implementación de un currículo de lenguas extranjeras. 

2.4.1.5.1. Factores sociales  

 

La enseñanza de una o varias lenguas extranjeras se observa en casi todos los países del 

mundo. Sin embargo en algunos países como Holanda la enseñanza de lenguas extranjeras toma 

un papel fundamental dentro del currículo de las escuelas y dentro del aprendizaje de los 

estudiantes, el dominio de uno o más idiomas es aceptado como una necesidad, además dentro 

de las escuelas existe una fuerte tradición y gran experiencia en la enseñanza de los idiomas 

extranjeros. Por el contrario en otros países como Estados Unidos, hay menos experiencia y 

menor conocimiento sobre cómo enseñar una lengua extranjera y su enseñanza es algo que no 

se ve proyectado dentro de la malla curricular como algo de suma importancia; el motivo de 

que la educación de una lengua extranjera sea o no de gran importancia se ve determinado por 

la comunidad o sociedad; ya sea debido a la formulación de políticas del gobierno educativo, 

funcionarios del gobierno, padres de familia o estudiantes.  
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2.4.1.5.2. Factores institucionales  

 

Dentro de instituciones como universidades, escuelas o instituto de idiomas son donde 

particularmente se imparte la enseñanza de los idiomas extranjeros, donde cada institución crea 

su propia cultura y crean su propio clima de aprendizaje.  

Algunas instituciones optan por los libros de texto como el núcleo del currículo donde 

los maestros dan sus clases basándose en las temáticas y metodologías que plantean los libros; 

en otras instituciones los maestros trabajan  a partir de los lineamientos curriculares, el cual la 

enseñanza empieza a diferir del nivel de cada docente, brindando calidad a la enseñanza o por 

el contrario una preparación por debajo de lo establecido (Richards 2001).  

2.4.1.5.3. Factores docentes  

 

Los docentes son un factor clave para que el desarrollo del currículo sea un éxito, los 

maestros pueden compensar la falta de recursos y la falta de materiales desarrollando una clase 

que cumpla con los estándares establecidos dentro del currículo; los maestros también cuentan 

con un rol de liderazgo ayudando a orientar a los nuevos maestros y mostrando liderazgo para 

el desarrollo de actividades dentro de la institución. De igual forma cuando una institución no 

cuenta con recursos adecuados ni lograr cumplir con los objetivos propuestos dentro del 

currículo se vuelve tarea del docente el preparar sus propios materiales de trabajo y sus propias 

actividades para cumplir con esos objetivos y lograr los propósitos requeridos por la institución 

(Richards 2001). 
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2.4.1.5.4. Factores de aprendizaje  

 

Los aprendices son la clave para que el desarrollo de un currículo tenga éxito y el 

proyecto propuesto de resultado; dentro de la enseñanza de lenguas extranjeras y dentro de su 

currículo de enseñanza existen factores que son esenciales a tener en cuenta para lograr su éxito, 

estos factores son los antecedentes de los alumnos, las expectativas, las creencias y los estilos 

de aprendizaje preferidos; dentro de la enseñanza de un idioma las actitudes y expectativas de 

los estudiantes pueden ser efectivas para que se cumplan los objetivos propuestos dentro del 

currículo o pueden ser nocivos para cumplir esas metas. Si las temáticas, metodologías y 

actividades propuestas dentro del currículo no son del agrado de los estudiantes, es claro que 

no cumplirán con los objetivos de la clase y no alcanzaran el desempeño deseado por el docente. 

Además, el uso de diccionario y de libros como materiales de apoyo en inglés pueden ser una 

motivación para que el alumnado aprenda y encuentre la clase de idiomas como un ambiente 

ameno de aprendizaje o al contrario encuentren esto como algo que no supera sus expectativas 

sin despertar su motivación por aprender, donde los objetivos propuestos dentro del currículo 

de una institución o academia de idiomas nunca se desempeñarán (Richards 2001).  

2.4.1.6. Rol del maestro dentro del currículo 

  

El docente como formador y mediador del conocimiento cumple una labor fundamental 

dentro del desarrollo e implementación del currículo dentro del aula de clase. Como dice (Ferra, 

2002), ha llegado a ser un lugar común en los discursos de formación del profesorado acudir a 

la metáfora del profesor como constructor del currículum para tratar de encontrar el eslabón 

perdido de la cadena que ensambla investigación educativa con mejora de la enseñanza. El 

maestro lleva a cabo un papel fundamental, él es el encargado de estructurar el currículo desde 



44 
 

las temáticas adecuadas para grado de escolaridad y estructurado con la metodología con la que 

se llevarán a cabo las clase que cumpla con las exigencias de los estudiantes, además es el 

mediador para que los estudiantes logren desarrollar los objetivos propuestos por el currículo 

dentro sus periodos de escolaridad, son los que llevan a cabo el proceso de enseñanza-

aprendizaje y los que llevan a la práctica los nuevos modelos de enseñanza para suplir las 

necedades dentro del contexto estudiantil. 

El rol del maestro dentro del desarrollo y el cumplimiento de un currículo de inglés es 

un factor importante del cual depende el éxito de lo que se espera al momento de la ejecución 

del currículo en el aula de clase, los maestros son un factor clave en la implementación exitosa 

de los cambios curriculares, como dice el autor Richards (2010) “Exceptional teachers can often 

compensate for the poor-quality resources and materials they have to work from. But 

inadequately trained teachers may not be able to make effective use of teaching materials no 

matter how well they are designed.” (p. 99). La formación del docente es un factor fundamental 

para cumplir con los objetivos propuestos por la institución dentro del planteamiento curricular, 

además el dominio del idioma y sus experiencias en la enseñanza de las habilidades lingüísticas 

es el puente hacia el éxito o hacia el fracaso del currículo dentro del aula de clase.  

 

2.4.1.7. Rol del docente frente al currículo de lenguas extranjeras  

 

Los docentes de idiomas son los que ayudan a determinar el éxito de un programa de 

enseñanza de lenguas, los maestros ayudan a reforzar lo propuesto dentro del currículo, ayudan 

a compensar las deficiencias dentro de la malla curricular incorporando nuevas estrategias de 

enseñanza al igual que nuevas metodologías y recursos. Richards (2001) afirma que dentro del 
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rol docente se hace evidente el aprecio de los docentes nativos, los cuales tienen mejor dominio 

del idioma, pero para ejercer su rol frente al currículo propuesto dentro del programa la mejor 

opción en un docente experimentado en la enseñanza de los idiomas, este tipo de docente debe 

presentar excelentes calificaciones dentro de las evaluaciones como el TESL/TEFL, pero 

además las instituciones buscan docentes capacitados y calificados para llevar a cabo la 

propuesta del currículo y esto solo se logra agracias a la experiencia y a las habilidades que 

tenga el maestro enseñando una lengua extranjera. Según Roberts (1998) citado en Richard 

(2001) el docente posee unos conocimientos y habilidades básicas que practica dentro del aula, 

entre ellos están: 

 Conocimiento práctico: son el repertorio de estrategias y técnicas que el maestro 

implementa en el aula. 

 Conocimiento del contenido: el conocimiento del maestro sobre las temáticas a 

enseñar, la gramática, la pedagogía, las teorías de enseñanza y el discurso 

especializado.  

 Conocimiento contextual: la familiaridad con las normas de la institución, 

conocimiento sobre los estudiantes y la cultura que los rodea.  

 Conocimiento pedagógico: es la capacidad de poder reestructurar los métodos 

de enseñanza, los contenidos y las actividades frente a cualquier situación, con 

la capacidad de planificar, adaptar e improvisar.  

 Conocimiento personal: las creencias y principios individuales de cada docente 

y su conocimiento frente a cómo enseñar un idioma.  

 Conocimiento reflexivo: la capacidad del profesor para reflexionar y evaluar su 

propia práctica docente.  
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La tarea docente frente a la enseñanza de las lenguas extranjeras presenta un gran reto, 

el maestro debe ampliar su base de conocimientos, debe desarrollar interés y curiosidad para 

seguir innovando en el aula de clase, debe asumir nuevas responsabilidades y superar cada 

dificultad que sea presentada. Dentro del apoyo que deben tener los docentes durante el 

desarrollo de su labor se destaca la orientación adecuada para realizar las tareas de enseñanza 

que cumplan con los objetivos del currículo; el maestro debe tener el material adecuado para 

realizar sus clases, debe conocer el contenido de los materiales como los libros de texto y saber 

si ese material servirá para el éxito de sus clases; las guías de curso que deben estar a disposición 

de los docentes para saber la información de cada curso, para saber los objetivos, las metas, los 

materiales, los métodos recomendados para la enseñanza de cada tema y los procedimientos de 

evaluación; la división de responsabilidades también es un tema del cual los maestros deben 

estar atentos, es importante saber que maestro es el más adecuado para cada tarea presentada, 

donde participara en la planificación de curso o coordinación decurso o preparación de 

materiales; dentro de una institución siempre habrá maestros más capacitados o con más 

conocimientos en unos ámbitos determinados, es importante seleccionar al personal docentes 

para realizar las actividades que más se acoplen a sus habilidades y que ayuden a suplir las 

necesidades de la institución (Richards 2001).  

2.4.1.8. Evaluación del currículo 

 

La evaluación del currículo se ocupa de recopilar información sobre los diferentes 

aspectos de un programa de idiomas, para conocer a fondo lo que brinda, el cómo funciona y 
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su éxito a la hora la enseñanza. Según Richards (2001), la evaluación de un programa de lenguas 

extranjeras se centra en los siguientes aspectos:  

 Diseño curricular: para proporcionar información sobre la calidad de la 

planeación y organización de la enseñanza de lenguas extranjeras. 

 El contenido del programa: para saber qué tan fácil o difícil fueron los temas 

enseñados, conocer si fueron exitosos. 

 Procesos de clase: para brindar información sobre cómo se está implementando 

los temas a la clase.  

 Materiales de instrucción: esta evaluación es esencial para dar a conocer si los 

materiales empleados en las clases ayudan al aprendizaje de los estudiantes.  

 Los maestros: para evaluar si los maestros tienen la capacidad adecuada para 

instruir a los estudiantes.  

 Los estudiantes: se evalúan lo que aprendieron del programa, las percepciones 

sobre el mismo y su progreso.  

 Motivación del alumno: se evalúa lo que los estudiantes opinan sobre la 

efectividad de los maestros dentro del aula de clase, para saber si ayudan a  los 

alumnos a lograr sus metas y a lograr los objetivos del currículo.  

 La institución: se evalúa los recursos que utilizo la institución y las redes de 

comunicación que emplearon dentro de la escuela.  

 Entorno de aprendizaje: para proporcionar información sobre si los estudiantes 

están en un ambiente que les proporcione un sano aprendizaje.  

 Toma de decisiones: para brindar información sobre si el personal educativo y 

los maestros toman decisiones que beneficien a la comunidad educativa. 
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Según Richards (2001) para que la evaluación en lenguas extranjeras tenga éxito dentro 

del ámbito escolar, el docente debe tener presente esos aspectos a la hora de sus clase para 

cumplir con el objetivo propuesto hacia la enseñanza del idioma; el maestro debe realizar un 

buen proceso de clase donde adapte el diseño curricular con el contenido del programa, 

implementando el material de apoyo adecuado para la enseñanza del idioma, que de igual forma 

motive al alumno para que ese proceso fulmine con éxito. Todos estos aspectos son esenciales 

para lograr un buen desempeño en los estudiantes y que a la hora de evaluar se evidencie los 

buenos resultados obtenidos y lograr así que los estudiantes hayan alcanzado el objetivo 

esperado por la asignatura.   

2.4.2. La importancia de las percepciones frente a la enseñanza 

 

La percepción es uno de los temas procedentes de la psicología como ciencia a 

comienzos del siglo XX, donde en su intento de explicación resalta que todo hecho psíquico se 

encuentra precedido y acompañado por un determinado tipo de actividad orgánica. Por 

consiguiente, la percepción era entendida como un conjunto de procesos corporales y 

sensoriales (Oviedo, 2004). El énfasis investigativo se ubicó en la caracterización de los canales 

sensoriales de la visión, el tacto, el gusto, la audición, como una actividad cerebral compleja. 

etc. Incluso el término de percepción dentro de la psicología, el movimiento Gestalt realizó una 

revolución copernicana al plantear la percepción como el proceso inicial de la actividad mental 

y no un derivado cerebral de estados sensoriales. La percepción, según la Gestalt, no está 

sometida a la información proveniente de los órganos sensoriales, sino que es la encargada de 

regular y modular la sensorialidad (Oviedo, 2004; p. 2). 
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En el artículo escrito por Castilla, (2006), titulado como “Enfoques teóricos sobre la 

percepción que tienen las personas” dice que según Carterette y Friedman (1982), es una parte 

esencial de la conciencia, es la parte que consta de hechos intratables y, por tanto, constituye la 

realidad como es experimentada. Esta función de la percepción depende de la actividad de 

receptores que son afectados por procesos provenientes del mundo físico. La percepción puede 

entonces definirse como el resultado del procesamiento de información que consta de 

estimulaciones a receptores en condiciones que en cada caso se deben parcialmente a la propia 

actividad del sujeto (Castilla, 2006).  

 

Por otro lado la percepción es un proceso de conocimientos que se da a través de 

experiencias de un individuo de manera sensorial o por el pensamiento, un conocimiento que 

se puede dar de manera inmediata mediante estímulos o de manera intuitivo de acuerdo a lo que 

percibe el individuo; estos estímulos son frecuentemente acompañados de sentimientos hacia 

observaciones agradables (Barthey, 1982, citado en Castilla, 2006). Para este autor una 

percepción se puede dar por medio de estímulos de la vida diaria del individuo, reaccionado a 

todos los hechos que enfrenta o tienen contacto con el sujeto, haciendo que este genere 

conocimiento frente a lo que siente o percibe de cada uno de los estímulos que entran en 

contacto con él.   

 

Según Kashyap (s.f) la percepción es muy importante para comprender el 

comportamiento humano, porque cada persona percibe el mundo y aborda los problemas de la 

vida de manera diferente. Lo que vemos o sentimos no es necesariamente como realmente es; 

lo que escuchamos no es lo que realmente se ha dicho, sino como lo percibimos. Cuando 
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compramos algo, no es porque sea el mejor, sino porque lo consideramos el mejor. Por lo tanto, 

debido a la percepción, podemos descubrir por qué un individuo encuentra un trabajo 

satisfactorio, mientras que otro puede no estar satisfecho con él. 

 

Por consiguiente, las percepciones, la actitud y los métodos de los maestros en los 

salones de clase tienen un papel directo e indirecto para influir en la experiencia académica de 

un niño. A menudo, las creencias de los maestros influyen en las decisiones con respecto a los 

métodos de enseñanza y, además, pueden afectar la capacidad de los estudiantes. 

 

Incluso, para que los maestros sean efectivos, deben tener un papel activo en el 

conocimiento de sus estudiantes. En otras palabras, la investigación sugiere que a los maestros 

de estudiantes multiculturales se les puede requerir aprender y examinar muchas más áreas 

sobre los antecedentes de los estudiantes que a los maestros de un grupo monolingüe de 

estudiantes. Si se espera que los maestros desempeñen tantos roles y adquieran tantas áreas de 

conocimiento diferentes, el concepto de cambio de maestro se vuelve obligatorio y continuo. 

 

De modo que, existe la necesidad de que los maestros tengan oportunidades regulares 

que mejoren su conocimiento profesional. Muchos investigadores afirman que la satisfacción 

de los docentes amplificada en las actividades de desarrollo profesional está vinculada a la 

necesidad y expectativa de los docentes y su contribución a la ampliación de la comprensión 

curricular y al aumento de la autoeficacia (Lovett, 2008; Nielsen, Barry y Staab, 2008; Nir y 

Bogler, 2008, citado en Kong, 2017; p. 59). 
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2.4.2.1. La percepción de los docentes frente al inglés  

 

Dentro del propósito investigativo sobre las percepciones de los docentes, es importante 

destacar que durante su labor diaria dentro del proceso de enseñanza-aprendizaje de una lengua 

extranjera, se enfrentan con la tarea de tomar juicios y decisiones que se relacionan directa e 

indirectamente con su quehacer pedagógico.  

De igual modo, al enfocándose en la influencia de las percepciones de los docentes, esta 

incide directamente en la práctica pedagógica y en el posible éxito o fracaso del proceso de 

enseñanza y aprendizaje de segundas lenguas. Según Arredondo y Rucinski, 1996, (Brown, 

2009; Horwitz, 1988; Schulz, 2001; Woods, 2003), determinaron que “Las creencias de los 

estudiantes sobre el proceso de aprendizaje pueden afectar a su motivación, a su receptividad 

con respecto a las actividades en clase, a sus estrategias de estudio, y, a la larga, a su 

rendimiento” (McBride, 2009, p. 98).  

Díaz & Solar (2011) citado en Pinto (2015) en el contexto del análisis de las 

percepciones de los docentes, se ha determinado que el concepto de percepción proviene de 

acuerdo a las experiencias, juicios, ideas y opiniones personales de un individuo. En ese orden 

de ideas, al asociarse a la práctica pedagógica, las percepciones que un docente obtiene frente 

al proceso investigativo puede ser compartido como experiencias y objetivos en espacios de 

aprendizaje. Al interpretar esas ideas sobre la percepción dentro de la labor docente, cabe 

destacar que las percepciones son una fuente constante de conocimiento que imparte el docente 

a sus estudiantes y viceversa. Asimismo, las percepciones por medio de la práctica pedagógica 

pueden enriquecer de manera positiva al docente al reflexionar sobre su enseñanza y sobre la 

manera en que transmite el conocimiento a sus estudiantes.  
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De igual forma, Pinto (2015) hace énfasis en la importancia de asociar la práctica 

pedagógica a la reflexión permanente ya que estos espacios serían pertinentes para compartir 

experiencias y objetivos, permitiendo el reconocimiento del otro y la valoración de las 

experiencias como fuente constante de conocimiento y enriquecimiento. Si un profesor no habla 

inglés, es negativo para enseñar EFL y es apático en la entrega de contenido de EFL, es probable 

que un gran número de estudiantes refleje estas creencias y puntos de vista, especialmente 

durante transición y primaria. 

No obstante, Freeman (2002) expresa que una percepción se construye a partir de 

relaciones sociales que se dan en el aula, donde esas percepciones se componen a través de la 

actividad de la enseñanza. El aula de clase se convierte en el contexto adecuado para construir 

percepciones, es el lugar donde el docente comparte experiencias y así mismo practica la 

habilidad de la enseñanza por medio de esta.  Del mismo modo, Vrasidas y Zembylas (2008) 

citado por (Kong, 2017) creen que el desarrollo profesional de los docentes mejorará las 

habilidades y los conocimientos de los docentes, y esto ayudará a los docentes a prepararse para 

la selección de los planes de estudio apropiados, así como a tomar decisiones de instrucción. El 

desarrollo profesional de los docentes no es solo un elemento de curiosidad intelectual 

independiente, sino también un enfoque de propósito misionero y deseo apasionado. Es 

importante señalar aquí que el desarrollo profesional docente se considera uno de los 

catalizadores importantes para el desarrollo de la autonomía docente dentro del sistema 

educativo. El argumento es que, las actividades de desarrollo profesional de los maestros deben 

diseñarse de tal manera que brinden oportunidades para conducir al desarrollo de la autonomía 

de los maestros. 
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Cohen (1989) citado en Kong (2017) señala que el conocimiento del docente influye en 

la manera en como imparten la enseñanza dentro del aula. De modo que ese conocimiento 

también está relacionado con el proceso de diseño de un plan de clase. Para que un plan de aula 

sea exitoso en su enseñanza el maestro debe ir más allá de sus capacidades para pensar en 

nuevas maneras de innovar y de llevar actividades que desarrollen nuevo conocimiento en el 

aula y así mejorar los procesos de enseñanza-aprendizaje. Estos conocimiento esta conectados 

con las percepciones y creencias sobre los nuevos conocimientos por parte del maestro que 

busca la manera de ir más allá con estrategias que despiertan nuevos pensamientos e ideas.  

 

Se puede concluir, que las percepciones de los docentes, influyen de manera directa en 

el proceso enseñanza-aprendizaje, por ende, la importancia de definirlas de manera clara y 

precisa. Muchos se enfocan, solamente por el desarrollo de un plan de estudio, pero olvidan la 

importancia del maestro y su percepción acerca del área a trabajar, el cual, como se dijo 

anteriormente es sumamente importante.  

2.4.3. Inglés como lengua extranjera / EFL 

 

El inglés como lengua extranjera, se ha convertido en la fuente más utilizada para la 

comunicación entre las poblaciones para compartir ideas, opiniones y percepciones de la vida. 

El lenguaje es la herramienta que utilizan los seres humanos, ya que otras especies utilizan 

diferentes mecanismos de comunicación, excluyendo el razonamiento que es particular de los 

seres humanos,  para establecer relaciones sociales e interculturales y por ello muchos autores 

han escrito libros donde explican cómo se debe enseñar dicho idioma. 
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En el libro “Teaching English as a Foreign Language” escrito por Broughton (2003), 

Brumfit, Flavell, Hill & Pincas (1978) citado en Broughton (2003) primero hablan del inglés 

en la actualidad y luego lo lleva al salón. Explican su composición y principios básicos, luego 

hablan de las cuatro habilidades (Listening, Reading, writing and speaking), teniendo en cuenta 

la pronunciación y algunos errores que suelen cometer y por ultimo hablan de la enseñanza del 

idioma dependiendo si es para niños, jóvenes o adultos. 

Muchos autores, entre ellos Valdes (1986), Kramsch (1996), Byram y Esarte-Sarries 

(1991), Bryam (1993), Byram y Fleming (1998) citado en Varón (2009) “reconocen 

ampliamente que el aprendizaje de lenguas y culturas no se pueden separar”. La comprensión 

y de determinación de esas relaciones han sido objeto de investigación de muchos autores a lo 

largo de la historia y la separación les ha permitido realizar avances teóricos y pedagógicos que 

han beneficiado de diferente manera la idea de cultura como saber natural o como saber 

enseñable en los contextos escolares, causando que la enseñanza de lenguas pierda la visión de 

la función mediadora del lenguaje en la construcción social cotidiana de la cultura. 

Por esta razón, en Colombia, el Ministerio de Educación ha determinado que es muy 

importante ser bilingüe para tener mejores oportunidades laborales y educativas, por eso,  inició 

el Programa Nacional Bilingüe que se llevó a cabo de 2004 a 2019. Al ver ciertas 

complicaciones, Mineducación extendió el logro de objetivos del proyecto hasta el 2025, donde 

se tomó al Marco Común Europeo como referencia para aprender, enseñar y evaluar el idioma; 

aparte de esto, también describe los logros de los estudiantes de idiomas extranjeros.  
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2.5. Marco Legal 

 

2.5.1. Plan nacional de bilingüismo 

 

El Programa Nacional de Bilingüismo Colombia 2004 – 20019, inglés como lengua 

extranjera: una estrategia para la competitividad, se concibe como un plan estratégico del 

gobierno nacional, para mejorar la educación en el nivel básico, medio y superior. Dentro de 

este programa se busca que los estudiantes y la sociedad colombiana adquiera el dominio de la 

lengua extranjera para hace parte del mejoramiento y cambio del país desde lo económico, 

académico, tecnológico y cultural. Además, según Fandiño, Bermúdez y Lugo (2012) el 

Programa Nacional de Bilingüismo tiene como objetivo principal que todos los ciudadanos sean 

capaces de comunicarse en inglés y busca que a partir del año 2019 todos los estudiantes al 

finalizar la educación media salgan con un nivel intermedio, al igual que todos los docentes 

posean un nivel intermedio avanzado B2 según los Estándares Básicos de competencia.  

Al mismo tiempo, el Programa Nacional de Bilingüismo se encargó de hacer unos 

talleres de socialización en todas las regiones del país con más de 4.000 docentes, al igual que 

planes de apropiación para poder capacitar a la comunidad docente sobre las nuevas políticas 

hacia la lengua extranjera inglés, teniendo en cuenta los ejes de acción donde se realizó la 

socialización de los estándares básicos de competencias, los lineamientos curriculares y el 

currículo sugerido para primaria y bachillerato, donde se han abordado temas sobre 

metodología, proyectos para estimular el aprendizaje en el aula, y publicación de experiencias 

exitosas de los maestros.  
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Simultáneamente, el programa de bilingüismo  ha realizado programas de inmersión en 

inglés con profesores del sector oficial y brindan recursos para fortalecer las instituciones 

técnicas y tecnólogas. Así mismo, este programa ha brindado contenido bilingüe en internet, 

programas de televisión educativa en inglés, asesorías regionales y acreditación de calidad de 

programas de idiomas, con el fin de mejorar todo el sistema educativo en Colombia frente a la 

lengua extranjera (Mineducación, s.f). 

Del mismo modo, el plan nacional de bilingüismo ha realizado reformas entre las cuales 

en el 2016 ha realizado unas mesas de bilingüismo en los departamentos de Colombia donde se 

ha dado la socialización del currículo sugerido sobre la enseñanza del inglés a los docentes, por 

medio de talleres realizando orientaciones sobre como incluir los lineamientos en la planeación 

de clase de cada institución, brindando materiales de apoyo como “Bunny Bonita y Way to go”.  

Por esta razón, el programa ahora conocido como Colombia Bilingüe se enfoca en los docentes 

de inglés con nivel básico A1, A2 e intermedio B1 según el Marco Común Europeo con el fin 

de mejorar su nivel de inglés como sus competencias pedagógicas (Colombia Aprende, 2016) 

con el fin de fortalecer la enseñanza-aprendizaje de inglés en los estudiantes de Colombia.  

2.5.2. DBA inglés 

 

Los Derechos Básicos de Aprendizaje (DBA) en el área de inglés, son una herramienta 

fundamental para asegurar la calidad y equidad educativa de todos los niños, niñas y jóvenes 

en el país. Estos derechos, describen saberes y habilidades que los y las estudiantes deben 

aprender y desarrollar en el área de inglés, en los niveles de transición y primaria del sistema 

educativo colombiano, y se estructuran guardando coherencia con los Lineamientos 

Curriculares y los Estándares Básicos de Competencia (EBC), así como con el Currículo 
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Sugerido de 6º a 11º. Ellos permiten, identificar los aspectos claves en el desarrollo de la 

competencia comunicativa de los estudiantes en la lengua extranjera y, por ello, se definen en 

las habilidades de comprensión y expresión oral y escrita (Mineducación, 2016. p. 10). 

Los derechos básicos de aprendizaje de básica primaria tienen como objetivo mejorar la 

calidad de la educación del país según el Ministerio de Educación Nacional, los cuales permiten 

al docente identificar los saberes y las habilidades que desarrollan los estudiantes. Su 

importancia radica en las actividades planteadas que sirven de apoyo para el desarrollo de 

planes de área y planes de clase de las instituciones; su estructura se compone en un enunciados 

cortos, imágenes con diálogos cortos representativos del aula de clase con el fin de que los 

estudiantes comprendan esos diálogos, aprendan vocabulario, asocien imágenes con sonidos de 

palabras, con el fin de que los estudiantes comprendan y respondan preguntas sobre sus datos 

personales; como ejemplo el DBA busca facilitar la comprensión del estudiante frente a un 

contexto determinado haciendo uso de la lengua extranjera inglés.  

2.5.3. Estándares de Competencias Inglés 

 

Los estándares básicos de inglés fueron creados con el propósito de estructurar un plan 

de desarrollo de las competencias comunicativas de la lengua extranjera inglés, donde según 

los niveles de inglés del marco común europeo los estándares se articulan con unas metas 

propuestas que establecen lo que los estudiantes deben saber y poder hacer en cada nivel de 

dominio de la lengua extranjera. 

Los estándares están divididos para la educación básica primaria y media, los cuales 

están organizados en cinco grupos de grados correspondientes, donde dan a conocer el 

desarrollo progresivo que deben tener los estudiantes en cada nivel de desempeño del inglés.  
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Para cada nivel de escolaridad se establecen unos objetivos en las habilidades 

comunicativas que cada estudiante debe desarrollar, de los cuales los docentes y las 

instituciones deben definir el orden a seguir de cada logro y relacionarlos con el trabajo dentro 

del aula para garantizar un aprendizaje significativo.  

2.5.4. Currículo Sugerido  

 

El currículo sugerido de transición, primaria y bachillerato es un documento propuesto 

por el Ministerio de Educación Nacional para facilitar la planeación y la enseñanza del inglés a 

los docentes. El currículo sugerido tuvo un diseño enfocado en las habilidades para la vida 

entorno a lo que se espera que logre el estudiante, como se puede ver en la figura 1.  

 

 

 

 

 

 

 

 

El diseño curricular propuesto por el Ministerio de Educación aborda las competencias 

comunicativas, competencias interculturales y competencias y saberes generales que cada 

Figura 1. Diseño Curricular. Mineducación (2016) 
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estudiante debe desarrollar dentro del aula de clase, donde además de una formación académica 

se forma con valores para la vida.  

En ese mismo sentido, para entender el currículo se debe comprender los componentes 

y/o niveles bases que lo constituye. Estos son el macrocurrículo que se refiere a los principios 

curriculares orientados al aprendizaje de una lengua, en conjunto a los principios 

metodológicos, y las teorías relacionadas a la educación del inglés.  

El mesocurrículo que se refiere a la estructura del alcance y secuencia de la progresión 

didáctica para la realización del proceso de enseñanza-aprendizaje del inglés de acuerdo a los 

niveles propuestos por los Estándares Básicos de Competencia, además dentro del 

mesocurrículo se encuentran los grados y número de horas asignadas para la enseñanza del 

idioma.  

Y el último nivel del cual está compuesto el currículo sugerido es el microcurrículo que 

se refiere a la propuesta y secuencia didáctica para cada grado, compuesto por los objetos de 

aprendizaje, indicadores de desempeño, estándares básicos de competencias para cada grado, 

actividades adecuadas para trabajar la enseñanza del inglés y la evaluación. Esta estructura 

curricular esta direccionada a ser una base fundamental para que los docentes puedan diseñar 

su propia secuencia didáctica.  

En esas mismas palabras, el diseño curricular está acompañado por unos componentes 

específicos para lograr su eficacia en la enseñanza-aprendizaje del inglés, según Posner (2005) 

citado en Mineducación (2016) son el alcance y secuencia, es decir los objetivos para cada 

grado que deben alcanzar los estudiantes y el programa de estudios conformado por los temas, 

los recursos, la evaluación y los estándares donde se observan los conocimientos y habilidades 
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requeridos por el estudiante al finalizar cada etapa escolar. De igual forma los libros de texto o 

guías para orientar el aprendizaje del inglés, las rutas de estudio que los estudiantes deben 

realizar como complemento a su aprendizaje y las experiencias académicas y emocionales de 

los estudiantes.  

En este mismo sentido de ideas, un currículo es incluyente y abierto, porque hay una 

relación de la vida dentro y fuera del aula. En términos concretos esto se puede entender como 

enfoque curricular en el cual existe una conexión entre los actores y el entorno generando una 

interacción de las experiencias. Esto se entiende como los ejes curriculares conocidos como: 

La transversalidad la cual es concebida como la construcción de diálogos entre las 

diversas asignaturas fomentando el aspecto multidisciplinar entre los problemas sociales, éticos 

y morales presentes en el entorno escolar, familiar y cultural.  

El enfoque sociocultural que se concibe como la orientación de la lengua por medio de 

la comunicación y construcción de significado, también se entiende como un medio para 

favorecer la construcción discursiva de la lengua y los aspectos sociales para el aprendizaje de 

la lengua extranjera por medio de procesos cognitivos, afectivos y de interacción  (Bandura, 

1992; Halliday & Hassan, 1989; Hymes, 1972; Vygotsky, 1978, citado en Mineducación, 

2016). 

Y como último eje curricular, la diversidad y equidad que también son ejes transversales 

del currículo sugerido donde se debe asegurar el cumplimiento de todos los derechos de los 

estudiantes, para que gocen y vivan las mismas experiencias orientadas al aprendizaje.  

Por consiguiente, retomando lo anterior sobre la estructura del currículo sugerido, dando 

un énfasis en la malla curricular orientado a la básica primaria, este documento del Ministerio 
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de Educación está constituido por un  alcance y la secuencia para los diferentes grados desde 

transición a quinto de primaria, donde se puede identificar los derechos básicos de aprendizaje 

los cuales son los derechos y saberes que deben lograr los estudiantes al finalizar cada año 

escolar; así mismo se encuentran los ejes temáticos divididos en cuatro módulos basados en el 

contexto de los estudiante, en los cuales se puede distinguir la meta a alcanzar por el estudiante, 

de igual forma las funciones de la lengua que debe desarrollar cada uno de los estudiantes y los 

objetivos que se deben lograr al finalizar cada año escolar de cada uno de los grados de 

escolaridad.  

Así mismo, dentro de cada uno de los módulos se encuentran los indicadores de 

desempeño para cada grado; el saber, saber hacer, saber ser y saber aprender, que sirven de guía 

para las planeaciones de los maestros al tener en cuenta lo que debe lograr cada estudiante, de 

igual forma, en el currículo se encuentran los contenidos sugeridos con el vocabulario y la 

gramática relacionada a las temáticas para cada uno de los módulos de los grados de 

escolaridad; por consiguiente, se encuentran las rutas metodológicas y evaluativas sugeridas 

para los cuatro módulos, en los cuales se puede evidenciar distintas metodologías orientadas a 

la enseñanza del inglés como el aprendizaje basado en tareas, el aprendizaje basado en 

proyectos y el aprendizaje basado en problemas, así mismo el currículo cuenta con unas 

estrategias pedagógicas direccionadas para la formación integral del alumno, brindando juegos 

y estrategias didácticas que los maestros pueden implementar en sus clases, con ejemplos claros 

de cómo aplicarlos en el aula de clase para trabajar las cuatro habilidades lingüísticas del inglés.  

Por último, el currículo sugerido brinda unas estrategias de evaluación y de seguimiento 

como por ejemplo, preguntas relacionadas a las temáticas vistas, mecanismos de observación, 

registros anecdóticos, muestras de trabajo, etc. El currículo sugerido brinda herramientas que 
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facilitan la labor docente  a maestros no especializados en la lengua extranjera inglés para lograr 

una mejor enseñanza-aprendizaje de la misma.  
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3. Capitulo III 

 

Este capítulo tiene como propósito, presentar la metodología que se llevó a cabo en el 

desarrollo de la investigación. En el inicio se realizó la descripción de la muestra y población 

donde se llevó a cabo el estudio, además, se definió el enfoque investigativo, el diseño y el 

alcance de la investigación. A partir del diseño fue establecida la técnica e instrumento 

apropiado para la recolección de datos, posteriormente se describió la secuencia para lograr los 

objetivos propuestos.  

3.1.Muestra o Población  

 

El contexto de estudio tomó lugar en dos instituciones educativas de carácter público de 

la ciudad de Tuluá en básica primaria, donde se realizó una inmersión con la población objeto 

de estudio conformado por cuatro docentes de básica primaria de dichas instituciones, debido 

al fácil acceso y proximidad con los maestros de esos colegios. Además, es necesario destacar, 

que los sujetos de estudio fueron dos docentes de inglés de cada una de las dos instituciones 

educativas. 

Los maestros de dichas instituciones hicieron parte de las mesas de bilingüismo 2016-

2018, logrando la participación de un gran número de docentes y directivos de cada una de las 

dos instituciones, además se hicieron aportes sobre la importancia de fortalecer  el área de inglés 

fomentando el bilingüismo dentro de la básica primaria; de igual forma son instituciones que 

carecen de profesores especializados en la asignatura de inglés en la jornada de básica primaria. 

En ese sentido las instituciones requeridas para la investigación fueron la Institución Educativa 

Técnica Occidente y la Institución Educativa Corazón del Valle.  
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La Institución Educativa Técnica Occidente: ubicada en el barrio Guayacanes-Tuluá, 

Valle del Cauca, Diagonal 23 Calle 18 Esquina, esta institución cuenta con un promedio de 

1.000 estudiantes de básica primaria de los estratos 1 y 2. 

La Institución Educativa Corazón del Valle: ubicada en el barrio Tomas Uribe carrera 

27 calle 22 esquina, esta institución cuenta con un estimado de 1.238 estudiantes de básica 

primaria de los estratos 1 y 2. 

3.1.1. Sujetos de investigación  

 

 Es necesario mencionar que al inicio del estudio, una de las dos entrevistas iniciales se 

realizó con uno de los docentes de la Institución Educativa María Antonia Ruiz, pero debido a 

situaciones ajenas a ambas instituciones, no fue posible continuar con el proceso, por esta razón, 

el docente de dicho colegio no pudo permanecer como sujeto de estudio dentro de la 

investigación.  

Debido a la problemática del estudio, los criterios de escogencia de la muestra que se 

relacionaron con la naturaleza de la investigación fueron:  

1. Que los docentes sujetos de estudio llevaran más de un año de experiencia dentro de 

su institución correspondiente. 

2.  Docentes que participaron y tuvieron un acercamiento con las mesas de bilingüismo 

en la ciudad de Tuluá. 

3.  Que los docentes hubieran tenido un acercamiento y experiencia con docentes 

practicantes de la unidad central del valle.  
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Así mismo, la muestra es considerada intencional, ya que la investigadora tenía acceso 

fácil a los docentes objeto de estudio con esas características y facilidad para llevar a cabo el 

acercamiento con los participantes. 

3.2. Enfoque paradigma cualitativo 

 

El enfoque de esta investigación es cualitativa porque tuvo como objetivo estudiar la 

naturaleza de la realidad de los docentes participantes de estudio dentro de su contexto, donde 

se explica la razón de sus comportamientos, conductas, experiencias y opiniones dentro de su 

práctica frente a la implementación y evaluación del currículo sugerido y dentro de su rol como 

docente de inglés. En cuanto al enfoque cualitativo según Martínez (2012) propone que por 

medio del método de investigación fenomenológico es posible realizar estudios de tipo 

cualitativo; de acuerdo a lo anterior esta investigación tuvo como propósito ayudar a ver a cada 

individuo del estudio como un ser con respuestas y sentimientos propios.  

Además, el instrumento de recolección de datos que se empleó no suscitó una medición 

numérica, debido a que se generó datos de orden cualitativo con descripción y análisis de 

relatos; el enfoque cualitativo se basa en “un sujeto cognoscente, el cual está influido por una 

cultura y unas relaciones sociales particulares, donde se da una comprensión y análisis, del 

conocimiento de las formas de percibir, pensar, sentir y actuar, propias de esos sujetos 

cognoscentes” (Casilimas, 2002, p. 28). En palabras más puntuales, se analizaron e 

interpretaron las conductas y pensamientos  de los docentes de acuerdo a los relatos obtenidos 

por medio de entrevistas semi-estructuradas; técnica de investigación con una serie de preguntas 

que permitieron describir las percepciones, experiencias, situaciones y vivencias de los 

docentes.  
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Finalmente este estudio fue cualitativo por que buscó dar resultados intangibles, los 

datos que se generaron no presentaron medición numérica, debido que se hicieron una 

descripción de los datos encontrados y así se llevó a cabo la interpretación de los resultados de 

las experiencias de los participantes, las cuales no se generalizaron de manera probabilística.  

3.3.Diseño de la investigación 

 

De acuerdo a la problemática planteada y a los objetivos del estudio, se estableció el 

diseño y/o método de investigación fenomenológica, ya que su finalidad es explicar y entender 

la naturaleza de las cosas, lo que el individuo construye y modifica constantemente; describir e 

interpretar las experiencias vividas de un fenómeno (Martínez, 2012).  

De igual forma, según Heidegger la fenomenología se enfatiza en la ciencia de los 

fenómenos; ésta consiste en “permitir ver lo que se muestra, tal como se muestra a sí mismo y 

en cuanto se muestra por sí mismo”; por consecuencia, es un fenómeno objetivo, por lo tanto 

verdadero y a su vez científico (citado por Martínez, 2012, p. 99). Según lo expuesto por el 

autor se buscó observar de manera clara esos pensamientos de los participantes, esas 

experiencias frente a su conocimiento de la malla curricular inmerso en su labor docente de 

inglés. La fenomenología enfatiza en conocer el mundo de la vida y explicar un fenómeno; en 

entender lo que la gente piensa, sus vivencias y experiencias, en busca de develar y describir 

unas realidades; en otras palabras esta investigación tuvo como propósito mostrar, estudiar y 

comprender el significado de las experiencias vividas, la relación entre esas percepciones 

encontradas de los maestros de básica primaria frente a la creación, principios, implementación 

y evaluación del currículo sugerido del Ministerio de Educación Nacional. Este diseño y/o 

método fenomenológico fue el indicado para esta investigación debido a que en este estudio se 
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basó en explicar y en entender un fenómeno, en comprender el significados de las vivencias, 

opiniones y comportamientos de los docentes participantes del estudio, por esta razón no se 

hizo uso de otro método de investigación.  

En este mismo sentido de ideas, el diseño y/o método de investigación fenomenológica 

según Martínez (2012) dispone de tres etapas para realizar el procesamiento de la información 

del estudio, esto se compone de tres etapas: etapa descriptiva, estructural y de discusión.  

 En la etapa descriptiva de este estudio se estructuraron unas preguntas donde se 

implementó una primera entrevista semi-estructurada a dos de los sujetos de 

estudio (Ver anexo N° 1), las entrevistas se realizaron en las instituciones 

correspondientes de cada docente. Después de obtener los relatos de los dos 

participantes se hizo la delimitación de las unidades, en otras palabras, se extrajo 

los códigos en relación a las ideas expresadas por los docentes, posteriormente 

con los códigos más importantes estructuro una segunda entrevista semi-

estructurada a todos los participantes del estudio (Ver anexo N° 1).  

 En la etapa estructural se realizaron los siguientes seis pasos propuestos por 

(Martínez, 2012, p. 100-101) por medio de los relatos obtenidos de la segunda 

entrevista a los docentes.  

1. Primer paso: Lectura general de la descripción de cada protocolo. 

2. Segundo paso: Delimitación de las unidades temáticas naturales. 

3. Tercer paso: Determinación del tema central que domina cada unidad 

temática. 

4. Cuarto paso: Expresión del tema central en lenguaje científico. 
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5. Quinto paso: Integración de todos los temas centrales en una unidad 

descriptiva. 

6. Sexto paso: Integración de todas las estructuras particulares en una 

estructura general. 

Primero se hizo una lectura general de las cuatro entrevistas realizadas a los docentes 

sujetos de estudio, donde con cada entrevista se realizó la delimitación de las unidades, es decir 

se extrajo unos códigos nuevos en relación a los relatos e ideas encontradas en lo expuesto por 

los participantes; esos códigos dieron origen a las categorías temáticas finales, relacionadas con 

las percepciones expuestas por los docentes en cada una de las entrevistas (Ver figura N°4). 

Más adelante se realizó la definición de las categorías desde lo teórico y la explicación 

transversal de los temas, en el cual se mostró la relación entre las categorías, códigos, relatos 

docente y teorías para el análisis de las percepciones y experiencias manifestadas en las 

entrevistas. Al final, como último paso de la etapa estructural fue la condensación de todo el 

documento de investigación.  

 

 En la etapa de la discusión de los resultados de Martínez (2012) se relacionaron  

los resultados obtenidos de la investigación, es decir, se realizó una comparación 

entre las percepciones obtenidas de los docentes participantes con las 

conclusiones y hallazgos de otros estudios similares, donde se hallaron 

diferencias y similitudes entre este estudio en relación a los demás, apoyado con 

soportes teóricos.  
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Es necesario aclarar que en el capítulo IV  de la investigación se realizó una descripción 

más amplia y detallada de las tres etapas del diseño y/o método fenomenológico de Martínez 

(2012) en relación a este estudio.  

3.4.Alcance de la investigación   

 

Teniendo en cuenta que el enfoque cualitativo se fundamenta en procesos inductivos, 

dado que este primero explora, luego describe y por último genera perspectivas teóricas. El 

alcance de esta investigación es descriptivo porque buscó describir, comprender y develar las 

percepciones de los docentes de básica primaria de inglés frente a la implementación y 

evaluación del currículo sugerido por Mineducación. El alcance descriptivo exhibe una realidad 

tal como se presenta, describe un fenómeno sin introducir modificaciones, describiendo 

situaciones y eventos del fenómeno sometido a análisis. En virtud a este tipo de estudio, se 

buscó dar a conocer las experiencias positivas, negativas y temores que tienen los docentes 

frente a la enseñanza del inglés, frente a lo que propone el currículo sugerido y sobre la 

implementación y adaptación del currículo dentro del contexto de cada institución. Así mismo, 

por medio de entrevistas individuales realizadas a la población sujeto de estudio, se describió, 

se analizó y se interpretó de manera detallada las respuestas de cada docente, el lenguaje 

corporal, el lenguaje verbal y no verbal, en relación a las emociones y experiencias brindadas 

por los docentes participantes de la investigación. (Dankhe, 1986, citado en Sampieri, Collado, 

Lucio, 2006). 
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3.5. Instrumentos de investigación  

3.5.1. Entrevista 

 

La entrevista es uno de los métodos de recolección de datos más complejos dentro de 

una investigación cualitativa, existen diferentes tipos de entrevistas con diferentes finalidades, 

así mismo muchos autores definen la entrevista de varias maneras. Según Wellington (2000) 

citado en Kong (2017) el propósito de una entrevista es indagar y analizar las perspectivas e 

historia de vida del entrevistado.  Desde el punto de vista de este autor la entrevista es una 

manera de dar voz a los pensamientos y perspectivas de una persona, una conversación con un 

propósito claro donde se revelan sentimientos, perspectivas y experiencias.  

De acuerdo con lo anterior para este estudio se optó por la entrevista semi-estructurada 

debido a sus características, puesto que, permite al investigador plantear unas preguntas 

iniciales de acuerdo a un tema en particular; así mismo el entrevistado es flexible en sus 

respuestas debido a que es posible realizar preguntas abiertas mediante la entrevista. Como lo 

expresa Bryman (2004) en una entrevista semi-estructurada el investigador no debe convertir 

la entrevista en una entrevista estructurada, su deber es realizar preguntas abiertas (citado en, 

Kong, 2017). En este tipo de entrevista se debe ser flexible debido a que por medio que la 

entrevista fluye surgen más preguntas relacionadas a las respuestas dadas por el entrevistado, 

además el orden de las preguntas puede varias dependiendo de cómo fluya la entrevista.  

En este estudio se implementó la entrevista semi-estructurada en las dos sesiones con 

los participantes, se realizó una en la inmersión inicial y otra en la inmersión final con los 

docentes sujetos de estudio.  
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3.5.1.1. Inmersión inicial  

 

Se realizó una entrevista semi-estructurada inicial (Ver anexo N°1), correspondiente a 

la fase descriptiva del diseño fenomenológico de Martínez (2012), esta entrevista se realizó 

como una inmersión inicial con dos de los sujetos participantes del estudio, al realizar la 

entrevista inicial se plantearon unas preguntas iniciales, pero mediante la entrevista surgieron 

nuevas preguntas que apuntaban a dar respuesta a diferentes aspectos importantes de las 

percepciones de los docentes frente al currículo sugerido.  

Se realizaron, ocho preguntas a uno de los docentes sujetos de estudio y a un docente 

que solo hizo parte de la entrevista inicial, debido a que no continuo siendo parte del proceso 

dentro de la investigación. Los relatos expuestos por los dos maestros ayudaron a evidenciar y 

a conocer la problemática que fue trabajada en esta investigación, pero en esta entrevista de 

acuerdo a las respuestas del entrevistado surgieron unas nuevas preguntas, cinco más, para 

profundizar más en el tema a tratar y poder destacar con mayor facilidad las experiencias de 

esos docentes. 

3.5.1.1.1. Entrevista semi-estructurada: Preguntas iniciales 

 

 ¿Cuántos años de experiencia tiene en la labor docente? 

 ¿Cuántos años lleva en la institución educativa? 

 ¿Cuál es su formación base? 

 ¿En qué grados ha trabajado y en cuales se ha desempeñado en la labor docente? 

 ¿Ha tenido alguna experiencia dentro del campo de la asignatura del inglés? 
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 Para llevar a cabo las clases de inglés dentro del aula en primaria, ¿ha tenido en cuenta lo 

que propone el currículo o preparas una clase aparte dependiendo de los conocimientos que 

hayas adquirido? 

 ¿Usted conoce o hasta qué grado de conocimiento tiene sobre el currículo sugerido de 

inglés? 

 ¿La institución utiliza el currículo sugerido por el Ministerio de Educación, tienen uno 

propio o utilizan algunos aspectos del currículo sugerido de Mineducación y otras de la 

institución? 

 3.5.1.1.2. Entrevista semi-estructurada: Preguntas emergentes 

 

Estas preguntas surgieron mediante la entrevista de acuerdo a ideas expresadas por los 

docentes como respuesta a las preguntas iniciales, estas preguntas contaban con una dirección 

más profunda a las experiencias e ideas expresadas por los participantes frente a su labor 

docente de inglés y frente a su aproximación y experiencia con el currículo sugerido.  

 

 ¿Cuál ha sido su experiencia como docente en esta área?  

 ¿Cómo se siente con respecto a eso? 

 ¿Qué dicen los niños? ¿Qué sienten los niños cuando usted está haciendo ese proceso? 

 ¿Qué le deja a su vida esa enseñanza del inglés?  

 ¿Usted cómo se aproxima a ese plan de clase? ¿Usted se aproxima desde su experiencia 

como docente de primaria o se visiona como su docente de inglés y se mete en el proceso 

que le están diciendo ahí el desarrollo de la competencia lingüística, el desarrollo de una 
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competencia pragmática, o usted cuando se aproxima al currículo, a ese plan de clase, lo 

hace desde su propia experiencia como docente de primaria? 

 

A partir de esta primera entrevista se obtuvieron unos códigos que surgieron de los 

relatos de las entrevistas, después se agruparon y surgieron unas categorías emergente que 

fueron:  

 

  

 

Figura.2. Categorías Emergentes. Elaboración Propia.  
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De acuerdo a las categorías emergentes (Ver figura N°2), obtenidas de la primera 

entrevista semi-estructurada de los participantes del estudio, como se observa en la figura N°2, 

los códigos y categorías hacen alusión a la labor docente dentro del aula de clase, al igual que 

el conocimiento del currículo sugerido y las limitaciones que presentan al enseñar inglés, donde 

los docentes manifestaron aspectos negativos como los traumas y limitaciones frente al inglés, 

al igual que aspectos positivos como la felicidad y la pasión por ser docente. Por consiguiente, 

por medio de los códigos y categorías iniciales se realizó la construcción de la segunda 

entrevista semi-estructurada donde se dio profundidad a las percepciones encontradas en el 

acercamiento inicial con los participantes, para obtener mayor información sobre las 

experiencias de los cuatro docentes sujetos de estudio.  

3.5.1.2. Inmersión final  

 

       

Tabla 1. Cuadro Comparativo de Preguntas de Entrevista Final con Categorías.   

CUADRO COMPARATIVO DE PREGUNTAS DE ENTREVISTA FINAL CON CATEGORÍAS  

CATEGORIAS PREGUNTAS 

La labor del docente en la escuela 

 

 ¿Podría contarnos cuánto tiempo lleva en la 

institución educativa, su área de formación y 

en qué grado(s) orienta? 

 Ahora, nos podría contar un poco sobre su 

historia como docente de inglés en esta 

institución educativa. 

 ¿Cómo planea usted sus clases? 

Posibilidades de la enseñanza del inglés 

 

 ¿Qué tanto se acercan o se distancian de los 

objetivos y metas propuestos por el currículo 

sugerido? 
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 ¿Cuáles son sus propósitos a la hora de 

enseñar inglés con sus estudiantes? 

 ¿Qué elementos del currículo sugerido para 

primaria adopta o utiliza en su planeación? 

 ¿Cómo están constituidos los planes de área 

y de aula propuestos por la institución 

educativa? 

 ¿Qué posibilidades encuentra en los procesos 

de enseñanza y aprendizaje del inglés por 

parte de los estudiantes y usted como 

docente? 

 ¿Cuál es opinión acerca de la propuesta de 

currículo sugerido para la enseñanza del 

inglés diseñada por el Ministerio de 

Educación Nacional? 

Formas de enseñar inglés 

 ¿Cómo orienta usted una clase de inglés? 

 ¿Conoce usted algo del currículo sugerido 

para la enseñanza del inglés? 

 ¿Utiliza usted estrategias de evaluación 

propuestas en el currículo sugerido? 

 ¿Qué medios y materiales utiliza usted para 

orientar la clase de inglés? 

 ¿Qué metodologías utiliza usted en sus clases 

de inglés? 

 ¿Cómo se diferencian los procesos de 

enseñanza del inglés de las otras áreas? 

 ¿Qué propósitos tienes tú a la hora de 

enseñarles a ellos inglés? 

 ¿El contexto está alejado a lo que plantea el 

currículo sugerido? 

Experiencias negativas de enseñanza 

 ¿Qué obstáculos encuentra en los procesos de 

enseñanza y aprendizaje del inglés por parte 

de los estudiantes y usted como docente? 

 ¿Qué le gusta o le disgusta de enseñar inglés? 

 ¿Qué experiencias positivas y negativas has 

tenido ya enseñando inglés? 
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Experiencias positivas de enseñanza 

 ¿Qué experiencias ha tenido con la 

implementación de las actividades que 

propone el currículo sugerido para los 

estudiantes? 

 ¿Cuál ha sido su experiencia con las 

metodologías de la enseñanza del inglés 

propuestas por el currículo sugerido? 

 ¿Qué experiencias positivas y negativas ha 

tenido orientando esta asignatura? 

 ¿Qué le ha dejado a su vida profesional, 

personal la enseñanza del inglés en la 

institución educativa? 

     Fuente: Cardona, 2019.  

El objetivo de estas preguntas fue el de apuntar a conocer más a fondo las experiencias 

de los docentes dentro del aula de clase de inglés, de qué manera llevaban a cabo la planeación, 

de qué forma implementaban el currículo sugerido en sus planeación, además de conocer los 

obstáculos en su labor docente, lo que les gustaba o disgustaba de enseñar inglés, etc. Por esta 

razón las preguntas surgieron de las categorías emergentes según los primeros relatos, como se 

observa en la tabla 1, tres de las preguntas estaban dirigidas a conocer la formación de los 

docentes, igualmente cuatro de ellas direccionadas a conocer sus experiencias positivas en la 

enseñanza del idioma extranjero inglés. Además en medio de la entrevista surgieron preguntas 

como ¿Qué experiencias positivas y negativas has tenido ya enseñando inglés?, ¿Qué propósitos 

tienes tú a la hora de enseñarles a ellos inglés?, ¿El contexto está alejado a lo que plantea el 

currículo sugerido?, preguntas emergentes de acuerdo a las respuestas dadas por los sujetos de 

estudio.  
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La segunda entrevista semi-estructurada tuvo lugar en la etapa estructural de Martínez 

(2012) donde se llevó a cabo los seis pasos que compone esta etapa mediante los relatos de los 

docentes. Los seis pasos son: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                    

 

1) Lectura general de la descripción de cada protocolo: en este paso se hizo la 

transcripción de las entrevistas, así como la lectura general de cada una de las cuatro 

entrevistas de la inmersión final. 

2) Delimitación de las unidades temáticas naturales: en este paso se realizó la 

codificación abierta de cada uno de los relatos encontrados en las entrevistas, donde 

se nombró a cada una de las ideas expresadas por los docentes por medio de la 

lectura; al conjunto de nombres se les denomino códigos. También para el 

nombramiento de los códigos se tuvo en cuenta los códigos y categorías emergentes 

de las primeras entrevistas. 

3) Determinación del tema central que domina cada unidad temática: este paso 

consistió en agrupar los códigos encontrados, clasificándolos de acuerdo a las 

Paso 1 • Lectura general

Paso 2 • Delimitación de las unidades

Paso 3 • Pre-categorías 

Paso 4 • Definición de las categorías desde lo teórico

Paso 5 • Explicación transversal de los temas

Paso 6 • Informe final

Figura 3. Etapa Estructural. Martínez (2012).  
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intenciones dadas de los docentes, esto dio paso a la creación de las seis categorías. 

Las categorías que surgieron de los relatos de la entrevista final fueron:  

                 

                Tabla 2. Delimitación Temática (Categorías). 

DELIMITACIÓN TEMATICA (CATEGORÍAS)  

La labor del docente en la 

escuela 

Esta categoría surgió de acuerdo a las 

experiencias que manifestaron los docentes 

sobre su formación docente y sobre el 

conocimiento de la malla curricular que la que 

tienen en cuenta para la planeación.   

Falencias en la enseñanza del 

inglés 

Categoría donde los docentes manifestaron lo 

complejo de la planeación en inglés y los 

obstáculos para la enseñanza y aprendizaje del 

inglés.  

Formas de enseñar inglés Es categoría consiste en los conocimientos bases 

que tienen los docentes sobre la malla curricular 

y las adaptaciones que realizan en sus clases, al 

igual que las estrategias alternas para la 

enseñanza del inglés.  

Experiencias negativas de 

enseñanza 

Esta categoría surgió del temor que los docentes 

manifestaron hacia la enseñanza y aprendizaje 

del inglés, y el temor de transmitir actitudes 

negativas a los estudiantes.  
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Experiencias positivas de 

enseñanza 

Esta categoría se manifestó de los aspectos 

positivos que resaltaron los docentes como la 

felicidad y gusto por enseñar.  

                 Fuente: Cardona, 2019. 

 

4) Expresión del tema central en lenguaje científico: este paso consistió en definir cada 

una de las categorías desde lo teórico, es decir, la teoría adecuada para definir cada 

una de las categorías de acuerdo al relato de los docentes participantes.  

5) Integración de todos los temas centrales en una unidad descriptiva: en este paso se 

hizo la explicación transversal de los temas.  Se explicó la relación entre las 

categorías y los códigos encontrados en las segundas entrevistas frente a los relatos 

de los docentes, como soporte del porqué de cada categoría, también, en relación a 

la teoría de diferentes autores como apoyo de cada una de las categorías.  

 

Es necesario destacar, que en la descripción y/o codificación de las experiencias 

descrita por los participantes, fue a través de una síntesis de todos los relatos o 

segmentos de las trascripciones correspondientes a citas textuales de lo descrito por 

los sujetos de investigación, de manera que se le asignó un nombre a cada sujeto 

que se compuso de un letra “E” y una letra “D” que representa la entrevista y al 

docente, y un número correspondiente al entrevistado y a cada entrevista.  
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6) Integración de todas las estructuras particulares en una estructura general: en el 

último paso de la etapa estructural de Martínez se realizó un informe final, en otra 

palabras, el proyecto de investigación con todos sus componentes analizados 

 

El análisis de datos de cada uno de los pasos de la etapa estructural se encuentra en  

el apartado de resultados. Donde se describe el significado de las vivencias de los 

docentes del estudio frente a su realidad en el aula de clase y frente a sus 

experiencias en relación con la creación e implementación del currículo sugerido 

de Mineducación, en el cual se explica y se entiende el fenómeno estudiado dentro 

de su rol en la enseñanza del inglés.  

Igualmente, en la etapa de discusión de Martínez (2012) se llevó a cabo el análisis de los 

datos de la investigación mostrando los resultados obtenidos mediante los relatos de las entrevistas, 

donde se contraponen, se complementa y se comparan los resultados sobre las experiencias que 

los docentes frente a la implementación y evaluación del currículo sugerido y sobre su labor como 

docente en el aula de inglés. De igual modo la descripción detallada de esta etapa se encuentra en 

la discusión de resultados en al capítulo 4 del documento.  
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4. Capítulo IV 

 

4.1. Resultados  

 

El siguiente capítulo presenta el análisis realizado a los datos recolectados con el 

instrumento de investigación. En otras palabras, se encuentran los análisis de las entrevistas, los 

datos de las categorías y códigos que surgieron de cada uno de los relatos, también los análisis 

recolectados de la transversalización entre las teorías, categorías y relatos de participantes. Dando 

respuesta a la pregunta y objetivos de investigación que buscaban identificar, describir y 

comprender las experiencias de los docentes sujetos de estudio frente a la implementación y 

evaluación del currículo sugerido en el área de inglés de básica primaria.  

4.1.1. Categorías de la inmersión final  
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Figura 4. Categorías Inmersión Final. Elaboración Propia.  

 

La imagen (Ver figura N°4), es alusivo al paso N°2 de la etapa estructural de Martínez 

(2012), la delimitación de las categorías; en este paso se muestra los códigos que se extrajeron 

de los relatos de las cuatro entrevistas semi-estructuradas de la inmersión final a los docentes. 
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De igual manera se muestran las categorías que surgieron de acuerdo a los códigos encontrados, 

esto corresponde al paso N°3 de la etapa estructural, la determinación del tema central que 

domina cada unidad temática; es decir las categorías que surgieron, entre ellas están: la labor 

docente en la escuela, las problemáticas del contexto educativo, las formas de enseñar inglés, 

las experiencias negativas de enseñanza, las experiencias positivas de enseñanza y las falencias 

educativas en la enseñanza-aprendizaje del inglés.  

4.1.2. Codificación temática 

 

De acuerdo a las categorías y códigos encontrados en los relatos de las entrevistas de los 

docentes participantes del estudio, sobre la implementación y evaluación del currículo sugerido en 

inglés y sobre la experiencia de la labor docente; se realizó la definición de las categorías con base 

en teóricos que sustentan el significado en base a los códigos y relatos que la soportan, como se 

puede observar en la construcción de la tabla N° 3, en la primera columna se encuentra la categoría 

como respuesta a las percepciones que manifestaron los participantes; en la siguiente columna se 

haya los códigos que pertenecen a la categoría y en la tercera columna se ubica la teoría que 

sustenta y soporta el porqué de la categoría.  Esta conceptualización de categorías desde lo teórico 

da respuesta al cuarto paso de la etapa estructural de Martínez (2012).  

Del mismo modo, después de realizar la definición de las categorías desde lo teórico se 

desarrolló el quinto paso de la etapa estructural de Martínez (2012) donde se hizo una explicación 

transversal de los temas, es decir, se realizó el análisis de cada una de las categorías en relación a 

los relatos que sustentan las percepciones manifestadas por los docentes participantes, se realizó 

una descripción de las experiencias encontradas en torno a la labor docente en la escuela, formas 
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de enseñar inglés, las falencias de la enseñanza del idioma y las experiencias positivas y negativas 

frente a la enseñanza del inglés.    

A continuación se muestra la estructuración de la información y el análisis de la 

información emergente de las entrevistas:   

Tabla 3. La Labor Docente en la Escuela. 

Categoría  Códigos Definición teórica  

La labor del 

docente en la 

escuela  

• Formación docente  

• Experiencia docente 

• División de la planeación 

por docente 

• Conocimiento de la malla 

curricular 

 

El docente va a sumar dentro de su práctica 

educativa diferentes creencias y 

convicciones que, sin lugar a dudas, va a 

transmitir en su discurso pedagógico con sus 

alumnos. El profesor ha de conocer a sus 

alumnos, debe ser realista con los medios y 

recursos de los que dispone para la 

realización de las diferentes actividades y 

seleccionar las dinámicas más acertadas bajo 

estas consideraciones, persiguiendo 

alcanzar, la finalidad marcada en el inicio. 

(Jiménez, 2008). 

Fuente: Cardona, 2019. 

En cuanto a la categoría correspondiente de la tabla tres, se define como la enseñanza 

de creencias y convicciones mediante la practica educativa del docente, donde es el encargado 
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de disponer de diferentes medios, recursos y actividades dentro de la clase para alcanzar su 

finalidad (Jiménez, 2008). Frente a esta categoría los códigos que la acompañan fueron la 

formación del docente, experiencia docente, división de la planeación docente, conocimiento 

de la malla curricular y la asignación obligatoria del inglés. 

 

Uno de los docentes expresó que su formación correspondía a otras áreas del 

conocimiento diferentes al inglés, pero a pesar de esto manifestaban que tenían experiencia al 

orientar todas las asignaturas debido a que son docentes que han trabajado muchos años en la 

básica primaria; aquí en palabras del participante: “…En el colegio llevo veinticinco años de 

estar nombrado como profesor, en primaria llevo cuatro años con el grado tercero y en ese 

tercero hay que orientar todas las asignaturas...” E#1. D#1.  

 

Adicionalmente, el mismo participante exteriorizaba que entre los docentes de un mismo 

grado se dividen la planeación de las asignaturas y que por este motivo no tenían presente si la 

planeación del área de inglés era coherente, debido a que ellos no eran los encargados de 

orientar esa área, solo se centran en ejecutar los planes de clases de los demás profesores, como 

lo describe el mismo participante: “…Para lo del plan de clases entonces también nos, nos 

hemos distribuido las asignaturas como entre los profes que damos del grado tercero. Por 

ejemplo a mí me correspondió planear ética, religión, sociales y cátedra de paz y mi planeación 

se la entregó a los demás compañeros del grado tercero. Otro profesor le correspondió inglés 

y castellano. Entonces él prepara la clase para todos los profes de tercero y nosotros 

ejecutamos lo que él planea” E#4. D#1.  
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A pesar de esto, uno de los participantes manifestó que al momento de desarrollar la 

planeación del área de inglés debía tener presentes los elementos propuestos por la malla 

curricular del Ministerio de Educación, manifestando así que hacía una adaptación para cumplir 

con las exigencias del Ministerio, como lo comentó la participante: “…lo que nosotros 

logramos hacer es como, es como coger el DBA, y, y coger el estándar, y tratar de, de adecuarlo 

o de transformarlo, que le podamos cumplir al ministerio pero que podamos transformarlo 

aquí, en lo que realmente podemos lograr con los estudiantes aquí, porque es que aquí… es 

complejo, es compleja la, la comunidad”E#5. D#4. 

 

Esta percepción difiere a la de la participante 3 -donde indicó que seguir una secuencia 

didáctica o planeación con las exigencias de la malla curricular del Ministerio es muy complejo 

de lograr-: “Nos piden el el, el estándar, nos piden el DBA , os piden el el indicador de logros, 

el objetivo, nos piden una cantidad de pasos pues para desarrollar la clase, y nos están 

pidiendo mucho la secuencia didáctica   , o sea y la secuencia didáctica es muy larga y es muy, 

es muy compleja” E#3. D#3.  

 

Los docentes sí conocen aspectos importantes del currículo sugerido, como los 

elementos de los DBA y estándares básicos de competencia para la secuencia didáctica del 

inglés. Desde lo fenomenológico se observan las opiniones y realidades encontradas por medio 

de esas experiencias, donde los maestros no siempre tienen presente estos aspectos de la malla 

curricular dentro de su planeación por la dificultad que esto presenta, además, como lo han 

manifestado, al distribuir la planeación entre todos los docentes de un mismo grado no tienen 

presente si cumple o no con las exigencias del Ministerio. Esto afecta al desarrollo de la clase 
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y al aprendizaje del estudiante porque no se tienen presentes unos objetivos concretos, solo se 

enseña inglés sin una ruta que permita determinar si al final los estudiantes lograron la 

adquisición de conocimientos deseados por el Ministerio. Por consecuencia, a la hora de hacer 

uso de los recursos del currículo sugerido no va a haber coherencia entre lo que se enseña y lo 

que se espera lograr.   

Tabla 4. Problemáticas del Contexto Educativo. 

Categoría  Códigos Definición teórica  

Problemáticas del 

contexto educativo  

 

• Obstáculos para la 

formación del docente 

• El currículo sugerido no 

es pertinente con la 

realidad educativa 

Si un estudiante no hace suya la 

problemática de un tema que requiere ser 

aprendido. De ahí la importancia que el 

docente no solo domine el saber científico 

como objeto de la enseñanza o se apoye en 

teorías cognitivas de aprendizaje que le 

permitan explicar el proceso de 

construcción del conocimiento, sino que 

además pueda diseñar una situación de 

aprendizaje articulando los problemas del 

contexto con saberes. (Díaz, (2011). 

 

Fuente: Cardona, 2019. 
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La categoría presentada en la tabla cuatro se define como los problemas que el docente 

debe enfrentar en el aula y de ahí la importancia que el docente domine el saber científico como 

objeto de la enseñanza donde pueda diseñar una situación de aprendizaje articulando los 

problemas del contexto con saberes (Díaz, 2011). Frente a esta categoría los códigos que la 

acompañan fueron los obstáculos para la formación del docente y el currículo sugerido no es 

pertinente con la realidad educativa; códigos en relación a los relatos de acuerdo a las 

percepciones manifestadas por los participantes.  

Los docentes manifestaron que el mayor obstáculo que han tenido en su labor como 

docente de inglés es la falta de formación en el idioma, provocando temor y vacíos para su 

enseñanza, uno de los participantes expreso: “... Y pues ¿qué vacíos? Pues como ese temor por 

el área… pero yo siento que ese vacío no es tan vacío si no que… es como una fortaleza para 

uno darse… tener en cuenta que uno tiene que aprender el inglés”E#4. D#1. 

Esto presenta un obstáculo para el docente porque a pesar de ser conscientes de los 

vacíos y las dificultades que presenta hacia el inglés, no buscan maneras de capacitarse debido 

al temor y los traumas que han adquirido. De esta misma forma afecta en el desempeño del 

estudiante porque los docentes no pueden ir más allá de solo enseñar vocabulario y gramática, 

su enseñanza se limita y así mismo el aprendizaje y habilidades de los estudiantes.  

En ese mismo sentido, uno de los docentes -expresó que un obstáculo para la enseñanza 

del inglés es la falta de coherencia del currículo sugerido con la realidad educativa de los 

colegios, el docente manifestó que dentro del salón de clases los estudiante adquieren y 

aprenden el poco vocabulario en inglés enseñando por los docentes, pero al no haber espacios 

adecuados para que los estudiantes logren una interacción haciendo uso de ese vocabulario, la 
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poca información sobre la lengua extranjera aprendida por el estudiante se pierde, además de 

que los espacios que se dan dentro del aula son limitados por la falta de tiempo y por las 

diferentes capacidades de aprendizaje de los estudiantes -; “…nosotros intentamos al menos 

hacer un lenguaje común simple de inglés en el colegio con el vocabulario, pero si el niño no 

interactúa de forma permanente, aunque sea con ese vocabulario, yo estoy casi seguro que se 

pierde la información, o sea si no se aplica prontamente se pierde, y es lo que el gobierno de 

pronto no ha considerado como estructurar unas mallas mucho más coherentes a lo que 

tenemos como estudiantes en Colombia…”E#3. D#3.  

La opinión del docente frente al currículo se contrapone con el objetivo y el ser del 

currículo, los lineamientos exponen diferentes maneras de abordar la enseñanza del inglés desde 

temáticas y metodologías que refuerzan la enseñanza del inglés. A pesar de estos intentos y 

métodos propuestos por el currículo sugerido, como expone la docente, el estudiante no 

interactúa de manera permanente con el idioma debido a la limitación del aula de clase como 

las pocas horas que se le dan al inglés a diferencias de las otras áreas fundamentales y por las 

habilidades que tiene el estudiante para aprender un nuevo idioma. Donde se puede concluir 

que a pesar de que el currículo brinda herramientas para un buen desarrollo de la case, no aborda 

las dificultades que se encuentran en cada contexto escolar, donde e currículo tiene como labor 

conocer ese contexto, como lo señala Richards (2001) una etapa fundamental para el desarrollo 

de un currículo es analizar el contexto y las necesidades que aborda ese contexto.  
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Tabla 5. Formas de Enseñar Inglés. 

Categoría  Códigos Definición teórica  

Formas de enseñar 

inglés 

 

• Conocimientos bases 

sobre el currículo sugerido 

• Mínimo cumplimiento del 

docente frente a la clase de 

inglés  

• Estrategias y 

metodologías para la 

enseñanza del inglés  

• Docente se apoya en el 

docente practicante para la 

orientación de clase 

 

El aprendizaje de una lengua extranjera es un 

proceso complejo debido a que el aprendiz 

debe comprender, además de las estructuras 

de su primer lenguaje, los principios de la 

lengua extranjera; es decir, la enseñanza se 

encarga de guiar y facilitar el aprendizaje, 

dándole la oportunidad al estudiante de 

aprender, por medio de estrategias 

previamente elegidas por el educador para 

este fin. (Ramírez y Ruiz, 2014).  

 

Fuente: Cardona, 2019. 

La categoría expuesta en la tabla cinco Ramírez y Ruiz (2014) la definen como un 

proceso complejo debido a que el aprendiz debe comprender una lengua extranjera y el maestro 

es el encargado de facilitar y guiar su aprendizaje por medio de estrategias. Frente a esta 

categoría los códigos que la acompañan fueron, los conocimientos bases sobre el currículo 

sugerido, mínimo cumplimiento del docente frente a la clase de inglés, estrategias y 

metodologías para la enseñanza del inglés y el docente se apoya en el docente practicante para 

la orientación de clase.  
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Dos de los maestros sujetos de estudio manifestaron que dentro de los conocimientos 

bases que tienen del currículo sugerido sólo implementan las metodologías que este propone 

debido a que no brinda los materiales necesarios para que los docentes puedan trabajar el inglés 

en el aula, como lo describe uno de los participantes: “Bueno lo del currículo sugerido lo que 

uno utiliza ahí son las metodologías, porque pues los materiales… ahí no sugieren muchos 

materiales, porque como ese currículo  no viene con materiales incluidos, entonces uno tiene 

que mirar con que materiales puede trabajar esos temas”E#5. D#4. Esta percepción es 

compartida también por el participante 5 –el cual se refiere, particularmente, en optar por 

diferentes materiales y estrategias de apoyo como videos y materiales a través de internet debido 

a la falta de materiales brindados por el currículo sugerido-: “Pues… me apoyó mucho en lo 

que son… los videos, los videos que uno encuentra en YouTube, en páginas también sugeridas 

por docentes que tienen más conocimientos de pronto que uno”E#6. D#5. 

 

Esta percepción es una realidad hacia lo que brinda el currículo sugerido, dentro de lo 

que plantea se puede observar metodologías como lo son el método de aprendizaje basado en 

tareas especialmente para trabajar con estudiantes de básica primaria. Sin embargo este 

documento no viene con material o hojas de trabajo que puedan ser usadas por el docente, brinda 

ideas de lo que los maestro pueden hacer para trabajar con cada tema del inglés pero no material 

físico o digital como ayuda para el docente. 

 

En ese mismo sentido, como han expresado los docentes, se consideran como un 

ejecutor dentro del aula de clase, dan un mínimo cumplimiento frente a la clase de inglés debido 

a que no tienen formación en el idioma, como lo comentó un participante: “…Es más uno un 
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ejecutor de, de la parte gramatical y eso pues con unos, con un vocabulario muy mínimo, sin 

uso de reglas como lo hacemos en el castellano, sino es prácticamente direccionarlos, un 

modelo de direccionar. No hay mayor profundidad para con los niños.   Rol ejecutor en la 

enseñanza del inglés…”E#4. D#1. 

 

Indican, además, que se apoyan mucho en el docente practicante para la orientación de 

sus clases, utilizando las estrategias y métodos de los docentes practicantes para planear y dar 

sus clases, como lo argumenta otro de los participantes: “Con honestidad lo digo muchas veces 

esta uno aprende con la clase porque definitivamente uno no tiene esa competencia yo gracias 

a Dios como les digo yo siempre he contado con suerte de tener una persona que haga la 

pasantía conmigo, entonces eso me ha ayudado mucho, pero definitivamente la clase es muy es 

muy básica, muy básica”E#3. D#3. 

 

Partiendo desde el método fenomenológico esta percepción da cuenta de la problemática 

que aborda el docente frente al inadecuado nivel de competencia de la lengua extranjera, donde 

los docentes manifiestan la importancia de los estudiantes practicantes dentro de las escuelas 

públicas en básica primaria. Donde se convierten en una figura de apoyo para el docente al ver 

la forma en la que el practicante aborda sus clase con técnicas, métodos y material novedosos; 

material de ayuda que queda a la disponibilidad de los docentes para que puedan abordarlo en 

el aula y así cambiar la ruta de enseñanza frente al inglés con los estudiantes.  
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Tabla 6. Experiencias Negativas de Enseñanza. 

Categoría  Códigos Definición teórica  

Experiencias 

negativas de 

enseñanza 

 

• Transmitir a los niños el 

temor al inglés 

• Actitudes negativas 

(miedo, trauma) en el 

aprendizaje del inglés 

• Dificultad para enseñar 

inglés 

• Falta de capacitación a 

docentes de inglés de 

básica primaria 

La imitación acrítica de conductas 

observadas en otros profesores, el 

aislamiento de sus compañeros, la dificultad 

para transferir el conocimiento adquirido en 

su etapa de formación inicial y el desarrollo 

de una concepción técnica de la enseñanza 

son problemáticas de urgente tratamiento 

que afectan de modo negativo el proceso de 

socialización laboral de los profesores. 

(Marcelo, 2007, citado en Flores, 2015). 

Fuente: Cardona, 2019. 

Marcelo (2007) citado en Flores (2015) define la categoría de la tabla seis como la 

dificultad del docente para transferir el conocimiento a los estudiantes, afectando así de manera 

negativa al proceso laboral del maestro. Frente a esta categoría los códigos que la acompañan 

fueron, transmitir a los niños el temor al inglés, las actitudes negativas (miedo, trauma) en el 

aprendizaje del inglés, la dificultad para enseñar inglés y la falta de capacitación a docentes de 

inglés de básica primaria. 

 

Los participantes del estudio están de acuerdo en que la falta de capacitación de inglés 

en ellos ha influido en su proceso de enseñanza del idioma, de manera que presenta una 
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dificultad y un obstáculo para la enseñanza del inglés, en palabras de uno de los participantes; 

“Que no lo hablo muy bien, para mí es un obstáculo porque ellos deberían tener su profesor 

de inglés, bien preparado para eso, yo me defiendo, Y yo trato de hacer la pronunciación, pero 

como no soy experta entonces hay cosas que no las sé”E#5. D#4. Esta percepción también es 

compartida por el participante 5 –expresa que para mejorar la calidad de enseñanza se debe 

realizar una capacitación a los docentes sobre el material y la manera de abordar el aprendizaje 

del inglés-: “Pues yo creo que ese material es bueno, sin embargo falta lo que te digo que nos 

capaciten como tal en la manera de abordar cada una de las temáticas, siento yo que falta eso 

digamos material hay mucho pero a la hora de, de la práctica pues uno se basa en el material 

pero falta mayor acompañamiento para, para uno abordar los temas digámoslo así”E#6. D#5.  

 

Esta percepción descrita por los docentes afecta de manera negativa a sus procesos de  

enseñanza y al estudiante. Los maestros demuestran tener unos obstáculos como su formación 

en la lengua extranjera como en la formación acerca del currículo sugerido. El ministerio de 

educación ha realizado capacitaciones frente a cómo implementar el currículo en la secuencia 

didáctica pero debido al bajo nivel de competencia de los docentes en el inglés no se sienten en 

capacidad para abordar ese material en su planeación ni en sus clases. Debido a estas 

dificultades los docentes deben buscar nuevas alternativas para formarse en la lengua extranjera 

y contrarrestar esas limitaciones con las que han vivido día a día dentro del aula.    

 

En ese mismo sentido, esa dificultad que tienen los docentes al enseñar inglés se ve 

reflejada en las actitudes negativas que han tenido frente al aprendizaje del idioma extranjero, 

donde se ha vuelto algo traumático para ellos y de esa misma forma lo transmiten en el aula de 
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clase, en relación a esto el participante 1 expresó; “yo tengo una situación particular con el 

inglés, y es que… Mmmm, ha sido más, de parte mía como un, como se le llama a eso, un 

trauma,  será? Si, puede ser, no? la verdad. Es más traumático porque en el momento en de 

que he querido avanzar en el estudio, por ejemplo, del inglés, siempre recuerdo como el inglés 

de mi colegio”E#1. D#1. De igual forma, otro docente comentó –el temor hacia el inglés que 

tienen los mismos docentes se transmite por medio de su enseñanza-: “…Pero yo siento que 

uno le trasmite eso a los niños y si no soy yo, somos muchos docentes.”E#3. D#3. 

Los traumas y el temor que manifiestan los participantes se vuelven obstáculos e 

implicaciones dentro del aula de clase debido a que no se crean espacios innovadores y ni 

espacios de confianza para que los estudiantes practiquen la competencia comunicativa del 

inglés. Al contrario se crea un ambiente negativo donde el estudiante adopta el mismo temor 

que siente el docente hacia el inglés obstaculizando su aprendizaje.  

 Tabla 7. Experiencias Positivas de Enseñanza. 

Categoría  Códigos Definición teórica  

Experiencias 

positivas de 

enseñanza 

 

• El gusto de los estudiantes 

por aprender inglés 

• Felicidad y gusto por 

enseñar  

• El gusto del docente por 

aprender inglés. 

Las experiencias positivas del profesorado 

en el ejercicio de la docencia producen 

satisfacción y conllevan el desarrollo y la 

realización personal y profesional, que 

tienen gran influencia en la enseñanza y el 

aprendizaje del alumnado. (González y 

Suizo, 2015).  

Fuente: Cardona, 2019. 
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La categoría expuesta en la tabla siete se define como las experiencias positivas de los 

maestros, la satisfacción dentro de su ejercicio profesional y su gran influencia en la enseñanza-

aprendizaje del alumno (González y Suizo, 2015). Frente a esta categoría los códigos que la 

acompañan fueron, el gusto de los estudiantes por aprender inglés, la felicidad y gusto por 

enseñar y el gusto del docente por aprender inglés. 

 

Para algunos docentes, al ser los encargados de la enseñanza del inglés a pesar de no ser 

de su formación han adquirido el gusto por aprenderlo y así mejorar su enseñanza, como lo 

argumenta un participante: “…Entonces ahí fue cuando decidí entrar a la UCEVA a hacerme 

un curso y ahí fue donde vine a aprender el verbo TO BE; y entonces ahí me empezó a gustar 

porque yo lo que aprendía allá, venia y lo trabajaba con mis estudiantes, y ahí me empezó a 

gustar, y ya ahí voy…”E#5. D#4. 

 

Uno de los participantes del estudio expresa la felicidad y el gusto por enseñar el inglés 

a pesar de no ser de su formación y conocer lo básico del idioma, pero esta felicidad la obtiene 

debido a que los estudiantes con lo poco que les enseña el docentes se muestran entusiasmados, 

construyen conocimiento y cosas hermosas con lo más básico del idioma que fue transmitido; 

en sus palabras: “…Yo siento que hay niños que lo necesitan y que ven en el inglés como una 

parte positiva para aplicar en sus vidas hay niños que son muy buenos para el inglés entonces 

uno dice, uno les trae los animalitos para que hagan en español y en ingles los días de la 

semana los meses del año, bueno esas cositas y ellos con esas cositas tan básicas que uno les 

da y ellos hacen unas cosas hermosas carteleras, ellos construyen oraciones…”E#2. D#2. 
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Las experiencias positivas que presenta el maestro dentro de su enseñanza presentan una 

oportunidad para llevar a cabo un proceso efectivo del currículo en vista de que el docente busca 

la manera de aprender por sí mismo y de construir una secuencia didáctica innovadora para 

motivar a los estudiantes y trabajar aspectos del inglés que sean del agrado tanto del docente 

como del estudiante sin dejar de lado la meta y objetivo base de su enseñanza. Al mismo tiempo 

los docentes frente a las experiencias positivas dentro del aula despiertan esa motivación por 

aprender y superarse en el conocimiento de la lengua extranjera para transmitir buenas 

enseñanzas a los estudiantes.  

 

Esa felicidad por enseñar se refleja en los estudiantes, por motivo de que los docentes 

al transmitir felicidad por el idioma y al ser novedosos en las clases los estudiantes se contagian 

generando así el gusto por aprender el inglés y a disfrutar las clases, como lo ha manifestado el 

participante 1, cuando dice: “Pues lo positivo es que a los niños les llama la atención, positivo 

que los niños se enganchan fácil con lo que uno les lleva de inglés, porque siempre es novedoso 

para ellos, normalmente también tiene algunos elementos de carácter lúdico”E#4. D#1. 

Tabla 8. Falencias Educativas en la Enseñanza-Aprendizaje del Inglés. 

Categoría  Códigos Definición teórica  

Falencias 

educativas en la 

enseñanza-

• Nivel inadecuado de 

inglés en docentes  

• Obstáculos para la 

formación del docente 

La adquisición del inglés como lengua 

extranjera, en Colombia es baja, las 

estadísticas demuestran que muy pocos 

individuos cuentan con los medios para 

estudiar en instituciones especializadas, 
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aprendizaje del 

inglés  

 

 además de lo anterior se han presentado 

varios obstáculos a nivel pedagógico, 

psicológico, sociológico entre otros. 

(Sánchez, 2016).  

Fuente: Cardona, 2019. 

La categoría que se exhibe en la tabla ocho se entiende como la dificultad que tienen los 

individuos para lograr la adquisición del inglés como lengua extranjera debido a obstáculos de 

nivel pedagógico, psicológico, sociológico entre otros (Sánchez, 2016). Frente a esta categoría 

los códigos que la acompañan fueron, el nivel inadecuado de inglés en docentes, los obstáculos 

para la formación del docente y el currículo sugerido no es pertinente con la realidad educativa. 

Para uno de los participantes, el inadecuado nivel de inglés que poseen representa un 

gran reto para su labor docente porque solo juegan el papel de ejecutor de la información y su 

enseñanza se vuelve limitada, en palabras de uno de los participantes: “En inglés… uno las 

tiene como referencia, pero en el caso mío no hay conocimiento, solamente información”E#4. 

D#1. El mismo participante complementó -con la idea de que es frustrante tener tantas dudas e 

incógnitas frente al segundo idioma el cual se ven obligados a enseñar en el aula-: “Que aún 

hay muchas dudas, muchas incógnitas, mmm alguna frustración, porque creo que si hubiera 

tenido buenos profes de inglés en mi época de estudiante, no sería tan ignorante del inglés 

hoy”E#4. D#1. 

Particularmente, dos de los docentes manifiestan que el obstáculo más grande frente a 

enseñar el área de inglés es el no saber inglés, y el miedo que los participantes manifiestan hacia 

el idioma impidiendo así tener una formación adecuada en la lengua extranjera, en palabras de 
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unos de los participantes: “… al llegar acá pues que más obstáculo que yo no sé cómo dar una 

clase si yo no sé inglés”E#3. D#3. 

Indican, además, que las enseñanzas que tuvieron del inglés presentaron un obstáculo 

en su formación debido a que su mala experiencia como estudiantes, considerando que el 

aprender el idioma no fue su fuerte ni fortaleza, impidiendo obtener una buena formación, como 

ha sido descrito por uno de los participantes: “… La verdad cuando yo era estudiante de 

bachillerato, mis profesores no fueron muy buenos en el área de inglés, ellos manejaban su 

idioma pero no lo sabían transmitir, Yo solo me acuerdo que a mí me enseñaron durante todo 

mi bachillerato el verbo TO BE y yo no me lo aprendí, yo nunca aprendí porque llevaba IS 

porque llevaba ARE, porque el WILL del futuro yo no me aprendí eso, yo nunca aprendí eso yo 

siempre perdía inglés o me tocaba pasarla raspando, no era mi fortaleza y yo era buena 

estudiante, pero no sabía inglés, nunca aprendí nada…”E#5. D#4. 

Esta percepción acerca de las falencias en la enseñanza-aprendizaje del inglés presenta 

un gran obstáculo en el aula de clase, por razón de que los docentes se ven limitados en su 

enseñanza, evitando el desarrollo de la competencia de la lengua extranjera en los estudiantes, 

porque no van más allá de enseñar gramática. Esta falencia en los docentes ha transcendido 

desde su formación en el bachillerato donde debido a las malas enseñanzas que tuvieron, se 

limitaron  adquiriendo incógnitas y frustración hacia el aprendizaje de la lengua.  

De acuerdo al presente análisis de las percepciones y experiencias de los docentes 

sujetos de estudio se puede concluir que el currículo sugerido a pesar de brindar metodologías 

y herramientas para la enseñanza del inglés, está muy apartado de la realidad de las instituciones 

educativas y que a pesar de las intervenciones y talleres de apoyo por parte del Ministerio de 
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Educación frente a cómo abordarlo en la secuencia didáctica, se convierte en limitante el bajo 

nivel de la competencia comunicativa de los maestros, siendo incapaces de adaptar todos los 

aspectos del currículo a su planeación. Así mismo los mismos docentes reconocen e identifican 

sus falencias frente al inglés, destacando sus temores y frustraciones, de igual manera que 

reconocen que a pesar de las limitaciones que enfrentan cada día en la enseñanza del inglés 

siempre habrá aspectos positivos que servirán de impulso para adquirir conocimientos nuevos 

que puedan transmitir a los estudiantes.  
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4.2. Discusión de los resultados  

 

El objetivo de este estudio fue develar las experiencias de los docentes de básica 

primaria de las instituciones públicas de la ciudad de Tuluá en relación con la implementación 

y evaluación del currículo sugerido en el área de inglés, para la cual se centró en identificar, 

describir y comprender esas percepciones a través de la fenomenología. Los resultados 

expuestos y descritos en formas de categorías, han sido confrontados con las teorías e 

investigaciones realizadas al respecto.  

Con respecto a la categoría “labor docente” se pudo determinar que los docentes sujetos 

de estudio no se sienten involucrados en los procesos de planeación curricular de la asignatura 

inglés. Ellos manifestaron que la planeación se asignaba a un docente en particular y que su rol 

se limitaba a reproducir los contenidos en su mayoría gramaticales a sus estudiantes. De acuerdo 

a lo anterior es posible mencionar que la falta de trabajo colectivo en la planeación puede traer 

consecuencias negativas frente a la forma en como el docente percibe la utilidad del currículo 

así como su rol dentro del proceso de enseñanza.  

Igualmente, otra consecuencia de la falta de una construcción colectiva de una secuencia 

de enseñanza, en este caso del inglés, no les permite a los docentes apropiarse de los objetivos 

y metas propuestos por el currículo sugerido, lo que va a repercutir en su conocimiento e 

información acerca de la propuesta del Ministerio. La limitación de los docentes que se refleja 

en la enseñanza de solo el aspecto gramatical de la lengua, el cual restringe el desarrollo de la 

competencia comunicativa del inglés que por ende está alejado de los propósitos del Ministerio 

y del currículo frente a los objetivos y propósitos de lograr que todos los ciudadanos sean 

capaces de comunicarse en inglés y que tanto los estudiantes finalicen sus estudios con un nivel 
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intermedio B1, objetivos y metas que no se han podido lograr por la mala formación del 

estudiante y el profesorado, así como por la falencia en la enseñanza del inglés.  

Frente a los hallazgos sobre limitarse a reproducir la planeación de otros docentes, lo 

descrito en esta investigación no es coherente con lo encontrado por Kong (2017, p. 170), en su 

estudio sobre cómo mejorar la enseñanza y aprendizaje del inglés, donde argumenta: “Aunque 

los maestros planean juntos, cada maestro tendrá la responsabilidad de adaptar el plan de la 

lección para reflejar las necesidades de los estudiantes en sus clases”. Debido a que los maestros 

de la ciudad de Tuluá participantes de este estudio expresaron que dentro de su labor docente 

dividen la planeación sin verse involucrados en la adaptación del plan de acuerdo a las 

necesidades de sus estudiantes, afectando de manera negativa a su enseñanza al no tener 

presente si lo que está planteado en el plan suple las falencias de sus estudiantes en la lengua y 

el desconocimiento de si cumple con los objetivos propuestos por el currículo sugerido. 

De igual forma, estas percepciones no son coherente con lo expuesto por Cheng (1994), 

y Fang (2010), citados por Rahman (2014), que dice: “Teachers are not usually involved in 

important stages such as development and evaluation, even though it is claimed that currculum 

implementation can only be succesful if they are”. Los autores explican que no es usual que el 

maestro este inmerso de manera directa en el desarrollo del currículo y de sus componentes, 

pero que para lograr que la implementación de ese currículo sea exitoso los docentes deben 

hacer parte de su desarrollo. Por razón de que los docentes son los únicos que conocen el 

contexto y las falencias que presentan los estudiantes frente la adquisición de la lengua 

extranjera; al igual que son los que conocen los aspectos que se deben reforzar para que logren 

un aprendizaje completo y la manera más adecuada de evaluar a los estudiantes para dar 

evidencia de su aprendizaje en relación a lo planteado dentro del currículo.  
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Los docentes, frente a la percepción “formas de enseñar inglés” se evidencia que los 

maestros implementan estrategias, metodologías y materiales contrarias a las que propone el 

currículo sugerido, ellos manifestaron que el currículo no viene con materiales incluidos y que 

las metodologías propuestas son apartadas del contexto que viven los estudiantes dentro del 

aula de clase, en palabras de uno de los participantes; “Claro, es que ahí el currículo le sugiere 

a usted unas actividades; ya con qué materiales las realice usted ya depende… pues de usted, 

de lo que usted tenga a su alcance” E#5. D#4. De acuerdo con esto, los docentes no son 

conscientes de si sus estrategias o metodologías cumplen con los objetivos propuestos por la 

malla curricular, del mismo modo que no son conscientes de si cumplen con los criterios del 

plan de clase por motivo que solo se limitan a reproducir la planeación de otros docentes como 

expresaron anteriormente.   

De acuerdo a lo anterior se puede afirmar que el currículo sugerido propone métodos de 

enseñanza enfocados a la lengua extranjera como el aprendizaje basado en tareas y en proyectos 

donde no se ha evidenciado con certeza si hacen uso de estos métodos, además actividades de 

acuerdo a las temáticas propuestas por el currículo, pero los materiales para llevar a cabo estas 

actividades no se ven inmersas en el documento del Ministerio. Como consecuencia a este 

hecho los docentes adoptan materiales externos para realizar su secuencia didáctica. Este 

análisis se compara con los resultados del estudio de Contreras (2012) donde el currículo 

proporciona diferentes actividades que son abordados desde libros de trabajo que son dados al 

docente para realizar sus clases. Pero los docentes dentro de este estudio manifiestan la 

dificultad que presentan al no saber cómo abordar las actividades propuesta, al igual que 

presenta la problemática similar a la de este proyecto donde en ambos los docentes manifiestan 
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la falta de recursos didácticos, siendo este un impedimento para ajustar sus clase a lo que 

propone el currículo.  

Esta percepción es presentada como un aspecto negativo debido a que los maestros se 

ven limitados a la hora de preparar y usar materiales adecuados enfocado a cumplir los objetivo 

propuestos por el currículo debido a su falta de formación, este análisis se contrapone a lo que 

propone Richards (2001) por razón de que para este autor dentro de una institución siempre 

debe hacer maestros capacitados en la preparación de materiales enfocados a la enseñanza de 

la lengua extranjera que permita acoplar las actividades a las necesidades de los estudiantes y 

de la institución. Presentado un contexto totalmente alejado al de esta investigación, donde son 

los mismo docentes con falencias en la competencia comunicativa del inglés los que preparan 

materiales y actividades muchas veces externos a lo que propone el currículo y  a sus objetivos.  

Esta percepción comparte coherencia con las falencias educativas de los docentes en la 

enseñanza del inglés. Donde los docentes manifestaron tener un nivel bajo en la competencia 

comunicativa de inglés y frustración hacia el hecho de su falta de formación en el idioma, 

ignorantes frente a muchos aspectos de la lengua extranjera y así mismo esto afectaba en su 

desempeño como docentes hacia la enseñanza del idioma; en palabras del participante 1; “…me 

siento quedada en inglés y me siento como con tantas falencias porque se lo se los digo a 

ustedes se lo he dicho al rector, lo he dicho en reuniones de secretaria de educación tenemos 

falencias”. Esta percepción de los docentes de básica primaria, está basada, igualmente, en los 

obstáculos del docente para su formación en la lengua extranjera, quienes han manifestado que 

no poseen el perfil adecuado y las habilidades necesarias para dictar una clase de inglés debido 

a su falta de formación en el idioma, lo que es consistente con el estudio de Romero, Pampón 
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y Grualva (2012), donde se da a conocer aspectos sobre la problemática de la enseñanza del 

inglés en primaria: 

 En la mayoría de los estados estudiados una cantidad importante de ellos no tiene el perfil deseado 

estipulado en los propios programas y tienen poca experiencia docente en general y poca o nula en 

la enseñanza de niños en particular (P. 7).  

Esta falta de habilidades frente al inglés por parte del docente afecta de manera de 

manera negativa al profesorado despertando temor y trauma frente al hecho de aprenderlo, esto 

es algo que el currículo sugerido por medio de su propuesta metodológica y de contenidos busca 

suplir,  con el fin de que el maestro a pesar de bajo nivel de competencia pueda utilizar todos 

los recursos del currículo para desarrollar una clase que cumpla con los estándares establecidos. 

Así mismo, Richards (2001) como forma de fortalecer ese desarrollo por parte del docente 

plantea que los docentes con rol de liderazgo y con un nivel alto de competencia en inglés 

oriente a los docentes que carecen de ella en el desarrollo de actividades que cumpla con los 

propósitos requeridos por la institución. Esta es una medida que los maestros pueden 

implementar para ir fortaleciendo la enseñanza del inglés en básica primaria pese a las 

dificultades y temores hacia el desarrollo de la clase de inglés.  

De igual forma, las falencias hacia el idioma que tienen los docentes influyen 

negativamente frente a la implementación del currículo dentro del aula del aula de clase, 

convirtiéndose en un obstáculo para que el maestro lleve a cabo de manera exitosa la labor de 

enseñanza del inglés. Así mismo como expresa Cook (2009) las deficiencias para la enseñanza 

del inglés también se ven reflejadas en el tipo de métodos utilizados, en la falta de recursos y la 

dificultad de la evaluación. Estos aspectos constituyen una enseñanza insuficiente por parte del 
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maestro, donde solo se da énfasis en aspectos tales como la gramática y en métodos 

poco innovadores para el desarrollo de la clase.   

Dentro de las percepciones encontradas en los relatos  de los cuatro participantes 

sujetos de estudio, se evidenció las experiencias positivas y negativas en la enseñanza 

del inglés en básica primaria; conscientes de sus limitaciones y falta de formación en la 

lengua extranjera, los docentes manifiestan actitudes negativas como el miedo y los 

traumas frente al inglés, al igual que expresan que transmiten esos mismos miedos a los 

estudiantes, de acuerdo a lo anterior esas malas experiencias se ven reflejadas en la 

enseñanza debido a los errores que el docente comete en la clase, al igual que las 

dificultades que presenta a la hora de aprender el idioma. Estos aspectos están acorde 

con lo encontrado en el estudio de Sánchez (2016), cuando señala:  

Hay varios individuos que recuerdan malas experiencias como burlas o malas reacciones ante los 

errores de pronunciación, dificultades para comprender y utilizar adecuadamente las estructuras y 

vocabulario del inglés, es probable que, en la mayoría, se hayan acumulado tantas experiencias 

negativas al punto de bloquear el aprendizaje de esta lengua (P. 55). 

Los docentes dentro de su rol dentro de la enseñanza, se topan con diferentes 

obstáculos, con percances de tipo profesional frente a la necesidad de capacitarse en la 

lengua extranjera para cumplir con los estándares requeridos dentro de su labor en la 

enseñanza, al igual que percances de tipo personal donde el docente frena su aprendizaje 

debido a malas experiencias dentro y fuera del aula de clase en relación al inglés. Incluso 

esas experiencias se vuelven un obstáculo que le impide al maestro innovar e ir más allá 

en su aprendizaje.   
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A pesar de que los docentes sujetos de estudio hayan manifestado experiencias negativas 

y dificultades hacia el idioma extranjero, también consideran que dentro de su práctica como 

docente de inglés de básica primaria hay aspectos positivos por destacar, cómo la felicidad y 

gusto por enseñar a pesar de no tener una formación sólida en la enseñanza de una lengua 

extranjera, los maestros manifestaron aspectos positivos como el gusto de los estudiantes por 

aprender inglés porque los docentes buscan que su aprendizaje sea motivante y novedoso para 

el estudiante. Por tanto estos aspectos positivos beneficia el proceso de enseñanza y aprendizaje 

al ser un motivo de superación para el docente, donde deja de lado sus temores y traumas para 

ir más allá en su labor desde la planeación porque despierta actitudes positivas que permiten al 

docente innovar y sentirse en capacidad de abordar aspectos importantes del currículo sugerido 

como temáticas y actividades nuevas que despiertan el gusto por aprender a los estudiantes.   

Según lo anterior, el docente a través de su experiencia reflejan actitudes positivas hacia 

la enseñanza, estos resultados son coherentes con el estudio de Rahman (2014) donde la buena 

experiencias de aprendizaje y capacitación efectiva generan actitudes y comportamientos 

positivos en la enseñanza.  Actitudes que le permiten al docente reflexionar sobre los propósitos 

de su labor docente como impulso para ampliar su formación en el inglés y transmitir esas 

experiencias a los estudiantes. Como propone el currículo sugerido dentro de las rutas de 

evaluación que aparte de realizar actividades metodológicas para la clase se debe emplear la 

Ludoevaluación que tiene como eje central de que los estudiantes y los maestros disfruten de 

sus experiencias conociéndose uno al otro por medio del dialogo mientras se hace uso del inglés 

(Mineducación,2016). Por medio de una buena actitud se refleja una buena enseñanza mientras 

se comparten experiencias y conocimientos, de manera que el docente lograr un mejor 
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desempeño de la competencia comunicativa en sus estudiantes mientras comparten y 

aprenden uno del otro.  

Según el análisis realizado sobre las percepciones de los docentes sujetos de 

estudio, se puede resaltar que los maestros cuando desarrollan la planeación del área de 

inglés realizan una adaptación del currículo sugerido teniendo como punto de referencia 

los estándares básicos de competencia y los derechos básicos de aprendizaje debido a 

que son requerimientos del Ministerio de Educación; además los docentes realizan 

secuencias didáctica tomando como base las actividades que propone el currículo pero 

para desarrollarlas utilizan estrategias y recursos alejados de los propuestos por los 

lineamientos como videos y material didáctico de internet.  

Por otro lado, este estudio reveló que los docentes no tienen presente los procesos 

de evaluación propuestos por el currículo sugerido, de manera que sale a relucir la falta 

de formación de la lengua extranjera y su rol como ejecutor de gramática para exponer 

que este aspecto tan importante como los procesos de evaluación del currículo no están 

presentes en sus planeación, de manera que impide determinar si los estudiantes 

cumplen con los objetivos y metas propuestos por el Ministerios de Educación.   
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Conclusiones 

 

Develar y comprender las experiencias de cuatro maestros de básica primaria de dos 

instituciones públicas de la ciudad de Tuluá frente a la implementación y evaluación de 

currículo sugerido en el área de inglés, fue el propósito principal de este estudio 

fenomenológico.  

Las percepciones identificadas en los maestros permitieron evidenciar desafíos para la 

enseñanza del inglés como la falta de planeación curricular conjunta, carencia de los niveles de 

competencia en inglés y uso de materiales aislados. Igualmente, por medio de las percepciones 

expuestas por los docentes, se percibió al currículo sugerido como un plan de estudios ajeno al 

contexto educativo propio de cada institución. 

 Se identificaron percepciones frente al currículo como obstáculos para la formación 

docente, división de la planeación curricular, actitudes negativas como miedo y traumas hacia 

el inglés, y felicidad y gusto por enseñar inglés.  

De igual forma, los instrumentos aplicados permitieron evidenciar el surgimiento de seis 

categorías que describían las experiencias negativas, así como las experiencias positivas. 

Además, identificar la función del docente de primaria en el contexto de la planeación del 

currículo de la lengua extranjera, de igual forma que se pudo evidenciar las percepciones de los 

maestros frente a la contextualización del Currículo Sugerido para la aplicación de este en las 

aulas. 

Finalmente, las percepciones de los maestros se distancian de lo propuesto por el 

Currículo Sugerido frente a su implementación y evaluación, en términos de herramientas para 

la enseñanza del inglés para los maestros de primaria, en términos del nivel de competencia 
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comunicativa en los docentes y se distancia en términos de la pertinencia del currículo en las 

aulas de clase. Sin embargo, también se relaciona con el currículo, puesto que ofrece el inglés 

como una lengua importante, porque ambos posicionan al estudiante como el centro del proceso 

educativo. 
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Recomendaciones 

El Ministerio de Educación debe proponer espacios de formación sobre la competencia 

comunicativa y especialmente hacia procesos de formación para la implementación del 

Currículo Sugerido en las aulas. De igual forma, realizar más capacitaciones frente a cómo 

abordar el currículo sugerido de primaria de manera que se dé énfasis a la evaluación del 

currículo.  

Se recomienda que las instituciones educativas promuevan espacios para generar 

procesos de planeación conjunta en la que se involucren a los docentes de primaria para la 

formulación de estrategias de enseñanza-aprendizaje de la lengua extranjera inglés. Con el fin 

de que su proceso de planeación no esté aislado de lo que pide el ministerio, sino que este 

enfocado en desarrollar los contenidos y en alcanzar los objetivos del currículo.  

Se invita a formular este estudio para comprender las percepciones de los docentes de 

inglés de bachillerato que tienen la competencia comunicativa y que están formados 

disciplinariamente en el área inglés. 
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Anexos 

 

Anexo 1. Formato de preguntas de entrevistas  

 

Entrevista semi-estructurada 1: 

1. ¿Cuántos años de experiencia tiene en la labor docente? 

 

2. ¿Cuántos años lleva en la institución educativa? 

3. ¿Cuál es su formación base? 

4. ¿En qué grados ha trabajado y en cuales se ha desempeñado en la labor docente? 

5. ¿Ha tenido alguna experiencia dentro del campo de la asignatura del inglés? 

6. Para llevar a cabo las clases de inglés dentro del aula en primaria, ¿ha tenido en cuenta lo 

que propone el currículo o preparas una clase aparte dependiendo de los conocimientos que 

hayas adquirido? 

7. ¿Usted conoce o hasta qué grado de conocimiento tiene sobre el currículo sugerido? 

8. ¿La institución utiliza el currículo sugerido por el Ministerio de Educación, tienen uno 

propio o utilizan algunos aspectos del currículo sugerido de Mineducación y otras de la 

institución? 

Entrevista semi-estructurada 2: 

1. ¿Cuál ha sido su experiencia como docente en esta área?  

2. ¿Cómo se siente con respecto a eso? 

3. ¿Qué dicen los niños? ¿Qué sienten los niños cuando usted está haciendo ese proceso? 

4. ¿Qué le deja a su vida esa enseñanza del inglés?  

5. ¿Usted cómo se aproxima a ese plan de clase? ¿Usted se aproxima desde su experiencia 

como docente de primaria o se visiona como su docente de inglés y se mete en el proceso 
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que le están diciendo ahí el desarrollo de la competencia lingüística, el desarrollo de una 

competencia pragmática, o usted cuando se aproxima al currículo, a ese plan de clase, lo 

hace desde su propia experiencia como docente de primaria? 

 

Anexo 2: Entrevista N°1 al docente N°1 de la Institución Educativa Técnica de Occidente  

 

Pregunta: Cuantos años de experiencia tiene en la labor docente? 

Respuesta: 25  

Pregunta: Cuántos años lleva en la institución educativa técnica de occidente? 

Respuesta: 23 

Pregunta: Cuál es su formación base? 

Respuesta: Licenciado en sociales 

Pregunta: En qué grados ha trabajado y en cuales se ha desempeñado en la labor docente? 

Respuesta: Hasta el años 2015 en bachillerato, de sexto a once, y del 2015 para acá en primaria, 

tercero. 

Pregunta: en qué año comenzó a laborar? 

Respuesta: En el noventa y… en el colegio de occidente en el 95, 1995. El siglo pasado. 

Pregunta: Ha tenido alguna experiencia dentro del campo de la asignatura del inglés? 
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Respuesta: Emmm, en tercero hay que orientar todas las asignaturas y una de ellas es inglés. Hay 

que orientar inglés obligatoriamente. 

Pregunta: para llevar a cabo las clases de inglés dentro del aula en primaria, has tenido en cuenta 

lo que propone el currículo o preparas una clase aparte dependiendo de los conocimientos que 

hayas adquirido. 

Respuesta: No, la planeación, la malla curricular del colegio se hace con los referentes legales, con 

todos lo referente de calidad, desde el currículo sugerido, estándares y DBA. Se tiene que hacer 

así de la planeación, plan de... Todo el plan de estudios se elabora con base en esos referentes y de 

ahí entonces mmm, el desarrollo las clases es de la misma manera. Se debe hacer de esa forma. 

Pregunta: usted conoce o hasta qué grado de conocimiento tiene sobre el currículo sugerido? 

Respuesta: lo que pasa es que la planeación de nosotros, ehh, no la hacemos, no la hago yo 

únicamente de todas las asignaturas. No, nosotros nos distribuimos la planeación de acuerdo a los 

profesores que damos en tercero. Entonces, como en el colegio hay 5 terceros, nos dividimos eh 

las áreas. Este planea tres, este planea 4 y luego socializamos. Entonces lo que hace el profesor 

que fue encargado del plan de estudio de inglés, es darnos a nosotros… los, primero nos entrega 

la planeación y luego nos da unas, pues de acuerdo a la formación que él tiene, nos da unas 

orientaciones sobre las competencias, sobre todo las competencias que se deben manejar en la 

enseñanza del inglés para el conjunto de grado de primero a tercero. Eso es lo que se hace. Pero 

en realidad eh, nosotros lo que hacemos es simplemente ejecutar lo que dice el plan. Tal cual como 

lo lo sugiere el profesor. O sea, no hay una reflexión pedagógica en el caso mío, ¿si? No hay una 

reflexión pedagógica del inglés porque no es mi campo de formación. Yo ejecuto eh lo que el 

profesor nos pasa, revisamos que esté acorde con lo referente de calidad y lo legales pero no hay 
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una reflexión de carácter pedagógico.  No la hay. Sinceramente, no la hay. En en primaria, no?  

Hablo del grado tercero, no?   

Pregunta: la institución utiliza el currículo sugerido por el ministerio de educación, tienen uno 

propio o utilizan algunas cosas del currículo sugerido del MEN y otras de otra institución? 

Respuesta: No, todo es de lo legal. Los documentos legales por el colegio son el currículo sugerido, 

los DBA y los estándares. Esos son los referentes que se utilizan para la planeación y para la, para 

la ejecución de las clases. 

Pregunta: cuál ha sido su experiencia como docente en esta área? 

Respuesta: Mmmm, muy compleja porque me siento solamente con los niños dando escasamente 

un nivel digamos que mínimo, muy mínimo, de gramática; pero en otros niveles de competencia, 

la verdad, es, es muy pobre, es más uno un ejecutor de, de la parte gramatical y eso pues con unos, 

con un vocabulario muy mínimo, sin uso de reglas como lo hacemos en el castellano, sino es 

prácticamente direccionarlos, un modelo de direccionar. No hay mayor profundidad para con los 

niños. 

Pregunta: y cómo se siente con respecto a eso? 

Respuesta: (risa) no pues, la verdad, uno se, se siente, de manera honesta, se siente uno muy 

limitado. Es para nosotros una limitación muy grande el solo hecho de tener que dar una asignatura 

de la cual uno no tiene dominio, ya te muestra inseguridad frente a lo que haces en un salón de 

clase. Y pues, uno realmente sabe que los niños están ahí en ese momento es con lo, con lo mínimo 

de mínimos. Que el nivel de competencia no va a ser mayor. 

Pregunta: Qué dicen los niños? Que sienten los niños cuando usted está haciendo ese proceso? 
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Respuesta: afortunadamente los niños son niños que se sorprenden por todo, todavía. Lo bello de 

enseñar en primaria es que los niños todavía tienen mucha capacidad de asombro y confían 

demasiado en quien está orientando un conocimiento. O sea, los niños disfrutan, así sea con el 

nivel de nosotros tan insuficiente, disfrutan de las clases; porque para ellos es algo novedoso. El 

solo hecho de uno mostrarles otro tipo de didáctica, porque eso si hace uno no? Eh, utiliza muchos 

medios para transmitir la información. Entonces ellos con láminas, con diapositivas, eh, con 

juegos, ellos sienten que están haciendo algo diferente a lo que normalmente se hacen en otras 

asignaturas. Pero cuando van por ejemplo el docente practicante, la verdad, disfrutan más. Cuando 

va el docente practicante que tiene un mayor dominio, en el caso del manejo sobre todo en lo que 

tiene que ver con la parte ya de pronunciación, eh, los niños se sienten mucho más atrapados. Sin 

embargo, los niños en esa asignatura eh, sienten una gran conexión. 

Pregunta: para finalizar; que le da a su vida esa enseñanza del inglés? 

Respuesta: a mí me coloca mucho en, de una manera particular, no? Me coloca en muchos retos y 

me cuestiona mucho. Yo, yo tengo una situación particular con el inglés, y es que… Mmmm, ha 

sido más, de parte mía como un, como se le llama a eso, un trauma, será? Si, puede ser, no? la 

verdad. Es más traumático porque en el momento en de que he querido avanzar en el estudio, por 

ejemplo, del inglés, siempre recuerdo como el inglés de mi colegio. Que siendo orientado por 

profesionales de la época, eh, no fue profundo y cuando uno medio se equivocaba siempre había 

era el…, como el juzgamiento de que usted le va a ser imposible dominar esa lengua. Incluso 

cuando tengo que viajar al exterior, que he viajado a los Estados Unidos, a Canadá y a Puerto Rico, 

uno se siente que es, como será eso, un, un atrasado. Un atrasado porque estar uno en territorio 

donde la lengua de domino es esa y uno escasitamente pues lo mínimo de mínimo. Entonces sí, yo 

me siento la verdad, me siento mal (risa).  
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Pregunta: usted nos cuenta que a usted le entregan la planeación, cierto? Que la planeación 

digamos en el comité de su institución se encargan de organizar muy bien, de estructurar muy  

bien; pero usted dice que usted en la clase hace unas estrategias, usted desarrolla unas actividades; 

usted cómo se aproxima a ese plan de clase? Usted se aproxima desde su experiencia como docente 

de primaria o se visiona como su docente de inglés y se mete en el proceso que le están diciendo 

ahí el desarrollo de una competencia lingüística, el desarrollo de una competencia pragmática, o 

usted cuando se aproxima al currículo, a ese plan de clase, lo hace desde su propia experiencia 

como docente de primaria? 

Respuesta: A ver, ahí hay una combinación de cosas; lo primero es que, como uno tiene el dominio 

de esas competencias por otras asignaturas, entonces uno en la lectura, en la reflexión propia, logra 

entender qué es lo que se quiere, ¿si? Y también, pues obviamente, desde la misma experiencia de 

la labor de uno, uno entiende que hay unas estrategias que son mucho más cercanas para que ese 

conocimiento sea adquirido por los niños; o sea que hay una, es una combinación de cosas. La 

verdadera limitante está en que uno termina siendo una persona que repite lo que está o en un texto 

o en un video, pero, lo más trascendental es que no hay una reflexión. O sea, uno se siente 

simplemente aprendiéndose un guion y dándolo, pero no hay una significación de los aprendizajes 

en el caso del docente. Los niños que aprenden, aprenden eso; o sea, los niños aprenden a decir 

palabras en inglés, oraciones en inglés pero tampoco hacen una reflexión de lo que es el idioma. 

O sea, terminan repitiendo lo que uno dice. O sea, es, no hay una ampliación del conocimiento. 

No la hay. 
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Anexo 3: Entrevista N°1 al docente N°2 de la Institución Educativa María Antonia  Ruíz  

 

Pregunta: ¿En qué grado enseña y en qué áreas se desempeña? 

Eh, manejo tercero cuarto y quinto para las áreas de tecnología, religión, educación física, mmm e 

inglés, y pues artística pero solamente para el grado cuarto  para completar las horas.  

 

Pregunta: ¿Cuál es su formación base?  

Mmm mi formación es, yo soy licenciada en educación básica con énfasis en educación artística, 

pero me gusta mucho dictar en matemáticas, claro la mía también pero que disfrute la matemática.  

 

Pregunta: ¿Cómo ha sido tu experiencia al dar la asignatura de inglés y los desafíos que has 

tenido que enfrentar?  

Mmm pues como yo llevo ocho años dictándola, hace ocho años estoy en el magisterio, ehh y pues 

ehh, me toca, me tocaba los de cero a once en un solo grado en un solo salón, entonces pues, es 

fácil, a mi ahorita lo que se me está dificultando es la cantidad de estudiantes, mmm pero no más, 

para dictarla si, que sea un solo grado a la vez hasta se le facilita más a uno, como le decía antes 

era mucho más difícil porque, porque eran todos los grados en un solo salón hasta once, dieciocho 

estudiantes tenía yo, uno de kínder, uno de segundo, cuatro de cuarto, y así.  

La dificultad mmm, de pronto en mi primaria no tanto, en la secundaria, en la secundaria si porque 

pues en la primaria uno más que todo maneja vocabulario o frases sencillitas, pero en el 

bachillerato si me dio muy duro como para poderlos sacar y más que todo niños del campo para 
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sacarlos a que ellos se enseñen, o a medio tener la sensación de, de la pronunciación de las palabras, 

es complicadito, pero aquí en primaria no tanto, estoy trabajando con unas guías que me parecieron 

muy buenas y de hecho los papas las pidieron, que la utilizaran que porque aquí las pidieron y nos 

las utilizaron, las pidieron en el listado, en la lista de útiles y que no las estaban utilizando, entonces 

estoy planeando es con esa, y me parece buenas porque viene con todos los estándares, o sea mmm 

y son dinámicas, entonces con ella planeo ehh de resto no; eh acá dificultad pues como quiero 

implementar lo de la guía emm de pronto se dificulta es que unos no las tienen otros no, entonces 

tiene uno que, de resto no. 

 

Pregunta: ¿Cómo se ha reflejado tu enseñanza en los estudiantes?   

 La docente entrevistada les pregunto a unas estudiantes ¿Cómo perciben ustedes la enseñanza de 

la profesora de inglés? Bien o mal, las estudiantes respondieron bien. Les gusta o no les gusta la 

clase, los estudiantes respondieron me gusta cuando usted hace explicaciones y después nos saca 

al tablero y, y después me pone nota (risas). ¿Qué diferencias ven entre mi enseñanza y la de la 

otra profesora? Las estudiantes respondieron, la diferencia es que la otra profesora no nos sacaba 

al tablero, no nos hacían casi exámenes, ehh tampoco casi no veíamos en el libro, nada solo con 

usted vimos en libro.  

 

Pregunta: ¿Qué acercamiento has tenido con el currículo sugerido del ministerio de 

educación? ¿Lo has implementado en tus clases? 
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Claro, porque es que, de todas maneras uno no puede desligar el currículo sugerido desde allá, yo 

que hago, trato de hacer una adaptación entre el currículo que dice el ministerio y el plan de 

estudios que me sugiere la institución, y aparte no ser tan desfasado con lo que están viendo, 

todavía no he tenido el tiempo, sentarme pues bien bien, no he tenido el tiempo porque pues como 

le digo yo apenas hace un mes empecé acá y pues como se trabaja allá y acá es una cosa muy 

distinta, mm eh entonces si eh, trato de hacer como la adaptación en el momento de la clase con el 

plan de área y con el currículo del ministerio. 

 

Pregunta: Y por último ¿Cómo se ha sentido enseñando el área de inglés?  

Yo no sé pero yo me siento tan bien enseñando, yo con ellos, ellos no, yo me pongo, cuando yo 

los veo a ellos que ellos aprenden una cosa nueva y esa cara que ponen, a mí eso me encanta, eso 

es lo que a mí me apasiona de ser docente, ver como los niños salen a delante, en inglés, en todo, 

en todo, yo diría que es en general, en todo, ehh, cuando uno ve que ellos se ponen contentos y 

que son receptivos y que eh les gusta participar, entonces yo diría que es en general, en general 

pero bien. 

 

Anexo 4: Entrevista N°2 al docente N°3 de la Institución Educativa Corazón del Valle  

 

Pregunta.  ¿Cómo ha sido tu proceso en la docencia? 

Eh bueno, pues yo si estoy aquí en esta escuela, desde que me gradué prácticamente, yo soy 

licenciada en educación popular de la universidad del valle y soy magister en educación con énfasis 
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en lenguajes, también de la universidad del valle, mi experiencia aquí es prácticamente de diez 

años, siempre con primaria y pues en esta misma comunicad, no sé qué… 

 

Pregunta.  ¿Usted lleva tres años aquí trabajando cierto? ¿En qué grados? 

Eh pues he, cuando uno es docente de primaria a uno lo rotan no, cada año  cambian, yo llevo tres 

años con el grado quinto, precisamente porque yo hice la maestría con becas de la excelencia que 

nos da el ministerio, eh entonces nos toca eh tener el mismo grado durante tres a cuatro años para 

para poder aplicar el proyecto de grado la tesis, entonces nos toca sostener pues ese proyecto 

durante cuatro años, entonces por eso estoy manejando el mismo grado  varios años, pero 

regularmente uno cambia, cada año cambia de grado. 

 

Pregunta.  Ya, ¿me gustaría que nos contara un poco como ha sido esa experiencia cuando 

orientas la clase de inglés? 

Bueno, pues yo podía empezar a contarles lo siguiente, he nuestro colegio maneja un modelo 

humanista constructivista he es pues básicamente dirigido al ser, ¿por qué? Porque nuestro 

contexto maneja niños de estrato uno y dos que son niños con dificultades eh muy muy o sea  muy 

arraigadas acá ellos manejan problemas como prostitución , sicariato eso venta de sustancias 

sicoactivas, entonces son niños que vienen más a la escuela como a encontrar un sitio como para 

cambiar su rutina dentro de su vivencia diaria allá en sus hogares he son niños que tienen por 

ejemplo yo tengo un grupo de veintiséis niños y tengo un niño autista, tengo cuatro niños 

sicosociales tengo, tengo muchas dificultades, entonces esto también dificulta el proceso 
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académico. Los muchachos aquí tienen dificultades para los cursos de lectura, de escritura, de 

oralidad, he nosotros desarrollamos muchos  proyectos, tenemos dos yo lidero dos, uno se llama 

olas en paz y el otro se llama he pues habilidades lectoras hacemos centros literarios, leemos libros, 

bueno vamos a expo ciencia precisamente con este proyecto y como pueden ver toda esta 

problemática hace que se dificulten, pues los procesos académicos, entonces el área de inglés 

siempre ha sido pues como para los niños es como un área que no tiene mucha importancia para 

ellos no es pues por ejemplo ellos se limitan a la matemática y al lenguaje y nosotros los docentes 

también tratamos como de afianzar estos procesos por lo que les digo, porque tienen muchas 

dificultades y otra dificultad muy notoria y gracias a Dios, pues tengo el apoyo de la profe 

Katherine es que nosotros no somos bilingües, entonces nosotros hacemos un proceso como 

apoyándonos también del internet de cositas que nosotros sabemos, pero así como dice usted no 

somos expertos en el área, Y esa yo creo que es la dificultad más notoria, no solamente de esta 

escuela, yo creo que es a nivel general de todas las escuelas del municipio y no sé si del país. 

 

Pregunta. ¿Podrías contarnos cómo es una clase de inglés? 

Bueno je je una clase de inglés mía pues yo la preparo, yo primero busco pues el tema, 

afortunadamente, pues no es muy casi todo lo que tiene que ver del programa de inglés es en verbo 

to be entonces yo busco un video e busco un material didáctico, una copia trato de utilizar muy 

poco la pronunciación porque yo no voy a enseñar algo que yo de pronto no manejo, entonces, yo 

les pongo el video varias veces eh con honestidad lo digo muchas veces esta uno aprende con la 

clase porque definitivamente uno no tiene esa competencia yo gracias a Dios como les digo yo 
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siempre he contado con suerte de tener una una persona que haga la pasantía conmigo, entonces 

eso me ha ayudado mucho, pero definitivamente la clase es muy es muy básica, muy básica. 

 

Pregunta. ¿Conoces algo del currículo sugerido? 

Pues como le digo he no yo de mi depende yo hace dos años tengo pues la persona que me apoya, 

la pasante y es de la UCEVA que nos hace, que nos hace como esa parte de entrar a a  sugerirnos 

que se hace, entonces yo  lo que hago es que yo le paso el currículo a la persona que va a venir a 

hacer la pasantía y ellos hacen como una trans  transformación entre lo que traen de la UCEVA y 

lo que yo les doy, pues básicamente  e, es como bueno porque, porque es muy es como muy 

parecido, muy similar pero yo del currículo como lo básico, lo básico muy muy por encima. 

 

Pregunta.  ¿Algunos elementos que puedas nombrar? 

No, no.   

 

Pregunta: Pues tú nos contaste de qué tratas de orientarlos a la parte de la pronunciación en 

ingles entonces como ¿qué propósitos tienes tú a la hora de enseñarles a ellos inglés? 

Bueno nosotros en el en el en la institución afortunadamente con el nuevo concurso llegaron varios 

licenciados en idiomas y ellos estamos haciendo como como en horas de la tarde, en horas de la 

tarde estamos haciendo como unos talleres donde todos socializamos y las clases que damos y lo 

que hacemos es retroalimentarnos, eh el propósito de nosotros básicamente es cumplir con lo que 
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nos enseña con lo que nos pide el ministerio, nosotros y porque el propósito no es en este momento 

para nosotros no es el inglés a nosotros el ministerio nos mantiene, nos mantiene muy muy como 

muy estresados con con las pruebas y las pruebas son lenguaje, matemáticas y ciencias con los 

DBA con esa parte, entonces cuando nos hablan del inglés nosotros nos limitamos nosotros somos 

muy limitados, entonces el propósito de nosotros es como cumplir con la clase y eso lo sabe el 

rector y eso lo sabe todo, por ejemplo este año nosotros tenemos que hacer una cosa que se llama 

contribuciones y es que los docentes nuevos tenemos que hacer un proyecto además de nuestras 

funciones algo extra que los profesores de inglés están haciendo eso es, es como unas charlas como 

para discutir, como para mirar como mejoramos ese proceso porque como les digo es muy 

limitado. 

 

Pregunta: ¿Conoces cuáles son los objetivos o las metas que propone el currículo sugerido? 

Yo no los sé, o sea leyéndolos y mirándolos si, pero que yo te diga acá como manejo el área de 

lenguaje o matemáticas no 

 

Pregunta: ¿Y con los practicantes como haces? 

Ah no es mirando, no, es, nos sentamos, y ellos me muestran, porque yo no reviso las clases de 

ellos; o sea yo no tengo esa autoridad, ya ehh con la profe Katherine yo una vez le pregunto que si 

yo podía entrar a mirarles las clases a ellos y dijo no, usted lo único que hace es ehh es decirles 

cuales son como los grupos temáticos y ellos ya entran a hacer su práctica y usted la mira y cuando 

vienen los los evaluadores externos de ellos, ellos la miran, pero yo no tengo, o sea yo no tengo la 
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autoridad para sentarme con el practicante a mirar, a planear, no, yo como docente de acá no lo 

hago; no tenemos esa esa, esa competencia pues para eso.  

 

Pregunta: ¿Qué medios utilizas para la planeación de tus clases?  

Pues ahorita el ministerio nos tiene a nosotros con la se secuencia didáctica, y dentro de la 

secuencia didáctica pues nos piden mmm varios pasos, los pre saberes, nos piden el tema, nos 

piden el el, el estándar, nos piden el DBA, os piden el el indicador de logros, el objetivo, nos piden 

una cantidad de pasos pues para desarrollar la clase, y nos están pidiendo mucho la secuencia 

didáctica, o sea y la secuencia didáctica es muy larga y es muy, es muy compleja; como la por 

ejemplo, no sé si conocen la que nos da el ministerio, es muy, muy, muy larga, es una cosa que si 

usted prepara usted, o sea usted se desgasta solamente preparando, ehh y aquí, eh pues yo con mi 

tesis lo que hice fue hacerle ajustes, de tal manera que no fuera tan, tan fuerte como para uno 

preparar; pero si tenemos varios pasos; y al final la evaluación, todos los pasos que tiene pues una 

clase normal.  

 

Pregunta: ¿Qué elementos principales tú utilizas de ahí, para poder planear tus clases? 

Mira, como, como uno va a planear la clase, uno, ehh tiene que tener encuentra primero que todo 

pues los DBA, cuando hablamos de DBA son derechos básicos de aprendizaje que es lo mínimo 

no?, no es como lo pintan de que los DBA es lo que se tiene que cumplir, sino que es lo mínimo 

que ellos deben cumplir, y los estándares, pues uno toma esto como, pues como los principales 

elementos y ya con eso empieza a hacer pues una parte de la didáctica, de lo, lo, la actividad que 
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uno va a desarrollar dentro de la clase, y todo lo que tiene que ver pues con, con, como te digo, 

con la parte contextual de, de nuestro entorno; por ejemplo, ehh, a nosotros los profesores de 

primaria ehh de la institución nos parece que los estándares y los DBA, son muy exigentes, para 

lo que podemos hacer con los estudiantes, pues, porque son niños que tienen muchas dificultades, 

no tienen apoyo familiar, entonces lo que nosotros logramos hacer es como, es como coger el 

DBA, y, y coger el estándar, y tratar de, de adecuarlo o, o de transformarlo, que le podamos cumplir 

al ministerio pero que podamos transformarlo aquí, en lo que realmente podemos lograr con los 

estudiantes aquí, porque es que aquí… es complejo, es compleja la, la comunidad.  

 

Pregunta: Es decir, que ¿el contexto está alejado a lo que plantea el currículo sugerido?  

Si, mire, yo antes de tener experiencia en el oficial yo trabajaba en el colegio San Juan de la Loma, 

y cuando uno hablaba de ehh, con los estudiantes allá uno podía meter un DBA y en ese tiempo 

no había DBA pero estaban los estándares y uno cogía el estándar y  a uno le parecía mínimo, 

porque eh el, estudiante allá daba, daba más de lo que uno le le le colocaba y muchas veces uno 

tenía que preparar una clase mucho más elevada de lo que pedía el estándar; pero aquí, y eso es 

nuestra problemática, constantemente hay reuniones de consejo académico, constantemente hay 

reuniones de muchas cosas y nosotros definitivamente siempre decimos lo mismo, ehh por ejemplo 

en estos momentos estamos con un proyecto, eh que tiene que ver con la parte emocional y donde 

se está dejando claro que la parte emocional pues tiene más importancia que, que lo mismo 

académico, porque definitivamente la comunidad que nosotros manejamos requiere más de un 

apoyo como, como de motivación y como de, de acompañamiento, sin dejar a un lado y teniendo 

en cuenta que a nosotros también nos hacen unas pruebas, todo común y corriente, pero he si nos 
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limitamos mucho; o sea lo cognitivo para nosotros es muy es muy complejo por la problemática 

social.   

 

Pregunta: Has mencionado varios aspectos de DBA, de objetivos e indicadores… ¿en la 

enseñanza del inglés que tienes en cuenta de esos elementos que mencionaste? 

Pues definitivamente, hace mucho por ejemplo este año yo no he preparado una clase de inglés, 

yo no la he preparado por que con los de la la las pasantías pues yo con ellos es que les dejo esa 

área yo con eso o sea yo no podía entrar a mentir acá y estos pelados pues ellos tienen 

constantemente la evaluación que vienen y les hacen la observación de clase y pues yo veo que 

ellos tienen unos buenos desempeños ahí, igual como les digo yo por ejemplo yo a Sebastián yo 

cuando inicia él el periodo yo le paso a él lo los estándares, le paso los ejes temáticos para que 

entonces me por ejemplo este ahora que me dijo profe lo del tercer periodo no profe estamos 

hablando el mismo idioma me dijo él pero yo así como que maneje el área no; y no soy yo somos 

la mayoría de docentes, yo  no sé qué estrategias van a crear ahí el ministerio, no sé con quien se 

van a aliar, pero nosotros el inglés si es un problema bien complejo en el área de primaria. Si yo 

que soy una profesora que estoy recién graduada de la maestría que me gusta estudiar, por ejemplo 

hoy arranco otro proceso académico y me siento quedada en inglés y me siento como con tantas 

falencias porque se lo se los digo a ustedes se lo he dicho al rector, lo he dicho en reuniones de 

secretaria de educación tenemos falencias, yo no me quiero imaginar por ejemplo como unas 

profesoras que ya son más de edad que definitivamente no les gusta como tanta cosa de lo de la 

educación actual, pues como serán estos niños, vean lo del inglés es tan limitado que uno sabe de 

profesoras que no lo dan, no dan ingles yo no puedo, pero entonces  yo busco y miro quien me 



136 
 

ayuda como lo hago, no se da inglés y en las pruebas cero porque ingles también lo están evaluando 

últimamente, ya las ultimas clases aparece ingles entonces sí, ahí sí muy muy muy mal estamos 

muy  muy mal todos. 

 

Pregunta. Y ¿alguna metodología puedes decir? 

A no pues la metodología que yo siempre uso como les digo son los videos, yo uso videos yo uso 

mucho video y nosotros tenemos programas allí, para para para que ellos puedan hacer pues como 

su pronunciación e lo de las copias por ejemplo hacemos club de conversaciones cositas básicas 

lo mismo ósea lo de siempre si, aquí en el colegio hay un profesor, el profesor Marcos no sé si lo 

conocen. El profesor Marcos él hace anualmente una actividad de inglés con todo y cada sede tiene 

que sacar una presentación acá tenemos una profesora que da ingles que es pues conoce muy bien 

el inglés ha estado ha vivido en Estados Unidos ella sabe muy bien el inglés y la idea es el próximo 

año que ella entre a darnos el inglés a todas las a todos los salones lo que pasa es que a mí me 

perjudicaría yo porque yo tengo mi pasante o sea yo sé que a mí me llega siempre pues por 

Katherine que ella me colabora con eso, entonces, entonces esa es la idea. La idea es fortalecerlo 

dentro de la institución sí, pero la metodología siempre es lo mismo, jueguitos, así pero no sé qué 

yo diga que es yo voy a construir una súper clase como la podría hacer de pronto con lengua 

castellana con noo y la gramática es la básica. La gramática es la básica, vocabulario, vocabulario 

entonces lo que uno hace es por ejemplo colocar los  nombres de los lugares en inglés para que 

ellos vayan aprendiendo y uno ir aprendiendo, en el salón todos los sitios, por ejemplo en el salón 

saludamos en inglés o yo a veces les hago frasecitas así cortas de lo poco que yo sé, es que yo 

hasta es con miedo porque no sé pronunciar muy bien, porque para mí no sé si yo tengo un 
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complejo de allá del bachillerato yo soy, yo le tengo terror al inglés, entonces yo como, entonces 

yo le decía al rector yo le tengo miedo al inglés, yo tengo que estudiar yo voy a entrar a estudiar 

inglés porque yo no puedo con el inglés yo en la maestría yo casi no vea en la maestría hice de 

portugués, no puede inglés, me tocó portugués y entonces yo siento que los muchachos están aquí 

, profe que no venga, que no venga el profe de inglés me decían el año pasado;  con Sebastián ellos 

se entienden más, pero siento que como uno les trasmite a ellos como ese temor que uno tiene por 

el inglés, entonces yo decía que bueno que se lidera un programa de inglés también para docentes 

y que el pasante nos diera clases a nosotros, yo no sé por qué estoy así como tan.. Vea por ejemplo 

en bachillerato hubo una serie de dificultades familiares y yo terminé mi bachillerato en la noche, 

y en la noche el inglés es perverso, entonces yo nunca perdí inglés, entonces en el ICFES re mal, 

gané el ICFES pero porque en ese tiempo, bueno es como es parecido a lo que hacen hoy. Luego 

en el pregrado lo hice y habían dos niveles de inglés casi no los paso y al final a mi toco presentar 

en la Univalle se presenta un examen que es con cédula y todo yo lo perdía y lo perdía , entonces 

allí me toco fue hacer un curso, pero ese curso yo no aprendía , aprendía con memoria a corto 

plazo yo no sé se me olvidaba, luego a lo último pasaron unas cosas que yo creo que a mí me 

ayudaron a pasar inglés los profesores de verme que yo, que yo era monitora yo era buena 

estudiante, pero no podía con el inglés y ahora en la maestría había que hacer pues el examen y en 

la Univalle y entonces nos daban un idioma diferente al castellano entonces era o portugués o 

inglés y yo lo hice en portugués y lo pasé porque yo sabía no yo no podía y yo a mí me hablan de 

inglés y yo ah que susto, pero voy a entrar, yo tengo que entrar a estudiar y quitar eso , pero yo 

siento que uno le trasmite eso a los niños y si no soy yo, somos muchos docentes. 
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Pregunta. Entonces ¿le trasmites eso a los niños? 

Por ejemplo yo llego a una clase de lengua castellana o de sociales, a mí me encanta sociales y me 

encanta lengua castellana, entonces ellos ya saben mi disposición. Bueno muchachos vamos a 

hacer tal tema, vamos a salir eso y ellos ven. Yo me apropio yo me apropio del tema, pero con el 

inglés, ellos son como, ellos son muy hábiles es como mirando, como que ellos ven y esos 

muchachos son muy agiles para observar, son muy observadores y más en este contexto, como 

vivencias tantas cosas ellos esa vivencia la llevan al aula, la llevan muy fácil al aula son pelados 

que ellos y que son haber no quiero decir una palabra que son de cierta manera no son sensibles 

porque ellos viven cosas muy fuertes, entonces ellos tienen una habilidad, yo tengo un niño acá 

tengo tres sicosociales que son sicosociales que para la parte cognitiva tienen muchas dificultades, 

pero mándelos usted a la tienda con un billete de cincuenta mil  ellos ya saben cuánto sobra, cuánto 

vale cada cosa si me entiende entonces así es en la clase de inglés. Ellos Como que um ya me la 

pille que la profe aquí como que le tiene temor a esto. 

 

Pregunta. Te quiero hacer una pregunta con respecto al modelo pedagógico humanista 

constructivista ¿cómo se moviliza este modelo dentro de la clase de inglés? 

Pues cuando nosotros estamos , cuando nosotros estamos en todas las clases pues constantemente 

nos dan  capacitaciones pues para que los muchachos para que prime la parte  del ser entre ellos 

para que no hayan pues como como esas opresiones por que definitivamente no podemos por lo 

que ellos viven, en la clase de inglés definitivamente no sé cómo lo maneja el profe pero en las 

pocas clases que uno ha tenido que desarrollar dentro del grado quinto porque en los demás grados 

él lo hacía era pues como, como hacerles mucha didáctica como como hacerles mucho énfasis en 
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la parte del coloreado del dibujo que es lo que a ellos les da placer el recortado entonces hagamos 

títeres y entonces con los títeres vamos a hacer las partes del cuerpo, entonces ellos, como hacerles 

agradable esa clase porque, porque definitivamente cuando yo pongo un muchacho a llenar el 

tablero no me da resultado y eso hace que ellos le cojan más pereza entonces cuando vivimos una 

didáctica que hacemos lúdicas, que hacemos como como una clase que sea más de trabajo en 

equipo o de que ellos trabajen, intercambien como sus saberes eso yo creo que es como entrar a 

trabajar la parte del humanismo y de cierta manera el constructivismo está difícil. 

 

Pregunta. Nos gustaría que nos profundizaras ¿qué experiencias positivas y negativas has 

tenido ya enseñando inglés? 

Pues positivas que en cierta manera no con el grado quinto porque el grado quinto ya tiene inglés 

y como te digo no es que tenga mucha experiencia, pero yo siento que a los niños haciéndoles un 

buen proceso los muchachos les gusta el inglés y yo siento que hay niños que lo necesitan y que 

ven en el inglés como una parte positiva para aplicar en sus vidas hay niños que son muy buenos 

para el inglés entonces uno dice, uno les trae los animalitos para que hagan en español y en ingles 

los días de las semana los meses del año, bueno esas cositas y ellos con esas cositas tan básicas 

que uno les da y ellos hacen unas cosas hermosas carteleras, ellos construyen oraciones, ellos por 

ejemplo contextualizan entonces eso es positivo; negativo lo que le digo como ese vacío que tienen 

y uno no poder ofrecerles más que de cierta manera yo si soy consciente y uno reconoce que 

también es muchas veces es ganas de uno, pero por ejemplo nosotros trabajamos hasta las dos de 

la tarde y constantemente tenemos muchas reuniones y entonces uno a  veces es el tiempo, entonces 

uno va sacando de su vida como lo que no por ejemplo yo termine la maestría en diciembre, ahora 
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voy a arrancar el doctorado, entonces uno ya empieza con esas prioridades y va dejando el inglés 

como al lado y no debería porque yo siento que también es básico y es  muy importante dentro del 

currículo, que no se le está dando la importancia, no porque no nos parezca importante, sabemos 

de la necesidad que se está dando últimamente en inglés y que el ministerio está apuntando pues a 

al bilingüismo, pero el ministerio esta apuntado al bilingüismo con los estudiantes, si pero yo siento 

que ahí debería de haber más apoyo con los docentes porque no todos los docentes tienen medios 

para entrar a hacerlo entonces ahí es como esa parte también que haya como, como un apoyo yo  

no sé. 

 

Pregunta. ¿Qué te gusta y que te disgusta de enseñar la clase de inglés? 

Haber yo siento que uno es un qué hacer y constantemente uno tiene que enseñar y y que me gusta 

no solamente el área de inglés de todas las áreas a mí me gusta enseñar, yo creo que yo soy de esas 

pocas profesoras que jugó pequeñita a ser profesora y que le daba clases a los niños de la cuadra y 

todo eso y me encanta venir a la escuela, me amaño en la escuela yo me amaño aquí y me gusta 

interactuar con los muchachos, preparar las clases, me gusta jugar con ellos me gusta, me gusta 

hacer las clases muy amenas, yo, yo personalmente como que amo mi profesión y por eso hago las 

cosas bien, si pues no lo digo por la entrevista haha, sino porque yo lo siento, yo amo mi profesión 

y me encanta interactuar con los muchachos, escucharlos y que no me gusta… pues… que no tengo 

la competencia bien desarrollada para hacerlo ya que no cuento con esas herramientas pues… que 

debería tener un docente para el área del inglés; si a mí me paran aquí o allí a dar una clase de 

lengua castellana yo podría hacerlo, de matemáticas yo podría hacerlo, pero si a mí me dicen venga 
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deme una clase de inglés yo, creo que yo me muero, a mí me tiemblan las piernas porque no se 

hahaha. 

 

Pregunta: ¿Cuáles son esos obstáculos y cuáles son esas posibilidades que tú tienes como 

docente a la hora de enseñar inglés? 

Yo creo que uno de los obstáculos es… como el temor que le tengo, pero a ese obstáculo yo le 

tendría que agregar… ehh como las ganas, siento que yo le tengo que poner ganas al inglés y que 

así no tenga 15 años debo aprender inglés, yo tengo que aprender inglés porque yo quiero ir a 

pasear a otros países y no quiero ser la… si como la que no sabe. Ehh y quitar como ese temor que 

yo tengo. Vea yo eh empezado a hacer cursos de inglés 10 veces y voy dos clases y no vuelvo, no 

sé si es que tengo que pagar personalizado, yo no sé, que me hablen a mí, que si me equivoco me 

da mucho miedo quedar en evidencia, si entonces si tengo una duda no la pregunto y, y como estoy 

de vieja y con todas las experiencias académicas que uno ha tenido pues… no debería tenerlo, pero 

yo, yo con el inglés es como si fuera el coco. 

Posibilidades pues aprender, y yo siento que esa es una meta; pues yo le decía a Kathe que iba a 

empezar en febrero, pues yo siento que este año tengo que al menos estar inscrita para arrancar a 

aprender inglés, porque es que lo necesito porque es que me da una pena, y es más, yo le digo a 

los estudiantes, yo le digo a ellos, a veces que de pronto Sebastián tiene algún inconveniente y 

todo y pues ellos están esperando ahí como esponjitas lo del inglés y yo les digo: no pues entonces 

vámonos para la sala de sistemas y, y vemos videos y repasamos y vamos a aprender inglés… 

entonces ellos ya saben, entonces a veces yo pronuncio y hacemos como, como un trabajo de 

interactuar y ellos me, no profe no es así… es ¡así!, entonces es porque ellos, es como que.. ¡ah 
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bueno, bueno!, yo no trato de, como de que yo mando y que ah yo si se porque soy la profesora de 

inglés, pues yo no; yo les corrijo otras cosas pero en inglés ustedes me corrigen a mí, porque es 

que ustedes están haciendo más inglés que yo en estos momentos, ustedes saben más que yo, 

entonces por eso ustedes me van a enseñar; o los traigo aquí a la sala y bueno vamos a ver que han 

visto, pero… hemos visto vocabulario, hemos visto oraciones, hemos visto esto y esto, y ellos lo 

hacen ¿si?. Yo que pido en inglés… que en inglés tiene que haber mucha didáctica, mucha mucha 

parte pues como lúdica, estos pelados les gusta aprender es así, y que ellos vienen de ese entorno 

por allá, huy no, con cosas monstruosas que ustedes no se imaginan, entonces que lleguen aquí, 

que ellos se amañen y que les guste la clase de inglés y que no sea pues como el tablero lleno, 

como, como el examen ahí lleno, por ejemplo ellos ven esto así (la hoja de preguntas de la 

entrevista) y ellos se asustan, a ellos hay que ponerles muñequitos, cositas y, y recortes, todo eso 

no. 

Pregunta: Entonces ¿aquí el obstáculo seria la formación? 

Si! Las ganas, yo creo que uno cuando tiene ganas, yo tenía ganas de hacer una maestría y yo la 

hice, entonces yo creo que un obstáculo grande es las ganas… como persona, y al llegar acá pues 

que más obstáculo que  yo no sé cómo dar una clase si yo no sé inglés, y pues yo sí, yo si hago la 

clase, yo si la preparo, yo si miro ehh lo que, lo que me pide pues allí como, el, el programa, como 

el plan de estudios, el plan de área, yo llamo a una docente que de pronto, a una docente de quinto 

que sabe, entonces me dice: no Diana pues hágalo así… pero ahora no porque como esta Sebastián, 

entonces uno se vuelve también como… como no pues él lo hace. 
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Pregunta: ¿Cómo se diferencia la enseñanza del inglés de las otras áreas? 

Pues… cuando hablamos de metodología yo creo que para el área de inglés, ehh… la metodología 

se puede transversalizar con las demás áreas, ósea… para uno preparar una clase, uno tiene en 

cuenta los pre saberes y los pre saberes se tienen en cuenta en todas las áreas, lo único es que ya 

la disciplina cambia ¿no?, porque yo no puedo entrar a, a… con los mismos pre saberes de lenguaje 

o de sociales que de inglés… me… cuando hablamos de, de metodologías pues… cuando una 

profesora es lúdica, hace lúdicas en todas las áreas, si, uno hace lúdicas en todas la áreas, eh, a mí 

me gusta mucho que ellos construyan, que ellos piensen, que ellos hagan sus propios análisis, que 

ellos ehh, por ejemplo, en, en primaria se maneja los, los que es los niveles de lectura que es literal, 

inferencial y critica para lengua castellana pero no es para lengua castellana, es para sociales 

porque ellos pueden hacer inferencias en sociales, en ciencias naturales ¿sí?, entonces es como 

transversalizarlo en todas las áreas; yo siento que en el inglés se puede hacer, y, y un buen docente 

podría entrar a ser, pues que tenga bien constituido su inglés puede hacerlo transversal; porque yo 

siento que las profesoras que tienen esa competencia bien desarrollada podrían dar inglés como lo 

hacen en el bilingüe que lo dan en todas las áreas; pero yo siento que si es viable, o sea, que no se 

diferencia de una área a la otra pues como, como la metodología si no que puede ser… puede ser 

similar, muy similar, a mí me parece no sé. 

 

Pregunta: ¿Podrías contarnos un poco más de tu opinión acerca del currículo sugerido? 

Ehh… el currículo que nos dan ahora pues tiene que ver básicamente con lo que el ministerio da… 

y cuando el ministerio entra a hacer una… un examen, las pruebas saber y todo esto, el ministerio 

solo valora lo cognitivo… si lo cognitivo, y definitivamente… eh… se tiene que entender que lo 
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cognitivo es importante para el ministerio y para las pruebas externas y para ponerlos en los 

lugares; pero que la realidad que vivimos los docentes en el aula es muy, muy diferente, y que 

obviamente no se allí como se haría, no es lo mismo yo enseñarle la raíz cuadrado, la potenciación, 

la radicación, bueno todo esto a un niño que está en un contexto como el colegio Salesiano que un 

niño que está en una escuela del barrio la Inmaculada que su población son niños de la Inmaculada; 

entonces son niños que cogen el computador cuando vienen a la escuela, o sea que tienen toda esta 

problemática entonces… a ver… ese currículo es estándar, y no se allí como seria diferenciado no 

sé, o con niveles donde se tenga en cuenta la problemática; porque es que los profesores no somos 

magos, nosotros hacemos mucha cosas pero nosotros no somos magos; y cuando a nosotros nos 

piden un nivel como el de otras instituciones de carácter privado, para nosotros por muchas cosas 

que hagamos, definitivamente tenemos unos vacíos tan fundamentales como por ejemplo la 

familia, no hay familia, entonces para mí eso sería como, como no se… una discusión de mucho 

tiempo, de mucha no sé; pero el ministerio nunca va a tener en cuenta eso porque a ellos les 

interesan son las pruebas, y nosotros no es mi sentir ni el de la escuela, es el de toda la población 

de docentes de colegios públicos de zonas de difícil acceso. 

Pregunta: Para terminar. ¿Que ha dejado a tu vida personal y profesional la enseñanza del 

inglés? 

Bueno… a nivel profesional lo que yo les decía ahora, como lo agradecidos que son los niños con, 

con lo poco que uno les da del área de inglés porque definitivamente lo que uno les da es básico; 

son niños que definitivamente están allí como esponjitas esperando absorber lo que uno les da, 

entonces cuando uno llega con una clase pues como tan básica y que ellos la disfrutan tanto 

entonces uno como que dicen que bueno poderles dar más… si porque lo disfrutan, porque les 

gusta, porque yo siento que quieren aprender inglés. Y pues ¿qué vacíos? Pues como ese temor 
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por el área… pero yo siento que ese vacío no es tan vacío si no que… es como una fortaleza para 

uno darse… tener en cuenta que uno tiene que aprender el inglés, y que definitivamente no es 

porque, no es porque… lo pida el ministerio ni nada, sino porque a nivel profesional y personal 

uno lo requiere, o sea lo necesito para poder tener un mejor desempeño, con mis estudiantes para 

poder hacer unas clases más, mmm mas… que tengas más sentido con lo que yo tengo que saber, 

porque definitivamente es muy complejo uno enseñar lo que uno no sabe… y eso nos está pasando 

mucho con el área de inglés a nivel general en la primaria, entonces es ahí donde yo digo que 

vamos a hacer los docentes, por ejemplo, yo a nivel personal voy a entrar a estudiar inglés porque 

sé que lo necesito, y sé que no siempre voy a tener una persona que me colabore o un pasante, sé 

que llegara el momento y yo no puedo seguir entonces con ese vacío, pero y los que no lo hacen 

que van a pasar con estos muchachos. 

Anexo 5: entrevista N°2 al docente N°1 de la Institución Educativa Técnica de Occidente  

¿Podrías contarme cuanto tiempo llevas en la institución, tu área de formación y que áreas 

das en grado tercero? 

En el colegio llevo veinticinco años de estar nombrado como profesor, en primaria llevo cuatro 

años con el grado tercero y en ese tercero hay que orientar todas las asignaturas. 

¿Me podrías contar sobre tu historia como docente de inglés en la institución?  

La planeación de inglés primero, obedece a la programación que hacen los profesores del 

departamento, ellos planean de forma general de primero hasta grado once y lo que hacemos los 

profesores que no somos licenciados, es ejecutar lo que ellos han planeado, o sea nosotros 

fundamentalmente o básicamente lo que hacemos es repetir lo que ellos han direccionado en el 

plan de estudios y en el plan de aula. 
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¿Quién realiza el plan de clase? 

Para lo del plan de clases entonces también nos, nos hemos distribuido las asignaturas como entre 

los profes que damos del grado tercero, por ejemplo a mí me correspondió planear ética, religión, 

sociales y cátedra de paz y mi planeación se la entregó a los demás compañeros del grado tercero, 

otro profesor le correspondió inglés y castellano, entonces el prepara la clase para todos los profes 

de tercero y nosotros ejecutamos lo que él planea. ¿Con qué se organiza el plan? Con el currículo 

sugerido y con los estándares también, con eso se organiza; sin embargo, eh siempre estamos por 

debajo de un nivel, por ejemplo lo que se o lo que se ha planeado normalmente para el grado 

tercero es, como lo que se da en primero, la verdad, si y básicamente siempre es enfocado a la 

parte gramatical y vocabulario. 

¿Cómo orientas la clase de inglés? 

La verdad es repetir la información que encuentro de básicamente como hacen la planeación, de 

un libro, de un texto, ehh, siempre busco de pronto un video, busco un texto ilustrativo que me  

permita como al menos orientar el, el conocimiento básico para los niños, pero en realidad no sé 

si con eso estoy desarrollando algún tipo de competencia porque yo repito la información que trae 

tanto el texto como la información que me proporciona por ejemplo un video o una canción. 

Aparte de utilizar libros para el desarrollo de la clase de inglés ¿Utilizas algún aspecto del 

currículo sugerido? 

Algunos de los elementos que están planeados en el currículo sugerido son direccionados en la 

clase, pero te repito siempre es más un proceso de repetición que un proceso de construcción, por 

ejemplo de competencias. 
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¿Cuáles son tus propósitos a la hora de enseñar inglés? 

Mi propósito es al menos que los niños tengan un acercamiento a la lengua extranjera, en el caso 

muy particular que al menos tengan el dominio de algunas palabras básicas, un vocabulario básico. 

¿Que tanto se acerca o distancian de los objetivos y metas propuestos por el currículo 

sugerido? 

Yo creo que bastante en el sentido de que cuando uno orienta un área del conocimiento, debe tener 

una construcción del saber científico por parte del docente y al no tenerse es muy difícil que los 

niños realmente tengan un proceso de aprehensión como se esperaría, por ejemplo en sociales, en 

matemáticas, lenguaje, que son áreas del conocimiento que uno domina, en este caso como no se 

domina la lengua, ehh lo que uno hace es transferir una información pero no sé, en mi caso 

particular no siento que desarrolle competencias calificadas. 

Tú dijiste que otro docente es el que hace la planeación, pero puedes mencionarme, ¿Qué 

elementos del currículo sugerido se pueden evidenciar en el plan de clase?  

Pues nosotros, yo no podría decir si la planeación corresponde de manera rigurosa al currículo 

sugerido, porque… porque no es del campo mío de dominio, entonces uno confía que los 

profesores que son licenciados en ingles que hacen parte del colegio lo han construido de esa 

manera, porque es el direccionamiento de la parte académica del colegio, es decir, que la 

coordinación académica define como se tiene que planear el plan general, de, de la asignatura y 

me imagino que los profesores no se han desligado de esos requerimientos de carácter legal, donde 

está el problema es justamente en que nosotros no lo dominamos, o sea ninguno de los profes de 

tercero tiene ese dominio, entonces pues la verdad, creeríamos de buena fé, que lo que ellos han 

planeado tendrá correspondencia con el currículo sugerido, sin embargo habría que evaluarlo ¿no?, 
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habría que examinarlo por una persona que sepa, nosotros no estamos calificados para, por ejemplo 

en este caso en particular, para emitir un juicio de decidir si las metodologías planteadas en el plan, 

si los ejes temáticos, los ejes articuladores, no no tendría yo bases para decir que sí o que no. 

¿Dentro del plan de clase que te da el otro docente, te dan estrategias para enseñar inglés o 

tienes que buscarlas tú? 

Si, esas las hacemos nosotros  

Para la evaluación, ¿utiliza usted las estrategias que proponen en el currículo sugerido?  

Como no conozco el currículo sugerido entonces, por ejemplo utilizo las que son muy comunes en 

lenguaje, entonces asumir, asumo yo que la evaluación la hacemos sobre construcción de pequeños 

textos, sobre vocabulario, sobre… desarrollo de la parte expresiva, lo que hacemos en castellano 

entonces trato de evaluar en inglés como evaluamos en castellano. 

¿Qué medio y materiales utiliza usted para orientar la clase de inglés? 

Por ejemplo con los niño se trabaja muchos textos instructivos, ¿sí?, se trabajan agrupación de 

palabras, construcción de oraciones, elaboración de pequeños artículos, mmm es básicamente eso 

fundamentalmente en eso se trabaja en inglés, además es una hora de clases, es muy poquito. 

Es decir, ¿videos, flashcards? 

Si claro siempre hay videos, ilustraciones, cosas de ese tipo, claro sí. 

¿Qué experiencias positivas y negativas has tenido orientando el inglés? 

Pues lo positivo es que a los niños les llama la atención, positivo que los niños se enganchan fácil 

con lo que uno les lleva de inglés, porque siempre es novedoso para ellos, normalmente también 
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tiene algunos elementos de carácter lúdico, se prestan por ejemplo mucho para trabajo manual, 

construcción de loterías, resolución de sopas de letras, crucigramas, ehh completar imágenes, hacer 

secuenciación de imágenes, hacer historietas, eso es muy llamativo para los niños; negativo 

realmente, que uno no sabe si está enseñando o no, porque esta es repitiendo, o sea es aprenderse 

una clase para darla, es eso. Pues no entiendo eso porque yo creo que uno de todas formas, uno 

prepara su clase con responsabilidad, al menos saber que está trabajando algo que uno cree que 

tiene sentido para los niños y que uno considera que de un u otro modo le está aportando algo, 

pero sí creo que, que esa asignatura debería darla un experto como por ejemplo las matemáticas la 

da un experto, como castellano la da un experto, como naturales da un experto, o que al menos 

uno tiene una mayor preparación frente a eso, al menos uno ha estudiado, en el caso mío, mis 

competencias en ingles son más bien pobres, entonces no se siente uno seguro, sobre todo es, no 

hay seguridad sobre lo que se está haciendo. 

¿Obstáculos que tú nos puedas mencionar frente a la clase inglés? 

Pues ese, que uno no termina por estar totalmente convencido  que lo hace con calidad, ese es, 

principalmente es ese. 

¿Qué posibilidades encuentras en los procesos de enseñanza y aprendizaje del inglés por 

parte de los estudiantes y tú como docente? 

Pues al menos se puede decir que la conexión que hay de los niños hacia querer aprender una 

lengua extranjera, es, al menos es demostrativo por parte de ellos, o sea ellos preguntan, ellos 

interactúan con lo que se hace en inglés, demuestran por ejemplo gusto por la asignatura, 

responden al menos a los requerimientos a la producción, de las, de las cosas que se les propone 

en aula, al menos los niños no son apáticos a la asignatura, y eso es positivo. 
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¿Cómo se diferencian los procesos de enseñanza del inglés de las otras áreas? 

Bueno lo que pasa es que cada área del conocimiento tiene su propio objeto, ¿no? y sus propias 

metodologías, y si claro, hay una gran diferencia, por ejemplo en la orientación que uno hace de 

matemáticas o de castellano o de naturales o de sociales uno está plenamente con conocimiento de 

los, de los documentos de referencia de calidad y de legales, entonces por ejemplo nosotros 

dominamos o por lo menos en el caso mío, domino las áreas básicas, las áreas fundamentales desde 

lo legal y desde lo que el ministerio ah emana en materia de calidad, mmm hay seguridad de lo 

que se hace y eso es muy bueno, entonces uno conoce el objeto de estudio de la asignatura, los 

métodos propios de esa asignatura, las principales estrategias y ejes curriculares de esa asignatura, 

los contenidos conceptuales de esa asignatura, la forma más pertinente de evaluar, se conocen en 

esas asignaturas, en inglés… uno las tiene como referencia, pero en el caso mío no hay 

conocimiento, solamente información. 

 

¿Cuál es tu opinión frente al currículo sugerido? 

Lo conozco no más por referencia, yo creo que tiene una buen intencionalidad; en el papel está 

bien construido, creo que está bien direccionado, creo que las competencias que se proponen en el 

inglés son muy buenas, considero que, que lo que se hace del gobierno su proyección es bueno, 

pero, creo que, el sector público está muy alejado de la realidad por muchos sentidos, el primero 

sería porque… los contextos de los estudiantes son de lenguaje reducido en cuanto al acercamiento 

de una lengua extranjera, ejemplo los papás de  nuestros niños en el colegio tiene un lenguaje muy 

pobre, entonces si en muchos casos  no dominan el español, el castellano, es difícil por ejemplo 
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que se interactúen en un lenguaje extranjero en casa, nosotros intentamos al menos hacer un 

lenguaje común simple de inglés en el colegio con el vocabulario, pero si el niño no interactúa de 

forma permanente, aunque sea con ese vocabulario, yo estoy casi seguro que se pierde la 

información, o sea si no se aplica prontamente se pierde, y es lo que el gobierno de pronto no ha 

considerado como estructurar unas mallas mucho más coherentes a lo que tenemos como 

estudiantes en Colombia. 

El sector privado en cambio es totalmente diferente, el sector privado de los niños primero, tiene 

los medios, tiene los recursos, los profesores, en los colegios privados normalmente el profesor de 

inglés es licenciado de inglés, entonces allí el currículo si puede tener digamos que un asentamiento 

mucho más valedero, se les habla en inglés, se les da la clase normalmente la mayor parte de 

tiempo en inglés, entonces allí el currículo funciona, pero el sector público por lo menos en esta 

primera fase de la primaria es muy complejo, porque, por ejemplo, mmm desde mi ignorancia 

considero que una hora de inglés es demasiado corta, para lo que se tendría que hacer en materia, 

por ejemplo, en procesos de repetición, de memorización, de conceptualización, de significados, 

de semántica, de pragmática; yo creo que se necesita al menos primero, un experto, y segundo, 

más tiempo.  

El currículo se plantea para un contexto con estudiantes que no tienen ningún problema en 

sus hogares, es totalmente apartado a la realidad. 

Sí, pero también habría que pensarlo es, en que los proyectos educativos en este caso pues, en estos 

que tienen que ver con la interculturalidad, que es un fenómeno que no podemos desconocer, es 

que de una u otra forma habría que pensar en cómo impactar a la comunidad en este caso pues a 

la comunidad educativa con proyectos de mayor extensión dentro de, por ejemplo una mayor 
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proyección comunitaria, de una u otra forma habría que comenzar a educar y alfabetizar a los papás 

y a los profesores sobre el inglés, yo creo que, en algún momento tiene que ser obligatorio, incluso 

para nosotros los docentes, si ese sería, pienso que eso sería como que el gobierno tendría que 

empezar a exigir que los maestros fuéramos bilingües o al menos acercados a unos niveles mínimos 

de inglés, para poder hacer como que que se dinamice el currículo. 

Para terminar,  ¿Que ha dejado a tu vida personal y profesional la enseñanza del inglés? 

Que aún hay muchas dudas, muchas incógnitas, mmm alguna frustración, porque creo que si 

hubiera tenido buenos profes de inglés en mi época de estudiante, no sería tan ignorante del inglés 

hoy, pero lastimosamente como que aun reconociendo que soy totalmente ehh, en construcción de 

la asignatura no soy ducho ni tampoco tengo la experticia de lo que yo viví en el colegio, con 

profesores de inglés que seguramente eran licenciados, a lo que yo enseño no hay mucha 

diferencia, es decir, cosas de las que yo hago en el colegio hoy, la hicieron mis profes hace… 

inclusive menor hace… más de treinta años, más porque… pues yo no recuerdo mucho mis profes 

de inglés llevando, bueno pues no existían videos seguramente, pero tampoco, muy poca didáctica, 

muy poca lúdica, el inglés que a mí me enseñaron era un inglés de completar oraciones y de 

cambiar, hacer pequeñas traducciones y yo creo que a veces hago más que eso, siendo yo un 

ignorante en la materia, entonces yo le tengo temor, un poquitico de temor al inglés y no le he 

sacado el tiempo necesario ni suficiente a ser, por ejemplo competente, creo que si, que si me 

hubieran enseñado al menos, el tener ganas de aprenderlo, lo hubiera intentado, ahora a veces 

quiero intentarlo pero no he tomado esa decisión como, como ya, pero sé que tendría que hacerlo, 

en un momento para que mejorara mis competencias, pero es una decisión que está ahí, que tendrá 

que tomarse en algún momento. 
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Anexo 6: Entrevista N°2 al docente N°4 de la Institución Educativa Técnica de Occidente  

 

¿Podría contarme cuánto tiempo lleva en la institución educativa, su área de formación y en 

que grados enseñas? 

Bueno mi nombre Nury Amanda Zapata llevo en la institución ocho años, ehh llegue en el año 

2011 y estuve trabajando todo el año con el grado segundo, igual ahí también daba inglés y ahora 

pues estoy orientando inglés en los grados quinto. 

¿Me podría contar un poco de su historia como docente de inglés en esta institución?  

Bueno ehh, yo en el 2001 hice… un curso en la UCEVA, de inglés, hice los cuatro niveles y me 

certifique. Cuando a uno le asignan un grado pues uno tiene que dar todas las asignaturas 

incluyendo inglés, entonces pues para mí no ha sido tan difícil porque ya tenía unos conocimientos; 

entonces considero que siempre… eh respetado esa asignatura de inglés y la he dado, la he 

enseñado.  

¿Cómo orientas una clase de inglés? 

Bueno primero que todo pues esa orientación viene desde una planeación, nosotros realizamos la, 

la planeación del área de inglés igual como, como todas las demás áreas, en los formatos que 

maneja la institución y teniendo en cuenta esa planeación pues se hace la ejecución, que primero 

se debe dar una motivación; entonces uno busca con qué motivar a partir de un diálogo, de una 

imagen y luego si ya uno entra a estructurar la clase que es ahh… a transmitir el tema que se va a 

dar y luego por parte de los estudiantes viene un momento de ejecución o práctica donde ellos 
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evidencian lo que se les enseñó; y ya finalmente se les hace una evaluación, pero hay que tener en 

cuenta igual que la evaluación es constante ¿no?, es permanente durante toda la clase, uno va 

tomando criterios para evaluar al estudiante.  

¿Conoce usted algo del currículo sugerido?  

El currículo sugerido se tiene que ver con los, con los estándares, estándares básicos de inglés; ehh 

también ahora nosotros estamos trabajando es con… con unos DBA, entonces cada que llega algo 

nuevo pues trata uno de introducirlo al currículo, de apropiarse de él, porque eso tiene que 

evidenciarse en los planes que manejamos. 

¿Qué tanto se acercan o se distancian tus objetivos dentro del aula de clase, con los objetivos 

que propone el currículo sugerido? 

Mmm no, lo que pasa es que el currículo sugerido pues es lo que lo orientan sobre qué es lo que 

uno debe enseñar; entonces cuando usted hace la planeación, se tienen en cuenta esos estándares, 

entonces uno tiene que cumplir con esos estándares que están ahí planeados, entonces la planeación 

es basada en los estándares y se debe dar como está ahí planeado. 

¿Dentro de tu planeación utilizas estrategias que están incluidas en el currículo sugerido? 

¿Cómo videos, actividades o metodologías que puedas implementar?  

Bueno lo del currículo sugerido lo que uno utiliza ahí son las metodologías, porque pues los 

materiales… ahí no siguieren muchos materiales, porque como ese currículo  no viene con 

materiales incluidos, entonces uno tiene que mirar con que materiales puede trabajar esos temas.  
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Entonces, ¿tú haces una adaptación? 

Claro, es que ahí el currículo le sugiere a usted unas actividades; ya con qué materiales las realice 

usted ya depende… pues de usted, de lo que usted tenga a su alcance.  

¿Cómo están construidos los planes de área y de aula de la institución educativa? 

 Están constituidos… pues nosotros tenemos, los primeros referentes son los estándares, los 

estándares básicos de competencias, que esos vienen por parte del Ministerio; entonces se forman 

unos logros, se hacen unos logros a partir de lo que uno pretende con el área y luego de esos logros, 

vienen unos desempeños y trabajamos unos… como unos temas para lograr esos desempeños y 

unas actividades, todo está en el plan de área; las metodologías que se van a utilizar, los recursos, 

los estándares, los DBA y ya en la planeación, sí son la forma como usted va a transmitir ese 

conocimiento o ese tema que está dado desde el plan de aula, el plan de área. 

Sobre la evaluación a los estudiantes, ¿utilizas alguna propuesta de evaluación que tiene el 

currículo? 

No, yo hago mi propia evaluación, teniendo en cuenta pues las condiciones de los estudiantes, el 

nivel que ellos alcanzado con una clase, entonces uno les organiza su examencito digamos así, su 

evaluación como para comprobar si ellos sí aprendieron algo de lo que uno les enseño o no. Pero 

igual la evaluación es constante ¿no? Continúa y tiene también que ver la parte social del 

estudiante, la responsabilidad, el cumplimiento, el trabajo en equipo. 

¿Qué materiales o medios utilizas para orientar la clase de inglés?  

Bueno en inglés pues cuando se necesita, el listening pues uno trata de traerles  un videíto o si no 

uno les coloca un audio y también imágenes tenemos el material de Bunny bonita que también fue 
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dado por el ministerio de educación, ese trae unas láminas muy bonitas para que ahí las utilicen o 

también material concreto ¿no?, lo que uno les pueda dar; traer como para que ellos, observen más, 

manipulen también.  

¿Las temáticas propuestas por el plan de área de la institución son las mismas que propone 

el currículo? ¿O proponen temáticas diferentes al grado en que se orienta? 

Este año como soy nueva en grado quinto entonces no conocía muy bien el plan de estudio de 

quinto con respecto a inglés, ehh y como eso no lo puede uno reformar así como docente estarle  

metiéndole la mano no como uno quiera sino que primero va a una revisión académica; entonces 

considero que, algunas… algunos temas que están en ese plan de áreas deben ser como 

modificados porque algunos cumplen como las expectativas para los estudiantes o de pronto pues 

están como alejadas de la necesidad de ellos, entonces habría que analizarlo.  

¿Qué experiencias has tenido con la implementación de algunas actividades y metodologías 

que propone el currículo sugerido?  

Si, si pues eso lo que hace es que lo orientan a uno cómo… usted puede mejorar su práctica en el 

aula teniendo en cuenta esas metodologías que de allí vienen. 

¿Las puedes nombrar?  

Bueno ese currículo que trata es de, de hacer los momentos por ejemplo de listening, cierto, del 

Reading y del writing, ellos proponen esas, como esos momentos en inglés, porque a veces 

nuestros los docentes nos centramos más en el escribir porque no sabe pronunciar, o no se toma el 

listening porque no hay como los medios o mecanismos. Pero… yo si trato de integrarlas porque 

es lo que ellos necesitan, que su clase sea, sea como algo más llamativa ¿no?, que sientan 
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motivación por aprenderla, que no la vean como una carga muy pesada o difícil; entonces y esa 

metodología también si, se incluyen en el plan, en el plan de área. 

¿Cuáles han sido tus experiencias al implementar las metodologías del currículo sugerido, 

han sido positivas o negativas? 

No, positivas porque cuando usted trae su clase ya planeada, usted está organizado y usted va 

teniendo como un orden y eso mismo se transmite a ellos, cuando usted enseña desde la planeación 

y la respeta las cosas se le dan porque usted no llega a improvisar, y usted ya ha planeado unos 

materiales con anticipación.  

Cuando usted empieza a trabajar ordenado usted sigue así, pero si usted llega acá a improvisar se 

la va a pasar improvisando todo su vida en las aulas y ahí es donde se evidencian los malos 

maestros, porque si usted es dedicado y usted sabe que la planeación es, le va a asegurar que usted 

va a trabajar ordenado en el salón y que va a perseguir unos objetivos, se cumplen; pero si usted 

llega sin saber qué es lo que va a hacer pues, no sabe usted ni para dónde entonces mucho menos 

los niños. 

¿Qué experiencias positivas y negativas ha tenido orientando el inglés? ¿Te gusta o te 

disgusta enseñar inglés? 

 Vea profe, la verdad cuando yo era estudiante de bachillerato, mis profesores no fueron muy 

buenos en el área de inglés, ellos manejaban su idioma pero no lo sabían transmitir, Yo solo me 

acuerdo que a mí me enseñaron durante todo mi bachillerato el verbo TO BE y yo no me lo aprendí, 

yo nunca aprendí porque llevaba IS porque llevaba ARE, porque el WILL del futuro yo no me 

aprendí eso, yo nunca aprendí eso yo siempre perdía inglés o me tocaba pasarla raspando, no era 

mi fortaleza y yo era buena estudiante, pero no sabía inglés, nunca aprendí nada porque 



158 
 

trabajábamos con un libro de diálogos que se llamaba InTouch; me acuerdo que el de sexto y 

séptimo era café y el otro era verde y el otro era azul, y entonces ellos tenían unos personajes, 

entonces había diálogos “Hi Tomiko. Hi Maria”, y el profesor nos sacaba a repetir esos diálogos, 

todo el año no la pasábamos repitiendo esos diálogos; pronuncia bien, envuelvan hágalo y de ahí 

no salíamos, entonces yo llegué mal; cuando a mí me tocó enseñar inglés, y yo no sabía, mi rector 

me dijo: profesora necesito que se prepare porque va a dar inglés es sexto y yo hay que hago sino 

se me el verbo TO BE,  Entonces ahí fue cuando decidí entrar a la UCEVA a hacerme un curso y 

ahí fue donde vine a aprender el verbo TO BE; y entonces ahí me empezó a gustar porque yo lo 

que aprendía allá, venia y lo trabajaba con mis estudiantes, y ahí me empezó a gustar, y ya ahí voy. 

Y entiendo pues no lo hago perfecto porque tengo un acento muy marcado como de, de mi origen 

digámoslo así, pero sí entiendo muchas cosas y pues pienso que lo que yo sé me sirve para 

enseñarlo a mis estudiantes, si no yo no sé cómo haría jaja.  

¿Qué obstáculos encuentras en el proceso de enseñanza aprendizaje de los estudiantes en 

inglés? 

Que los niños no les gusta primero que todo, sienten que no lo entienden y como no traen unas 

buenas basecitas, una secuencia desde primero, preescolar, entonces cuando llegan a Quinto donde 

la asignatura se enseña, se respeta a esa hora y se enseña, entonces para ellos es como, como muy 

fuerte. Entonces es, es la resistencia, que les da mucha, muchas veces pena hablar en inglés como 

cuando uno dice pronuncie, repita, ellos se sienten apenados. 

Entonces de pronto la dificultad, pero no más, si… 
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¿Y los obstáculos para ti como docente, frente a la enseñanza y aprendizaje del inglés?  

 Que no lo hablo muy bien, para mí es un obstáculo porque ellos deberían tener su profesor de 

inglés, bien preparado para eso, yo me defiendo, Y yo trato de hacer la pronunciación, pero como 

no soy experta entonces hay cosas que no las se. 

Y ahora ¿las posibilidades que encuentras en los procesos de enseñanza y aprendizaje del 

inglés por parte de los docentes y estudiantes?  

Pues porque ahora hay mucha facilidad, por ejemplo, usted si no sabe usted, entra a internet y 

usted busca mucho material con que trabajarles a ellos, si usted tiene dudas de cómo se escribe 

una palabra, usted consulta y de una ya sabe, la pronunciación también, usted por internet usted 

puede hacer cursos de formación, ya si usted no la prepara ya es que no quiere.  

¿Cómo se diferencian los procesos de enseñanza del inglés de las otras áreas?   

Que el inglés tiene que ser muy práctico y necesita que los estudiantes estén interactuando, o sea  

necesita que el estudiante ahí sea activo, porque ellos tienen que repetir, tienen que pronunciar 

tienen que hacer para adquirir ese conocimiento, no solamente de leer y escribir, no ellos tienen 

que hablarlo, tienen que, tener como un nivel de pensamiento diferente para poder entender por 

qué esto no es de repasar sino de practicar. 

¿Cuál es tu opinión acerca del currículo sugerido? 

Pues qué le digo, lo que pasa es que para primaria me parece que ese currículo sugerido está como 

muy elevado, porque uno llega a determinado grado y ellos todavía no tienen las competencias 

necesarias que tendrían que haber desarrollado en el año anterior. Entonces si uno se pone a 

trabajar con ese currículo sugerido, los niños tendrían mucha dificultad porque tienen muchos 
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vacíos, porque, porque no en todos los grados se les enseña inglés y como ese viene 

específicamente para tal grado, unos temas para un grado, teniendo en cuenta un grado de 

dificultad diferente cierto, entonces si ellos no han visto algunas cosas no van a poder llegar a 

quinto con esas habilidades, entonces se hace más difícil para uno, uno tiene que estar a toda hora 

repase, o dándole temitas de otros grados, temas que ellos ya deberían saber. 

Para finalizar ¿Qué le ha dejado a su vida profesional y personal la enseñanza del inglés? 

Para mi vida profesional, pues que gracias a ese curso de inglés que hice, pude ganar la prueba de 

proficiencia universitaria, cuando cursé la maestría, uno de los requisitos era presentar esa prueba 

y pues con el inglés que yo aprendí menos mal que de una logre pasar ese examen que es muy 

difícil; si yo no hubiera tenido conocimiento básico en inglés no habia podido ganar esa prueba y 

ahí no se estanca hasta que gane eso. Y chévere porque uno por ejemplo está viendo una película, 

uno la entiende o escucha una canción también ya sabemos de qué se trata, y hay unos libros 

también que son muy buenos escritos en inglés entonces uno como que intentaba a veces leer a ver 

que entiende. 

Anexo 7: Entrevista N°2 al docente N°5 de la Institución Educativa Corazón del Valle  

 

¿Podría contarme cuánto tiempo lleva en la institución educativa, su área de formación y en 

que grados orienta?  

Bueno mi nombre es Mónica Patricia Marulanda, soy docente de grado primero, llevo en la 

institución cuatro años, dos años en grado primero y doy todas las asignaturas, pues que se ven en 

el grado; sociales, en lenguaje, inglés, educación física, todas las asignaturas.  
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¿Puede contarme un poco sobre su historia como docente de inglés en esta institución 

educativa? 

Pues como docente inglés digamos que, no tengo como la preparación académica como tal, 

entonces el conocimiento es más bien muy básico, como lo que nos han enseñado a nosotros en la 

universidad, en el bachillerato, es un conocimiento básico y pues digamos que, con grado primero 

los temas que se manejan son… digamos que básicos también, entonces… pues es como la única 

experiencia que tengo en el momento.  

¿Cómo orienta usted una clase de inglés? 

Pues… me apoyó mucho en lo que son… los videos, los videos que uno encuentra en YouTube, 

en páginas también sugeridas por docentes que tienen más conocimientos de pronto que uno. Pero 

sí veo que hay una gran falencia en cuanto a qué, pienso yo, que la asignatura de inglés debería 

darla alguien que sea idóneo, que tenga el conocimiento total de la materia y que sepa pues abordar 

totalmente la… la clase con las didácticas necesarias para que los niños asimilen bien pues las 

temáticas.  

¿Conoce usted algo del currículo sugerido para la enseñanza del inglés?  

Pues hasta el momento no… digamos que no lo he leído, sí lo he escuchado pero no, no tengo el 

conocimiento como tal de él. 

¿Entonces para tu planeación no te basas en el currículo sugerido?  

Pues a ver nosotros tenemos un plan de área y un plan de aula que es el que maneja pues la 

institución; no sé si como currículo sugerido te refieres a ese, a ese plan.  
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El currículo sugerido es un documentos que el Ministerio de Educación brindo a los maestros, con 

las temáticas, metodología y didáctica para el inglés; ese documento se usa como base para la 

planeación del área de inglés.  

Entonces espera te cuento, lo que pasa es que cuando ese trabajo se hace, digamos que lo hace los 

docentes lo que pasa es que son idóneos pues de la materia; entonces ellos lo que hacen es 

compartirnos a los que, a los que pues manejamos los diferentes grados, el plan de área, y sobre 

ese plan de área es que se trabaja el plan de aula, o sea ya aparecen los temas y en base a esos 

temas es que uno digamos planea sus, sus clases, sus didácticas. 

¿Qué temáticas propone el plan de clase? 

 Se habla mucho de los colores, en para grado primero que es el que yo manejo están los colores, 

ehh preguntas básicas como de presentación para que se conozcan, los animales, los números, 

digamos que temitas básicos de inglés.  

¿Cuáles son tus propósitos a la hora de enseñar inglés? 

Mmm pues que ellos asimilen un poco, digamos o sea ser lo más clara posible en lo que es la 

pronunciación, pues para eso como te digo nos apoyamos en videos, pero sí siento que falta mucha 

más preparación en cuanto a, en cuanto al manejo pero lo que se busca es que ellos, digamos los 

temitas que son básicos pues los asimilen y lleguen con la preparación adecuada para el grado 

siguiente.  
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¿Cómo planea usted sus clases?  

Básicamente miró los temas que hay en el plan de, en el plan de aula, ehh basada en esos, en esos 

temas; bueno basada en los temas que ya aparecen y en el plan de aula pues están todas las 

actividades que uno realiza, entonces basado en eso se buscan las estrategias metodológicas pues 

más adecuadas para dar cada clase.  

 

¿Cómo están constituidos los planes de área y de aula propuestos por la institución?  

Pues el plan tiene unos momentos, está primero la motivación pues tengamos que es uno de los 

pasos que se toman allí la motivación, luego viene como una, un análisis de los conocimientos 

previos que tienen los estudiantes, hay una parte de exploración, hay una fase de ejecución que es 

donde ya uno entra pues como en si a abordar el tema, la evaluación que obviamente se hace al 

finalizar cada una de las temáticas.  

¿Qué medios y materiales utiliza usted para orientar la clase de inglés?  

Bueno como te decía vídeos que aparecen allí en las páginas de Colombia Aprende, ehh de 

YouTube, también… pues ahora como ya están las cápsulas educativas también se apoya uno 

mucho en lo que es, en lo que aparece allí que están relacionadas ya con los DBA que hay para 

inglés.  

¿Y qué estrategias de evaluación utilizas?  

Pues basadas también en las actividades por ejemplo, en el grado primero, pues digamos que las 

evaluaciones no son tanto escritas sino más bien en la oralidad, como pronuncian, que lo hagan 
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pues de manera adecuada y corregirles uno esa pronunciación en base a los conocimientos básicos 

pues que uno tiene sobre el inglés.  

¿Me puedes mencionar que metodologías utilizas en el aula de clase de inglés? 

Bueno se utilizan muchas canciones, se utilizan muchos diálogos cortos, ehh canciones 

relacionadas con los animales, los números, con todas las ehh o cada una de las temáticas pues que 

aparezcan ahí en el plan de aula.  

¿Qué experiencias positivas y negativas ha tenido en la enseñanza del inglés?  

Pues lo que te decía yo ahorita, ehh pues siento yo que el área de inglés debería abordarla pues una 

persona que tenga el conocimiento como tal del área, que este especializa en el área; de pronto uno 

los conocimientos que maneja son muy básicos, entonces… pues digamos que uno hace lo posible 

por hacer las cosas bien, pues digamos que en ese sentido es positivo lo que hasta el momento se 

ha hecho, pero sí siento yo que debería… debería haber más apoyo digámoslo así de personas que, 

que sean los especialistas en el área. 

¿Qué te gusta o te disgusta de enseñar inglés?  

Pues de pronto a veces los conocimientos que uno tiene son muy básicos entonces, siento yo que 

también que falta allí que se ofrezcan más capacitaciones como, como en el área para que yo 

también pues pueda enriquecer digámoslo así la labor docente, la pedagogía, las didácticas que 

uno utiliza.  
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¿Qué obstáculos encuentras en los procesos de enseñanza y aprendizaje del inglés por parte 

de los estudiantes y tú como docente?  

Pues yo creo que lo mismo, que a veces los conocimientos como te digo son muy básicos, ehh 

hace falta mayor preparación, mayor conocimiento digámoslo así, a la hora de abordar las 

temáticas, entonces de pronto es ese. 

Mmm obstáculo ese que debe haber más capacitación pienso yo, o la falta de capacitación más 

bien en el área, siento yo que es un obstáculo.  

¿Cómo se diferencian los procesos de enseñanza del inglés de las otras áreas?  

Pues digamos que la del inglés es un poco más complicada, Por qué, Porque las otras áreas digamos 

que uno las aborda desde el idioma de uno, en cambio acá pues uno tiene que tener digamos 

claridad en lo que es la pronunciación, en lo que es la escritura, entonces es en un idioma que uno 

no maneja, entonces yo siento que es poco complejo por ese motivo.  

Sobre el uso de las escuchándonos pues hasta el momento no es así como currículos sugeridos te 

refieres a lo que se hace con el plantear y plan de aula pues entonces sí pero no lo había escuchado 

con ese nombre digámoslo así material feminista. Además esa norma que da al ministerio sí porque 

en meses se trabajan los planes pero no lo había escuchado digamos con ese nombre currículo 

sugerido. 

¿Tu opinión acerca del material que ofrece el ministerio de educación para la realización de 

los planes de aula?  

Pues yo creo que ese material es bueno, sin embargo falta lo que te digo que nos capaciten como 

tal en la manera de abordar cada una de las temáticas, siento yo que falta eso digamos material hay 
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mucho pero a la hora de, de la práctica pues uno se basa en el material pero falta mayor 

acompañamiento para, para uno abordar los temas digámoslo así. 

¿Qué le ha dejado a su vida profesional y personal la enseñanza del inglés en la institución? 

Pues que me ha dejado, pues yo creo que la inquietud de capacitarme mucho más en el tema, siento 

yo que… sí que hay mucho más por hacer, se necesita mayor preparación, mmm y no se mayor 

capacitación como la temática para uno abordarla de la manera más profesional y adecuada posible 

digámoslo así, y que, y que sea en beneficio pues del aprendizaje de los niños. 

Muchas gracias. 

 

Anexo 8: Cuadro de análisis categoría 1 

Categoría: la labor del docente en la escuela 

CÓDIGO  CITA TEORIA  

División de la 

planeación por 

docentes. 

 

 

“Para lo del plan de clases entonces 

también nos, nos hemos distribuido 

las asignaturas como entre los 

profes que damos del grado tercero. 

Por ejemplo a mí me correspondió 

planear ética, religión, sociales y 

cátedra de paz y mi planeación se la 

entregó a los demás compañeros 

del grado tercero. Otro profesor le 

“Teachers´non involvement in the 

development of the curriculum may result 

in a sense of a lack of ownership, which 

will directly influence their understanding 

and consequently affect the 

implementation of the curriculum reform” 

(Rahman 2014). 
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correspondió inglés y castellano. 

Entonces él prepara la clase para 

todos los profes de tercero y 

nosotros ejecutamos lo que él 

planea”  

E#4 

“Teachers are not usually involved in 

important stages such as development and 

evaluation, even though it is claimed that 

currculum implementation can only be 

succesful if they are”  (Cheng, 1994; Fang 

2010)  

 

 

 

 

 

 

CÓDIGO  CITA TEORIA  

Conocimiento de la 

malla curricular  

“... lo que nosotros logramos hacer 

es como, es como coger el DBA, y, 

y coger el estándar, y tratar de, de 

adecuarlo o, o de transformarlo, 

que le podamos cumplir al 

ministerio pero que podamos 

transformarlo aquí, en lo que 

realmente podemos lograr con los 

Innovations are high likely to be adapted 

by teachers if they think it is appropiate 

and relevant to their teaching context 

indeed, most reform efforts have been to 

avail as they are viewed and perceived as 

impractical, unfeasible and incompatible 

with existing clasroom realities conditions 



168 
 

estudiantes aquí, porque es que 

aquí… es complejo, es compleja la, 

la comunidad”. 

E#5 

Nos piden el el, el estándar, nos 

piden el DBA , os piden el el 

indicador de logros, el objetivo, nos 

piden una cantidad de pasos pues 

para desarrollar la clase, y nos están 

pidiendo mucho la secuencia 

didáctica   , o sea y la secuencia 

didáctica es muy larga y es muy, es 

muy compleja. E°3 

and constraints. (Kennedy (1991) in Wang 

(2008).  

 

 

 

Anexo 9: Cuadro de análisis categoría 2 

Categoría: problemáticas del contexto educativo 

CÓDIGO  CITA TEORIA  

Obstáculos para la 

formación del 

docente 

“... Y pues ¿qué vacíos? Pues como 

ese temor por el área… pero yo 

siento que ese vacío no es tan vacío 

Teachers’ lack of knowledge and teaching 

skills may also deter the implementation of 

a curriculum innovation. Curriculum 
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 si no que… es como una fortaleza 

para uno darse… tener en cuenta 

que uno tiene que aprender el 

inglés”. 

E#3 

 

reform or innovation was not carried out in 

classrooms where teachers did not have the 

knowledge or skills required (Chang, 

2011b; UNESCO 2011). 

 

 

 

 

Anexo 10: Cuadro de análisis categoría 3 

Categoría: formas de enseñar inglés   

CÓDIGO  CITA TEORIA  

Conocimientos bases 

sobre el currículo 

sugerido 

 

“Bueno lo del currículo sugerido lo 

que uno utiliza ahí son las 

metodologías, porque pues los 

materiales… ahí no siguieren 

muchos materiales, porque como 

ese currículo  no viene con 

materiales incluidos, entonces uno 

tiene que mirar con que materiales 

puede trabajar esos temas”. 

Curriculum elements (Posner 2005) 
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E#5 

 

 

 

CÓDIGO  CITA TEORIA  

Estrategias y 

metodologías para la 

enseñanza del inglés 

 

“Pues… me apoyó mucho en lo que 

son… los videos, los videos que 

uno encuentra en YouTube, en 

páginas también sugeridas por 

docentes que tienen más 

conocimientos de pronto que uno”. 

E#6 

 

“Videos promote engagement, brings the 

outside world into the classroom and a 

great source of information” (Cambridge, 

2014) 

 

 

 

 

 

CÓDIGO  CITA TEORIA  

Mínimo 

cumplimiento del 

Es más uno un ejecutor de, de la 

parte gramatical y eso pues con 

unos, con un vocabulario muy 

“Teachers have been observed to 

repeatedly emply a directive teaching 

approach and only play the role of 
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docente frente a la 

clase de inglés  

 

mínimo, sin uso de reglas como lo 

hacemos en el castellano, sino es 

prácticamente direccionarlos, un 

modelo de direccionar. No hay 

mayor profundidad para con los 

niños.   Rol ejecutor en la 

enseñanza del inglés 

E#1 

 

knowledge transmitter, despite all the 

new guidelines and changes in curriculum 

documents which plays great emphasis on 

developing students´critical thinking and 

students´active involvement”  (Wang, 

2008) 

 

 

 

Anexo 11: Cuadro de análisis categoría 4 

Categoría: falencias educativas en la enseñanza del inglés 

 

CÓDIGO  CITA TEORIA  

Nivel inadecuado de 

inglés en docentes  

 

“en inglés… uno las tiene como 

referencia, pero en el caso mío no 

hay conocimiento, solamente 

información”. 

E#4 

 

(Cook,  2009) Factors hindering 

curriculum implementation. (Personal 

attributes deficiency in competences and 

skills)   
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“Que aún hay muchas dudas, 

muchas incógnitas, mmm alguna 

frustración, porque creo que si 

hubiera tenido buenos profes de 

inglés en mi época de estudiante, 

no sería tan ignorante del inglés 

hoy” 

E#4 

 

CÓDIGO  CITA TEORIA  

Obstáculos para la 

formación docente 

“… al llegar acá pues que más 

obstáculo que yo no sé cómo dar 

una clase si yo no sé inglés ”. 

E#3 

 

“nosotros intentamos al menos 

hacer un lenguaje común simple de 

inglés en el colegio con el 

vocabulario, pero si el niño no 

interactúa de forma permanente, 

aunque sea con ese vocabulario, yo 

estoy casi seguro que se pierde la 

información, o sea si no se aplica 

(Cook,  2009) Factors hindering 

curriculum implementation. (Personal 

attributes deficiency in competences and 

skills)   

 



173 
 

prontamente se pierde, y es lo que 

el gobierno de pronto no ha 

considerado como estructurar unas 

mallas mucho más coherentes a lo 

que tenemos como estudiantes en 

Colombia”. 

E#4 

 

 

Anexo 12: Cuadro de análisis categoría 5 

Categoría: experiencias positivas de enseñanza 

CÓDIGO  CITA TEORIA  

El gusto de los 

estudiantes por 

aprender inglés 

 

“Pues lo positivo es que a los niños 

les llama la atención, positivo que 

los niños se enganchan fácil con lo 

que uno les lleva de inglés, porque 

siempre es novedoso para ellos, 

normalmente también tiene algunos 

elementos de carácter lúdico”. 

E#4 

 

The main target of teaching English to 

young learners is to make learners develop 

an intrinsic motivation toward learning it 

and develop their communication skills in 

this language. This target is also embraced 

by the ministry of education in Turkey for 

the English program of second graders 

(MoNE, 2013). 
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CÓDIGO  CITA TEORIA  

Felicidad y gusto por 

enseñar 

 

“yo siento que hay niños que lo 

necesitan y que ven en el inglés 

como una parte positiva para 

aplicar en sus vidas hay niños que 

son muy buenos para el inglés 

entonces uno dice, uno les trae los 

animalitos para que hagan en 

español y en ingles los días de la 

semana los meses del año, bueno 

esas cositas y ellos con esas cositas 

tan básicas que uno les da y ellos 

hacen unas cosas hermosas 

carteleras, ellos construyen 

oraciones”. 

E#3 

The main target of teaching English to 

young learners is to make learners develop 

an intrinsic motivation toward learning it 

and develop their communication skills in 

this language. This target is also embraced 

by the ministry of education in Turkey for 

the English program of second graders 

(MoNE, 2013). 
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Anexo 13: Cuadro de análisis categoría 6 

Categoría: experiencias negativas de enseñanza 

 

CÓDIGO  CITA TEORIA  

Transmitir a los 

niños el temor al 

inglés  

 

“pero yo siento que uno le trasmite 

eso a los niños y si no soy yo, 

somos muchos docentes.”. 

E#3 

 

Teachers are the instruments of change. 

Centrally initiated curriculum change will 

be of no value if it fails to engage the 

teachers as key players or implementers to 

improve the student outcomes (Priestly 

2005)  

 

 

CÓDIGO  CITA TEORIA  

Actitudes negativas 

(miedo, trauma) en 

el aprendizaje del 

inglés. 

 

“yo tengo una situación particular 

con el inglés, y es que… Mmmm, 

ha sido más, de parte mía como un, 

como se le llama a eso, un 

trauma,  será? Si, puede ser, no? la 

verdad. Es más traumático porque 

en el momento en de que he 

querido avanzar en el estudio, por 

“Teachers with good learning experience, 

effective training and teaching experience 

usually show positive attitudes and 

behavior towards teaching and the 

innovation which eventually results in a 

positive outcome” (Rahman 2014)  
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ejemplo, del inglés, siempre 

recuerdo como el inglés de mi 

colegio”. 

E#1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


